
,•

t-'`'

i ",
i4:



L'ACTIVITËDE L'ORT
  dëbut   1'     scolaire 1954•1955

Rappozt soumis  1 s aace

  Comit6 Exëcutif


  1'  i  Mondiale ORT

 Ge ëve, 1es 10-11 novembse 1954

         t  l   

1'ORT UNION

Cenëve

Novembre 1954



S 0    I R  

  g  

  QUENOUSDEVONSFAIREEN 1955 ! DUNORD,EN
BELGIQUE  EN HOLLANDE  1

R    0 R  5 N   I 0 N    

I s r   1 	 10

F r  n   	 15

I t  1 i  	 21

Maro  	 24

Tunis ie 	 26

 1 g  r i  	 29

I r an 	 32

A1lemagne et Aut riche 	 36

Pays-Bas 	 39

  1 g i q   	 42

Grë   	 43

G r  n   -  r  t  g n   44

I n s t i t  t   n t r  1 	 45

Centre  1?ORTpour1 formationd'instructrices 
Paris  48

 t  t s-  n i s

AmericanORTFederation  49

Vdomen's  merican ORT  51

SEANCEDE LEXECUTIFCENTRAL,3-5 juillet1954 Genëve.. 53

-=======



Dans1 prësentrapportnousnousbornons donner

des indicationssommairesayanttrait  dëbut  

1'annëescolaire1954/55.

Le rapportannuelpour1954,qui serasoumis 1 

Session  fëvrier1955  ComitëExëcutif  1'ORT

Union,comporteraplus  dëtailssur1'activitë

dans1es diffërentspayset contiendraaussi1es

chapitressur1 travailen Afrique  Sud,en    -

riqueLatineet   Canada.



  qtr rtous a vo ta ? i   r 1955


EN AFRIQUEDU NORD,

IIJ BELGIQUE

et

EN  OLLANDE

Rapport  Dr.  . Syngal  ski



  QUE NOUSDEVONSFAIREEN 1955EN AFRI(UEDU NORD,EN BELGIQUE  E I LLANDE

Rapportdu Dr. . Syngalawski

     toujours,cetteannëeencore,i1 nous fa11uattendred1avoir1es

rësultatsdes nouvellesadmissionsavantdavoir une vue claire  1'ensem edes

questionsque jIai  .ensuiteprëcisersur l     dansdes entretiens    noa

directeursl     .

Devant1 nëcessitë    trouver Paris1 30 octobreen raison  1'  -

verture  1 Confërence  Joint,je n'ai    rendre  Tunis  Marocet   

Algërie.Pourcetteraison,j'aiinvitënos directeurs, .  . Wand-Po ack(Casa-

  n  ) et  . G. Emsalem(A1ger) venir Tunis.De     ,j'aiprië .  . Aronson

(Amsterdam)    rencontrer Anversafin  confërer    1ui  sujet   pro-

    s   1'ORTNëerlandais.

Mon ordre Iiijourpour1'Afriqu   Nordavaitëtë : 1) Mesures prendre

en    assurer1 placement  nos ëlëvesdipl8mësdans1'industrieet 11artisa-

nat.2) Diffërenciationpluspoussëedesmëtiersdans1es ëcoles,conformëment   

besoins  marchë  travail.3) Organisation  Serviced'ApprentissagePatronal

sous1 forme  centressëparës pourdes courscomplëmentairesthëoriques t pra-

tiques.4) Questionsd'administration.5) Elargissementdesbasessociales t fi-

nanciëresdes organisationsORT. 6) Pro ëmes juifsdans1    v i     ' -

frique  Nord.7) Budgetpour1955.

Les frëquentesrecommandations  1 Centrale  1'ORTUnionainsique 1 

derniëreConfërencedes Directeurs Genëveont contribuë inciter1escomitës  

1'ORTet leuradmi.nistration se prëoccuper  faCOnplussuivieciesquestions  

placementdes ëlëvesdipl8mës.

  1 g  r,   problëmene se poseguëre.Nos ëlëvesdipl0m strouvent

sans exception un emploi dans leur mëtier.

   n i s; et   s  b 1  n   , cette che demandecertaines  -

suressp ciales  1 part  1108organisations.
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J'aiabordëcettequestionlorsdes  ntretiensquenousavonseus,1 Prësi-

dentNatafet moi  Tunisavec1es principalesautoritës.

Les autoritësfranaisess'efforcentactue ementd'amenerune am lioration

dans1 situationpolitiqueet ëconomique.Toutnaturellement,e11escherchent 

renforcer1 confianceet  encourager1 stabilisation. cetëgard,on peut   -

prendre1 susceptibilitëqu  1 1  s-     s ainsique1es dirigeantsjuifs

manifestent 1'ëgard 1 1 questian  1iëmigration,

Nëanmoins,un vif intërt  accueilli   parole : La tAch   1'ORTest

  rendre1 jeunesse  t      r   r un travailprofessionnelqualifib.

Leur  b s  r  t i  n dans11industrieincombe   mili uxindustrielset    

autoritës.Lorsquedesmëcaniciens,des ëlectriciensqualifiësne trouventpas  i  -

ploidans1 pys, ces personnesaussibienque 1 payssontintëressës l  r

ëmigration,-

La comprëhensiondes autoritëss1estmanifestëedans1 dëcisiond1aider

1iORTTuni ien crëerdes Comitës  Patronageformësd' mployeurspourtoutes

1es sections  nos  coles.Le Directeur  Dëpartement  1'InstructionPubliqu ,

 . L.     ,s'estdëclarëpr@t assumer1 ,prësidence  cet organisme,  qui

auraune trës grandeimportance.

Desmesuresanaloguesdevront@treprises Casa ancaen se basantsurcet

     l .

Nos ëcOles.Dëveloppemen1,
et diffërenciation ofessionnelleaccrue


Le progr saccompliest confirmënon seulementpar 1iattitude  s autoritës

et   toutes1es institutionsjuives 1'ëgard  notretravail,maissurtoutpar

1 n   b r     r  desnouvellesadmissions.De fait,1 populationjuive

dAfriqu   Nord entendu1'    1  1'ORT.La jeunesse prisconscience  

1'importanced'apprendreun mëtiertechniquedigneet  11 frappe  plusen plus

fort   portes  nos ëcoles.

  1 g  r,   1'ëgalitëdes droitsdes Juifsestëta ie, on disait  

dëbut: Le Gouvernementne verrapas d'unbon oeildesëcolesjuives;1esdirigeants

descommunautësjuivescr ignaient,      ujoursune recrudescence  1'antis -

mitisme...La jeunesse,assurait-on,pense toutautrechose..

$i 1'ORTavaittenucompte  ces avis,  l n'auraittrësproba ementpas

faitdiminuer1!antisëmitisme,maisdes enfa.ntsjuifsauraientcontinuë rester

 11ëcart  1 vi professionnelle.Car en dëpit  toute1'ëgalitëdesdroits,



i1 nIy avaitpasd'adolescentsjuifsdans1es ëcolesprofessionnellesd'Algërie.

Aujourd'hui,cependant,192 jeunesgenspleins  zëlesontdesëlëves  1'ORT

 A1ger.47 nouveauxëlëvesont  @treadmiscetteannëe-citandisque 177ont

  @trerefusësfaute   l   .Dans1 toutepetite   l    n s t  n t i n  

(petiteen raison  1'insuffisancedes l     ),  nousavonsmaintenant68  l    ,

sur 64 nouveauxcandidats,24 seulementont  @treadmis.

   n i s, i1   actuellement476 ëlëvesdans1es ëcoles  jouret 104

jeunesgensqui suivent1escourscomplëmentaires.120 seulement(dont5 baoheliers)

ont   @trenouvellementadmissur264 candidat qui se sontprësentës.T1Iautrepart,

1 plupart   candidaturesëmanant  1 provincen'ont  @trepris en considë-

ration.

   s  b 1  n   ,   nousavonsactuellement1050ëlëvessoigneusement

sëlectionnësdans1es ëcoles  jouret 436 participants   courscomplëmentaires,

250 candidaturesont dfl@treëcartëes.I1 fautprëciserquepasplus Tunisqu'au


Maroc,1IORTn effectue  propagande  moyen     co  nuniquësdans

1 presse.

	

Partout, ai   1!impressionque1IORT pas seulementfait   l parmi

1 jeunesse,maisaussidans1es cor ununautësjuiveset parmileursdirigeants..

Dans1 domainetechniqueet pëdagogique, : peutincontestablementnoter

un progrës.Les jeunesinstructeursdAniëres,pleins  zë1e,travaillenten par-

faiteharmonie    leurscollëgues  pays. Tunis,j'ai  constaterdans1es

ateliers,un sens  1 mëthodeque nousaspirons avoirdansd1autresëcoles.Le

Directeur, .  . Schach,qui s'occupeexclusivement  1Iadministrationestactive-

mentet trës sympathiquementsecondëpar1es instructeursd'Aniëres.-

Aprësun examenapprofondi  1 situation,j'aiacquis1 certitudeque

1I   l doitrecevoira ssiviteque possi e, en tantqu cheftechnique,un ingë-

nieurexpërimentëdans1 domaine  1 production.Dësmon retour,nousavonstrou-

   Paris,un ingënieur-m   n i  i  n juif,originaire  1'Esteuropëen,  

nationalitëfranaisequi doitse rendresous    Tunis.

Afin  tenircomptedes besoins  marchë  travail,une partieseulement

des ëlëves  1 section  travauxsurmëtalest formëeen tantquemëcaniciens,

1esautresont ëtë aiguillësdans1esnouvellessections  mëcaniqu -automobileet

  fer anterie-plomberie.Le chef  cettederniëresection ëtëëgalementformë

 Aniëres.Simultanëment,1'   l d'ëlectricitëauraune nouve e sectionpour1 

technique  froid.  1 nëcessitera1 transfert  grandatelier  menuiseriedans

un nouveau1   1,transfertqui pourras1effectuersansfraistropëlevës  moyen

  surëlëvement  b timentD   se trouve1 forge.



Lesprogrëssontplusfaibles 1'   l des filles.  1 sexpliqueen par-

tie par1 sëlectioninsuffisammentstrictedes ëlëves  dëbut.Parmi1esëlëves

nouvellementadmises,i1 n1y  plus  jeunesfillesanalphabëteset toutes1es

nouvellescandidatesont en gënëral1 formationrequise.

L'enseignementdans1esmatiëresthëoriqueslaissebeaucoup dësirer.Un

grandnombred'ëlëvesqui se sontprësentë    examens  find'ëtudesontëchou(

cetteannëe-ci 1'     nd'ëtatet notammentdans1esbranchesthëoriques.Nous

sommesinterv nus cetëgardauprës  1'A11iancequiassume1 responsabilit   

1'enseignementgënëralet nousavnnsdemandë,     1'annëederniëredëja,1   -

signation  maStresplusqualifiës.

L1enseignementdes matiëresjuivesesttout faitinsuffisant.J'aiattirë

1attention  Directeur1   1  11Alliancesur   pointet j'aiëgalementtraitë

  cettequestion  cours  mon dernierentretienavec . EugëneWei11,Secrëtaire

Gëneral  11Alliance.Nousso  nesconvenusdIavoirun ëchange  vuessurcette

questionet sur d'autres r      auquelparticiperaëgalement1 Prësident  

1 AllianceIsraëlite.

Les ëcoles   s  an  ont connuune extensionfortrapide.Le direct®ur

estparvenu obtenirune sëlectiondes ëlëves,conformëment   normesen vigueur

dansd1autresëcoles  11ORT.Cetteann e,10 nouvellesclassesontëtë ouvertes.

  total,48 classesfonctionnentdans1es ëcoles  gar onset   fillesdans1 

secteur  3 annëesd'ëtudeset danscelui  2 annëes.

J1aiexaminëavec . Wand-Pollack,notamment1 questiond'uneformation

accëlërëe  jeunesfillesplus ëes pour1esmëtiers  1 confection. . Wand-

Pollack ' informëqu'unindustriel  Casa ancaseraitprbt donner 1'ORT

1'aidematëriellenëcessaireen vue   1 formation ouvriërespour1 confection

  sous-vbtements.J'aisaluë    satisfaction  projetdouvrir une pareille

fabrique-ëcole  1industrielsus-mentionnëemploieranos ëlëvesdiplbmëes,1 

financement  1 crëation  cetteentreprisedevant,pourune largepartie tre

assurëpar 1ui.Nousavonsmis   claircertainsdëtailsen      1 rëalisation

    planet 1'ORTMaroc aussit8tamoreë1es dëmarchesnëcessairesaveccet in-

dustri let nousvenonsd1apprendreque 1'   l seraouverteen dëcembre.

Oranisation  
ServicediApprentissae


Etantdonnë1exceptionnelleimportance  cettetche, je   suisdëjaen-

tretenu,i1   quelquetempsavecnos co aborateursainsiqu'avec1esdirigeants



  Jointconcernant1'opportunitë  1 crëation  certainscentree,sëparësdes

ëcoles  jour.Dansces centres,doivent@treconcentrës:

 ) 1 cartothëque  (employeursëventuels)


b)_11examenmëdicalet psychotechniquedes apprentis

 ) 1'octroiet 1 contr8ledes subventionsaccordëes   apprentis(bourses)

 ) 1inspectiondes entrepriseset

 ) complëmentairedestinë   apprentis.

Je considëraisqui1 ëtait  grandeimportancedIexaminercettequestionsur l   ,

d'endiscuteravec1esautoritëset 1es dirigeants  1'ORT,puis,den ëta ir, en

eo unun    1 direction  Joint,1esbasesfinanciëresen vue  1 miseen oeuvre

   1an.

Le travaildans1 domaine  1 formationdesapprentisne sauraitcorres-

pondre   espoirsmis en 1ui , tant   celui-ci- et toutparticuliërement1es

coursdestinës    apprentis- n'estconsidërëque     n une simpleadjonction 

1'   l   jouret     n constituantune chargeaccessoireincombant   directeurs

gënëraux,

Aprësexamen  travailaccomplijusquici,je suggërai  Comitë  Tunis

 n rëformeconcernant1 personnel,1 mëthode enregistrement,1 dëlivrance  

bours set 1'organisationdescours. prësent,  dëpartementauraun directeur

(Ing.Mu11er,Paris)qui arriveraces joursprochainsdëja Tunis.

Pour  s  an  ëgalement,nousavonstrouvërëcemmentun chefpour    -

partement.Ces coursserontdësormaisobligatoires: celuiquine 1es suivrapasne

recevrapas   bourse.Fn outre,des mesuresserontprisesen    d'obt nir  1'  -

ployeurun jour  congëpar semaine(    n i1 estd!usagedansd'autrespays).En

cas  besoin,1 dëduction  salairepour  jourseraremplacëe 1apprenti

par  ORT.-

En      1 croationdIunte1 centre Casa ancaoiidoiventëgalement@tre

organisësdes coursaccëlërës(8-12semaines) 1'intentiond1artisansadultes,un

immeu e  dëjaëtë prisen considëration.J1enai ëgalementparlë  Secrëtaire

Gënëral  11Alliance Paris.Dans1 cas   1'acquisition  cet i  -.    se heur-

terai desdifficultës,une baraqueprëfabriquëeseraitëta ie  Casablanca  


qui cotiteraitenviron5  6 mi11edollars.

Actuellemeht,1ORT  dëjaen Afrique  Nord1136apprentissoussoncon-

tr81e.( Tunis,jen'aipas trouvëdapprentisen dessous  13 ans;1 grande  -

joritë  ceux-cison ës   14. 19 ans).Aveccetterëorganisationen dëpartements


spëciauxet avec1 solution  1 questionfinanciërerelative   bourses,1 

nombredes apprentisseraprochainement  1545
.



-6-

 Tunis        s  anca,1es Comitës  1'ORTconstituerontdes comis-

sionsspëcialesen vue   1 surveillance    travailet   1'aide   directeurs

respectifs.$i 1'ORTrëussit crëerces centresd'apprentissage,1 population

' juive  1'Afrique  Tdordse verraoctroyer1'aideëconomiqueet culturelle1 

1 eff'   r ' s i     ,7usqu ici.

ldminsitration
t Oranisation

JIai ëtëheureux  constaterque 1es directeurs  1'ORTen Afrique  Nord,

en   llan  et en Belgique,chacundans sonpays,remplissent1estachesleurin-

combant  maniëreintelligenteet consciencieuse.La charge1 pluslourdeest as-

     par  . Wand-Pollack(Casa anca) qui nousadjoindrons  coursdes s maines

prochainesun collaborateurresponsa een qualitëd'administrateur. . Schach,Tunis,

seraconsidëra ementdëcharg par 1'adjonctiondesappuissus-mentionnës.

J'ai  avoir TtZnis    sëancescommunes    1 ComitëFëmininainsiqu1a-

vec 1 Comitëdirecteur.Outre1esquestions  budget,nousavonsexaminëcelles

relatives 1 propagandeet  1'accroiss mentdes revenusl     .

Les entretiens     . 4and-Pollackportërentsur1es questionsscolaires,

budgëtairesainsique sur11actionen vue   recrutementdesmembres.J'aidonnë

mon approbation  plan  Prësident, . Ju1esSenouf,proposant  recr terdes

membrespayantune cotisationplusëlevëe.

Province


C1est1 une questionqu'onne sauraitlongtempsëluder.On 1 sait,c'est

dans1es petitescommunautësque1 misëreest 1 plusgrande.Qui ignore1 fait

que nos ëcoles   s an  ne peuventapporterqu'unmodesteappui 1 population

juive  Maroc? Avecdesmoyensfinanciersrelativementfai es on aurait    -

vrirune    l dansle triangleMeknës-Fez.Sefrou. Tunis,i1 auraitfa11uprocu-

rerdes logements   50  60 jeunes  Sfax, Gabëset Djerba,demandant ëtre

admis. Oran (Algërie),comportantune populationjuive  30.000 .mes,dont  

nombreuxMarocains,- une sectionpour40  50 apprentisainsiqu'une   l pour

jeunesfillespourrontëtreëta ies dansun 1   1  1 communautë,-   qui   -

traineraitune dëpensesupplëmentaire  $ 15.000- 18.000.-

     t


En 1955, 1 budgetdoitaugm nter    sans1esnouvellestaches.Et voici

pourquellesraisons:  ) 1'accroissementconsidëra e  nombredesëlëves,b)1'ëqui-

pement  nouvellessections, ) 1Iaceroissement  personnelenseignantet desfrais



pour1esmatiërespremi res, ) une augmentationdestraitements  personnel 1 

suitedes dëcisionsrëcentes  GouvernementMendës-France, ) 1Iadjonction    1-

laborateursdirigeants   nis et   Maroc,f) certainstravauxsupplëmentaires,bien

que relativementrestreints,  construction,g) 11extension  servicediapprentis-

sagepatronal.

  sont1 des dëpensesqui rësultentinëvita ement  fait @    11exis-

tence  notreoeuvre,dëpensesdont1 bien-fondëparlepour1ui-m@  .

* * *
Belique et

Hollande


  cours  1 sëanceque j'ai       1 Comitë  1'ORT Anvers,jIai

prësentë1  1an  transformer1esëcoles  jouren ëcoles  soir  1es adoles-

eentstout     1es participantsadultesdes courspourrontsuivre1'enseignement.

Motif : 1 crise  natalitëen 1940,ainsique 11exterminationdes enfantsjuifs

par 1esAllemands,viennentmaintenanten ëvidencedans1 nombretr srestr int

dadolescents ,1'ge  @tre admisdansune    l professionnelle.

Vu 1 nombretr s fai e des ël vesdansnos ëcoles  jour Anverset leur

ëparpillementdansdiffërentesclasses,1 budget  1'annëederni rene saurait

@tre justifië.La rëformeprëconisëeparmoi avaitëtëëtudiëeavant   dëpartpar

notredëpartementtechnique Gen ve.Lesmembrestr sdëvouës  Comitëd'Anvers

     . Ginsbourg leurt@te,prësent rentcontrecetterëformecertainsmotifs

morauxet autres.La-dessus,j1aidëclarëque seulecetterëformepermettraitune

ëconomie  plus  tiers  budgetet donneraitainsi1 possibilitë  maintenir

1'existence  1ORT Be1ge.Le Comitëet 1 directeur  11ORTBe1gesonten train,

actuellement,d'adapternotreplan   conditions1ocales.

En Holland:,11ORTdëploieune activitëfëconde   moyens  ressourcesob-

tenuessur  l   .I1 fautmentionneren particulier,1 nouvelle   l supërieure

  jeunesfilles  1iORTHollandaisayantpourbut 1 formationd1'.inpersonnel

dirieant pour1'industrie  1     . Par cette   l ,11idëe  1'ORTpën tre

maintenantdansdes cerclesjuifsqui n'ëtaientpas disposësjusqu1aprësent 

fairedonner leursenfantsune formationprofessionnelle.
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La situation  1'ORTHollandaisn'estcritiquequeparcequii11ui fau-

draquitter$ous   1es     batimentsqui n'appartienn,entpas  1'ORTet qui

abritent1es diffërentacourset ëcoles  1'ORT.La question  1 location  

  1'achatdIunbtiment adëquatconstitueainsi1 centredes prëoccupations  

1'ORTHollandais.

Le trësactifprësidentDr. . Vedder,   Wejsmulleret 1 directeur, .

 . Aronson,s'efforcentd1obtenirdans  but des fondsprovenantdes allocations

  1 ClaimsConferencepour1esPays-Bas.

Plusieursentretiensque ai eus    sujet Paris,ont renforcëmon

espoirque 1es efforts  1'ORTHollandaisne demeurerontpas stëriles.

*************



á
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  cours  1 përiodequi fait 1'objet    rapport,despromotions
ont   lieupour1 troisiëmefoisdansnos ëcoles.

Les 275 dipl"omësse rëpartissentsur1esëcoleset sur1esmëtiers  
1 faon suivante:

Jërusalem(Centre)




Mëcanique	 18




Mëcaniqueautomobile	 12




Techniquedenta.ire	 10




Horlogerie	 2 42

Jërusalem(   1 des filles)




9     et couture	

Bnei-Braq




20     et couture	

Givata,yim




14Mëcanique	

Ho1on




Serrurerie 
 13




     et couture	 15 28

Jaffa (Centre)




Outilleurs	 21




Electromëcaniciens	 11




Radio-techniciens 
 12 44

Kfar-Ganim




8Menuiserie	

Kfax_-Abraham
Mëcanique 	




7

Nathanya




15Mëcaniqueagricole	

Rehovoth




Mëcanique 	 9




Mëcaniqueautomobile 
 6 15

Ramleh




14     et couture	

Te1-Aviv(   1 des filles)




33     et couture 


  1-Aviv(   1 desgarcons)
Menuiserie	 11

Te1-Litvinsky

Menuiserie	 15

TOTAL __27
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  coursdesmois 'ëtë,38 coursprofessionnelsavec639 participants

ontprisfin.$i nous ajoutons   chiffre1es 106 diplomësdes coursquiont

  lieu  dëbut  1'annëe,nousarrivons  nombre  745 dipl"omësdes
cours

professionr elspour1'annëescolaire5714.Le t     ci-dessousmontre1 rë-

partitionparmëtier.

Mëcaniqueagricole(MidrachaHaklait,Ain-Harod)	
124 diplomës

Mëcaniqueautomobile(Jërusalem,Rehovoth)	 37 "

Electromëcanique (Jaffa, Givatayim) 
 76 "

Installationsëlectriques(Jaffa)	
32 "

Tournage(Jërusalem,Jaffa,Givatayim,Renovoth) 
 73 "

Soudure(Jërusalem,Jaffa,Givatayim,Rehovoth) 
 96 "

Technique  froid(Givatayim)	 29 "

Serrureri.e (Reriovoth, Jaffa) 	 51 "

Horlogerie(Jërusalem)	
7 "

Radiotechnique (Jaffa) 	 63 "

     et couture(Te1-Aviv)	 83 "

Tricotagemëcanique(Ho1on)	
13 "

Tissage  tapis(Te1-Aviv)	
19 "

Coiffure(  1-Aviv)	
28 "

 enuiserie 	 14 "




745 diplomës

Recrutementpour1'annëescolaire1954/55




 Jaffa, Nathanya, Givatayim et  1'   1 des fi es  Te1-Aviv, nous

avonsëtëo igës   refuserun certainnombre  candidatsparmanque  

 l   .  Jërusalem( 1'exception  1 section  mëcani.quedentaire), 

KfarAbrariam, Ho1on, Herzliahet  Rehovoth,1 nombre 'admissionsnous

permettra  reprendre1'enseignemeni    un effectifnormal. Ramat-Gan, 

1'   l   m nuiserie-ëbënisterie    1-Avivet  Ramleh,1 nombre 'admis-

sionsestinsuffisant. Ramat-Gan,1'   l devaitjusqu' prësenttravaille
r

dansdes l       1 conditionnës;par sontransfertd
ans1 btiment que 1 

Nlunicipalitë mis  notredisposition,cette   l prendracertainementu
n

dëveloppementnormal. 1'   l   menuiseri     1-  i ,i1 n'  que      

candidatspourdes raisonsdëjam ntionnëesdansnos
prëcëdentsrapports, 

savoir: manque 'intërëtpour1 mëtier.
*  1'   l   couture  Ramleh,

1 nombreinsuffis ,nt  candidatesest   principalement   difficultës  

placem ntauxquellesse sontheurtëes1es ëlëvesdipl
omëes  1'annëederniëre.

 Affuleh,1'   l  commencëavecun certainretard   1 nëcessitë 'opërer

une nouve e sëlectionet nousne connaissonspas encore1 nombreexact  

1'effectif.

* La menuiserieen Israelappartient  touteëvidence 1 catëgoriedes

mëtiersdëdaignëspar 1 jeunesse  dëtriment  1'ëconomie  pays.

La rëhabilitation  cetteprofessionne pourraëtrerëalisëequepar

un "nëo-haloutsisme"qui aura accomplirbien 'autrestachesencore.

* Formationinsuffisante? Mauvaiseconjoncture  marc
hë  travail,

nëcessitëëventuelle 'uneorientationvers1 confection  qualitë?

Note   BureauCentral
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En rnëmetempsque nos autresinstitutions,nousavonsouvert  dëbut  

1'annëescolaire1'   l des laborantines,longtempsprojetëe,avecune durëe
 'ëtudes  2 ans.Aprësune sëlectionsëvëre,26 ëlëvesayantterminëleurs

ëtudessecondairesont ët admises. 'cstseulementaprësq  1'   l secondaire

  Ramat-Ganait ëtëmise notredispositionque cette   l    ëtreouverte.

L'   l        et couture ëgalementËtë transfërëedans  batimentqui dis-

pose  10 salles.L'administrationtechniqueet pëdagogique ëtë confiëe un

spëcialisteayantune longueexpëriencedans1 domaine  1 formation  1   -
rant ine s .

 Jërusalen,une section 'ëlectronique ëtëouverte,prëvuepourune
durëe 'ëtudes  4 ans. L deuxiëmeannëecompte13 ëlëvesqui viennent  

terminerune premiëreannëeprëliminaire  travauxsurmëtaux.La section 'hor-

logerie ' pas ëtërouvertecette nnëe Jërusalemfaute 'unnombresuffisant

 'inscriptions;nous nvisageons  1 transfërerdansune autrevi e.

Constructions


 .Givatayim,1 Conseil1   1 surëlevë 'undeuxiëmeëtage1 principal

batiment  1'   l .Cet espacesupplëmentairefacilitera1 travail 1'   l 

qui,depuis1'amënagement  1 section  galvanoplastiemanquait   l   suf-

fisante.

Nathan,ya: Lestroisbtiments dont1'adaptation   besoinsscolaires

 ëtëterminëe  dëbut  1954,avaientinitialementëtëprëvuspour180  200
ëlëves.Etantdonnëque 1es demandes 'admissioncetteannëeontdëpassëtoutes

1esprëvisionset que 277 ëlëvesontëtë admis,i1 nousfautdes l     supplë-

mentaires.  momentd'ëcrire  rapport,noussommesen pourparlerspour1 1 -

cation 'unesa11e  200 2   seraittransfërëe1 section  menuiserie,ren-

dantainsivacantsdesl     pour1es ateliers  serrurerieet  'ëlectromëcani-

que.

Ramat-Gan: Ainsique nous1'avonsditplushaut,quelquessemainesavant

1 dëbut  1'annëescolaire,nous avonsobtenuun vieuxbatimentqui avaitëtë

      prëcëdemmentpar 1'   l secondaire.I1  ëtënëcessaire  rëorganiser

1 dispositiondes sallespour1es adapter   besoinsd'une   l        et
  couture  4 ans,ainsiqu'       1 nouvelle   l   laborantines.Ces

travauxont ëtë effectuëspar 1 ;4unicipalitë  Ramat-Gan.

Mesurestechniqueset administratives


  cours  mois 'ao t,une confërencedes directeurset une confërence

  personneladministratifont ëtëtenues.

La confërencedes directeurs ëtë consacrëe   pro ëmes   1'accrois-

sement  1 productiondans1es ëcoles.Lesparticipantsont er.tendu  rapport

sur1 productiondans1es ëcoles  Suisseet sur 1esmesures prendreafin

 'assurerun bon rendementdans  domaine.

  cours  1 .confërence  personneladministratif,des explications

dëtaillëesont ëtëdonnëessur 1 gestionfinanciëredes ëcoles, savoir: 1 

mouvement  matëriel,1 distribution  1'ëquipement,1 tenue jour 'un

fichierdes travauxet des commandes, t .En outre,1 systëme  prësentation

des rapportsmensuelsdes ëcoles ëtëmis   point.

Le DëpartementTechniqueet Pëdagogique    i une brochurequi servira

 'aide-mëmoire    l   s  mëcanique.Cettedocumentationcomprenddesexer-
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cices  travauxpratiquesainsi partietriëorique(priysiyue t mathëma-
tiques 1'usagedesmëcaniciens).

Oranisation

  mois  juineut lieuune assem ëe desmembres  1'ORTen Israel
qui   1 un Conseil  60 membres.  cours  1 rëunion    Conseilqui
s'esttenue1     soir,un nouveauComitëExëcutif  17 membres ëtëdësignë.

P  .ic Re].ations 


  mois  juinëgalementeutlieu1 cërëmonied'inauguration  Centre
  Nathanyaen prësence   . .Bernstein,Ministre  Commerceet   1'Industri 
et des reprësentantsii.iPremierMinistre,du Ministre  Travail,ainsique  
 . Ben-Ami,maire  Nathanya.Parmi1es nombreuxhotes,on notait1 prësence
     G. Kaphan,prsidente  Women'sAmericanORT,desmembres  Comitë  
1'ORTIsrael,desmembres  Conseilmunicipalet  'autresorganismespu ics
  Nathanya,  Dëpartement  1'AssistanceTechnique,etc.

Vers1     ëpoque;nousavonsfaitpara.itrenotreBulletin,qui,cette
fois-ci, ëtë consacrë  5   anniversaire  1'ORTen Israel.  Bulletin
contientdes messages  plusieursmembres  Gouvernementet desmairesdes
municipalit saveclesquellesnoussommesen contactpermanent.Le 15 octobre,
1 Post" rëservë    pagesentiëres des articlessur1'ORT,son

ëditorialëtantconsacrë  travail  1'ORTen Israel.

EFFECTIFDES ELEVESDE L'ORTISRAEL

  1er novembre1954

JAFFA (Centre) Elëves
Serrurerie(classescommunes) 106
Outilleurs 90
Electromëcanique 72
Radiotechnique 67 335

IVATHANYA(Centre)
Serrurerie(classescommunes)
Mëcanique
Mëcaniqueagricole
Electromëcanique

105
46
58
49




Menuiserie 29 287

JERUSALEM(Centre)




Serrurerie(classescomm nes) 67




Mëcanique 49




Mëcaniqueautomobile 31




Electronique 13




Techniquedentaire 22 182

GIVATAYIM




Serrurerie(classescommunes) 68




Technique  froid 25




Mëcanique 72 165



TEL-AVIV(   1 desfi11es) Elëves
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164
     et couture- 2 annëes

     et couture- 3 ann es

74

90

KFAR-ABRAHAM




Mëcanique 113




Serrurerie 10 123

REHOVOTH




Serrurerie(classescommunes) 46




Mëcaniqueautomobile 8




Mëcanique 44




Serrurerie 9 107

AFFULEH




Serrurerie 42




Menuiserie 28




     et couture 27 97

HoLON




Serrurerie 44




     et couture 1+4 88

RAM!' -GlN




Laborantines 26




     et couture 53 79

JERUSiLEM(   1 des fi11es)




64     et couture

TEL-AVIV(   1 desgarons)




52Menuiserie-ëbënisterie

RAMLEH





51     et couture

KFAR-GANIM





40Menuiserie

BNEI-BRAQ




     et couture




45

HERZLIAH





29   anique

TEL-LITVINSKY





26Menuiserie




    L 1934
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La përiodesousrevuecomporte1 fin   1iannëescolaireet 1 rentrëe
des classes.Ce11e-ci   lieu  mois  septembredanstoutes1es ëcoles  
1'ORTFrancepourjeunesainsiqu'auCentre  FormationProfessionnellepour
Adultes  Montreuil.

MONTREUIL
L'annë scolaire1953/54s'estachevëedans  bonnesconditions.De

septembre1953 septembre1954,431 ëlëveset stagiaires,sur449 ayantter-
minëleursëtudes,ont passë    succësleursexamens  fin     

stage.Sur ces431 ëlëves,409 se sontprësentës   examensd'Etat,dont352
ëlëveset stagiairesont reu leurdipl"   .96% des candidatsontdoncrëussi
   examens  fin d'ëtudes  1ORT et 86%    examensd Etat.

Les cours  perfectionnement  soirontdonnëdes rësultatsparticulië-
rementsatisfaisants.

Aprësune annëe  travail,74 ëlëveset apprentisont  participer 
1 colonie  vacancesorganisëepar 1 ComitëFëminin.L'Inspection  1 Jeu-
nesse qualifiëcettecolonie  "    l ",tant  point  we ëducatifqu'au
point     sanitaire.

  dëbut  septembre,1 plupartdes cours  formationprofessionnelle
pouradultesont repriset, 1 15       mois,s1esteffectuëe1 rentrëedes
ëcoles.

La      rentrëescolaire- pour jeuneset pouradultes- nouspermet  
dëgagerquelquesobservations• En   qui concerne1es adultes: contrairement
   qui s'estpassë1es annëesprëcëdentes,nousn'avons  aucunedifficultë
dans1 recrutement  bonsëlëmentspour1es coursnëcessitantune instruction
gënëral plusëlevëe.  1  ëtë constatëpar tous1es centres  formationpro-
fessionnellepouradultesen France.Le nombreconsidëra edes candidatsnous
     permisd'opërerune sëlectionassezsëvëre. Quant   jeunes,on doit
constaterqu'i1existeun engouementpour1 mëtier  radioet pourtous1es
mëtierstouchant 1ëlectricitë.

Nousavons    grandesdifficultësdans1 recrutementdes ëlëvespour
1'   1   Couture,$i cettesectioncompteun effectifcomplet,on est     n-
dantloin  1'affluxvers1 coutureque1'onenregistraitdans1 passë.Ceci
est d'autantplusintëressant soulignerque1 plupartdes abandonsenregis-
trësdansnos ëcoles 1 rentrëeconcernent1es ëlëves  1 confection.Un
grandnombred'entree11esdevantpasser  2   en 3   annëe,s'est,en effet,
 3   pendant1esvacances.

Liëvolution  marchë  travail   une autrerëpercussionquidoit
retenirtoutenotreattention: plusieursmembres  notrepersonnelenseignant
parmi1es techniciens1espluginttress ats,nousont donnëleurdëmission.  
effet,1es salairesn'ontpas suividans1'ei-iseinPmenttechnique1'ëvolution
        1'industrie.Nousavons  pourvoir leurremplacementsansavoir
connu          perturbation 1 rentrëe.Mais cettequestionse poseraen-
coreplusieursfois,prob ement,   cours  1 prësenteannëescolaire.

*



— 1 —

Soucieuxd'intensifier1iëducationjuivedispensëe   jeunes,nous
avonscrëëplusieurscoursd'hëbreu.D'oreset dëja,1 nombredes ëlëvesqui
suiventces cours,organisës    1'aide  1'AgenceJuiveet   1 Fëdëration
Sioniste,      : i1 est  60.

Le Servicedes Loisirs  Centre   ontreuil ëlaborëun programme
trësvarië  1es activitësculturellesjuiventtiennentune  l     plus  
plus importante.

Nous avonsprësentëune    an    subvention 1 sectionculturelle
  1 ClaimsConference.Cettesubventionseradestinëe engagerun second
moniteurpour1es activitësculturelles  centre  Montreuil, enrichirnos
bi iothëquesscolairesd'ouvragesjuifs, organiser1 cëlëbrationdes fëtes
juivessur   plusvasteëchelle, constituerdesdiscothëques, organiser
desvoyagesen Israelpour1esmeilleursëlëvesd'hëbreu,etc.et   ,bienen-
tendu,pourtoutes1es institutions  1'0RTen France.

La CantineScolairebënëficiedepuisplusieursmoisd'unedistribution
  beurre,  fromageet   laiten poudre   1 Joint,et cetteattribution
alimentaireconstitueun apporttrësapprëcië 1 nourrituredesëlëves  
Montreuil.

*

En octobre,1 Centre  Montreuilcomptait531 ëlëveset stagiaires
ainsirëpartis:

EcoLE
103
31
100
62 296

Mëcanique	
Ebënisterie	
Radio-ëlectricitë	
Couture	

ATELIERSD'APPRENTISSAGEPOURADULTES




Soudure	 24




Technique  froid 
 17




 . .radio-tëlëvision	 52




Confectiondames 	 15




HauteCouture	 14




Lingerie	 14




Coupeurs-gradueurs	 13




Tailleurs	 14




Electromonteurs	 13




Confectionhommes	 15 191

COURSDU $OIR




Tëlëvision	 -




     hommes	 25




'dames 	 24




lingerie 	 18




Mëcanographie	 12




Dessin	 12 91

coURS s l            t ls	 53 53

631
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MARSEILLE
La nouvelleannëescolaire commencë    t+3nouveauxëlëves,29 gar-

ronset 14 filles,  sorteque 1'effectifse rëpartit     suit:

lëreannëecommuneradioet ëlectromonteurs30

Radio 	 42
Confection 	 41 113

S.A  	 55
168

  1er juin1954,1 Centrecomptait133  1'   set 55 apprentissuivis

par 1 S.A.P.Pendant1 përiodesousrapport,1'   l  enregistrë32 abandons.

Leurnombrerelativement l   est     raisonssuivantes: 1) manque  bour-

seset d'aidesocialeprovoguant1abandon   nombreuxjeunesgenset jeunes

filles;2) difficultës  placem nten HauteCouturequi ont incitëun certain

nombre  jeunesfilles acceptern'importequeltravail;3) niveauinsuffisant

  grouped'ëlëves  1 sectiondiëlectromonteurs.Nous avons,par consëquent,

dëcidë  fermer1 section  HauteCoutureet   mainteniruniquement  11   

confection.
L'ëcole  Radio-Tëlëvisioncomporte3 classes(2   ,3   et 4   annëes).

Le programmecomplet  1 tëlëvisionest enseignëen 4   annëe.  n'estdonc

qu'a1 fin   4 annëesd'ëtudesque 1es ëlëvessontprësentës  Certificat

d'AptitudesProfessionnelles.
Nous avonsopërëune rëformeprofonde  1 sectiond'Electromon•eurs.

En 1954/55,i1 n'y aurani 2   ni     annëedans cettesection,mais1'effec-

tiftrës l     1 lëreannëecommune 1'Electromontageet  1 Radio-Elec-

tricitënouspermettraune sëlectionplus sëvëre.Nouspourronsainsiouvrir,

 n octobre1955,une 2   annëepour1 sElectromonteurs.Le personnel  cett 

derniëresection ëtëlicenciëet serarenouvelë  fa onque 1   1 d'Electro-

montagerepartesurdesbasesnouvelles.
Les examens  fin d'ëtudesont donnë  bonsrësultats: en Radio,5

ëlëvesontëtë diplSmëset,  1 sectionspëciale  Tëlëvision,7 ëlëves(sur

12 prësentës)ont rëussi,malgrëun jurytrëssëvërecomposëd'ëminentsspëcia-

listes  1 tëlëvision.Notonsqu'i1n'existepas encore Marsei e    . . .

pourcettebranche.-En Electromontage,5 ëlëvesont reu leurdiplSme  fin

d'ëtudes.- 1'   1   Fi11es,7 ëlëves ontre uleurdiplSme  fin d'ëtudes.

Depuis1 rentrëed+octobre,c'est . Emanuel      ,homme  l ttreset

membreëminent  1 CommunautëJuive  Marseille,qui donnera1es coursd'his-

toireet   culturejuives.
 1 suite  1 dëmission   . CharlesLëvy,1 Bureau 1i.iComitë1   1

  1'ORT  1  . RiehardSinai 1 prësidence    Comitë.Le Bureau cooptë

    nouveauxmembres:   . E1ieBenichou,ancienPrësident  F.S.J.U. Mar-

seille,et  . Krziwkoski,membre  Conseild'Administration  1'ORT,qui sest

maintenantëta i dansnotrevi11e.
LORT-Marsei e compte30 nouveauxmembresctte annëe,  qui estune

preuve  1'intërëtcroissantque 1 populationjuiveporte notreoeuvre.

La campagnepour1     d'Apprentissage dëjacommencëet s'estdonnë

pourobjectif  co ecterune sommesupërieure     qu'arapportëe1    -

pagneprëcëdente.

STRASBOURG

Tous1es 19 ëlëves(9 ëlectriciens,6 radio- lectricienset 4 serruriers)

ontpassë    succësleursexamens  sortie.Deuxserruriersëtantpartispour

Israel,1? CentreORT   Strasbourg doncprësentë17 candidats  Certificat

d'AptitudesProfessionnellas.16 ont reu leurdiplo"  ,dont9 avecmention"Bien'I.

On peutconsidërer  rësultat     particuliërementsatisfaisant.
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Le recrutementdesnouveauxël vess'estpoursuivipendanttout1'ëtë
dansdiversesvilleset 1ocalitës  1 rëgion.Nousavonsenregistrë39 nou-
vellesinscriptions,dont5 pour1 Serviced'ApprentissagePatronal.Nous
avons t o igës   refuserbeaucoup  candidatur sen provenance  1'Afrique
  Nord  ëmanant  nonJuifs.La premiëreannëecompte36 ëlëves,  quinous
permettrad1opërerune sëlectionpendant1 premiertrimestre.Noussommesarri-
vës   maximum  logementen   qui concerne1es classes,1es ateliers,et aussi
1'internat.

La rëpartitiondes ëlëves  1er octobre1954 tait1 suivante:

lëreannëecommune	 37




Serruriers	 12




Electromonteurs 
 20




Radio	 24 93
S.A  
 16

_102__

Avant1 rentrëescolaire,nousavonspartiellem ntrëamënagë1 section
  serrurerie;grace  matërielreCU  1 DirectionCentrale,nousavons  
amënagerplusrationnellement1'atelier  mëcanique.Le laboratoired'ëlectri-
citë ëtë remis neufet nouspensonsamëliorercetteinstitution  fur et
 mesure  nos possibilitësbudgëtaires.Pour1 section  radio,nousavons
inclu 1 tëlëvisionen fin   3   annëeet nousprëvoyonsune section  4   
annëe  tëlëvision,si   n'estpas 1!annëeprochaine  plustard1'annëesui-
vante,car1'ëmetteur  Strasbourgfonctionnedepuisdëcembre1953et prend
sanscesseplusd'importance.

  mois  juillet,nousavonsre u,grace un don   Women'sAmerican
ORT,une armoirefrigorifiqueet nousavonsrenouvelëune partie  notrematë-
riel  t   et   cuisine.Depuis1 mois  juin,nousrecevonsrëguliërement
  1'AJDCii.ibeurre,  fromageet   laitëcremëen poudre.Ceci nous permis
damëliorernos menuset d'augmenter1 valeurnutritive  nos repas.

Le bdomen'sAmericanORT  continuë noussubventionner.Grace sonaide
constante,nousavons  , cetteannëe,recevoir notreinternatplusieursëlëves
 titregratuit.Nousenvisageonsaussi1'amënagement  1'infirm rieet   ser-
vicesocial.

D'excellentesrelationsque nousentretenonsavec1es dirigeantsspiritu-
e1s et laiques  judaismealsaciennouspermettent  dëvelopperune intense
vie culturellejuivedansnotreCentxe.Le Grand-R bbinet 1 Rabbin  Stras-
bourgfontdes confërenceshebdomadaires 11ORT.Le vendredisoir,1 repasest
prëcëdëd'unoffic et suivid'unepartieculturelle.Nous avonsengagëun sur-
veillant tempscompletgraceauquelun office   ëtreorganisë,officef   l-
tatifsuivir g liërementch quematinpar une quinzained'ëlëves.

Les loisirsdans      l     internatont,bienentendu,une  l   par-
ticuliërementimportante.L'amëlioration  1 discotnëqua  1'   l ,1'amënage-
ment  1 bi iothëque,1'achatd'unposte  tëlëvisionoffrer:t   jeunesdes
distractionssaines.De p1us,1es sections  photographie,modelage,reliure,
ainsique 1es sports-culturephysique,boxe,natation,ont reprisaprës1esfëtes.
Nous cherchonsactuellementun moniteur  vannerieet   autrepour11organisa-
tiond'activitësthëtrales.

LYON
Le Centre  Lyoncomptait, 1 fin   1iannëescolaire    l  ,43

ëlëves.Sur 1es 9 ëlëvesquiontterminëleursëtudescetteannëe,5   1 sec-
tion"Couture-mesure"se sontprësentëes   examens   . . .,dont4 ont rë-
ussi.La section Coutureindustrielle",qui na  t crëëequ'enseptembre1953,
aurasa premiërepromotionen jui et 1955.
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Cetteannëe,1     annëa  cettesection ëtë ouverte. cetteoccasion,

nousavonsdotëcette   l   3 nouvellesmachines coudre moteur.

  octobre1954,1'   1   Lyon comptait47 ëlëves,dont24 nouvelles.I1

est noterque 1 recrutement    Centrepourraitëtreamëliorësi 1 question

desboursestrouvaitune solutionsatisfaisante.En effet,1 populationscolaire

  cetteinstitutionprovientdes couches1es pluspauvres  Lyonet   Faubourg

  Saint-Fons, pourlesque es1es frais  voyage 11   1 (frs.2000en moyenne

par mois)constituent    seulsune dëpenseprohibitive.

Le F.S.J.U.  Lyonnous accordëpour1'annëescolaire    l  frs.100.000

pour cesbourses,mais  montantestloin    dontnousavonsbasoinet     

quenousavonspromia   ëlëves.De   fait,nousavons  quelquesabandonset,

surtout,desdifficultëspour1 nouveaurecrutement.

La solution   r       1'assiatancesocial estune conditionessentiel-

1 pour1 consolidation  Centre  Lyon.

SERVICED'APPRENTISSAGEPATRONAL(S.A.P.)

Ainsique nous1'avonsdëjamentionnëdansnotrerapportprësentëen juil-

1et dernier,33 apprentissur34 prësentës,ont subiavecsuccës1es ëpreuves  

1'        fin d'apprentissageen mai 1954.
Le nombredes candidatsinscrits  dëbut  cettenouv lleannëescolaire

dëpassecelui  1iannëederniëre.Parmi   ,i1 en est   nombreuxdont1es frë-

reset soeursont reguun apprentissagepar 1es soins  S.A.P. Le niveau  ins-

tructiongënëraled'ungrandnombredes jeunesest ass zsatisfaisant.        

  nouveauxcandidatsont leurCertificatd'EtudesPrimaireset un certainnombre

dentre    ont    leurBrevetElëmentaire.Malneureusement,cecin'estpas

v l   pour1es jeunesd'originenord-africaine,    t1 niveaud'instruction

estbieninfërieur.
     par 1 passë,1 majoritëdes jeunesrechercho1 bienimmëdiatet,

pourcetteraison,dësireapprendre1 confection.     1espatronsartisansne

peuventque difficilementtrouver1 tempsnëc ssairepourleurenseigner1es pre-

mieraëlëments  mëtieret,notamment,1 travail 1 machine,1es coursprëpa-

ratoirespour1es apprentisen confectionprësententun grandintërët.

Les coursAstier,coursprofessionnelspour1es apprentis  1ihabillem nt,

ont reprisen septembredansnotreCentre  Montreuilavecun effectif  46  1 -

ves. ces cours,1es jeunesgensre4oiventune formationtechniquequi leurper-

met   se prëparer   examens   . . .
Le S.A.P.  Pariscompte759 apprentisen octobre1954•

5ERVICED'INFORMATION


 1 fin   1'annëescolaire1953/54et  1 rentrëe  1 nouvelleann e

scolaire,des articles,desnoticesdans1 pr ssejuive,des affichesmuraleset

desmilliers  dëpliantsdiffusëspendant1 s manifestationsjuiveset lorsdes

grandesfëtes,ontdëcrit1es possibilitësque 1es ëcolesORT offrent   jeunes

et    adultes  vue   se crëerune existencesta e.

Le numërod'octobre  Bulletinmensuel"L'ORT sesAmis",   i con-

jointementavec1 Bureau  Paris  1IORTUnion,contientpour1 premiërefois

une paged'annonces.Ainsi,une partieimportantedes frais  pu ication   

ëtrecouverte.
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En plus des informations concernant 1' oeuvre   1' ORT en France et dans

1esdiverspays  monde,  numëro   i   largesextraits  discourspro-

noncë Genëvepar 1'ëminentnomme MarcelNaegelen,lors  1'inaugura-

tion   ''iKois   1IORT1I en Suisse. Le voyage   i. Naegelen en Suisse, sa vi-

site  1iInstitutCentralet 1 discoursprononcëpar 1 Dr. Syngalowskiont

dailleursëtëlargementcommentësdans1 presse.

COMI'I' FEMININ


74 garons et jeunesfilles  1'ORT   ontreuilsontpartisen vacan-

cespourun moiset demi Louviers,en Normandie.

Le ComitëFëminin  1'ORTFranais avaitorganisëmatëriellement  

    d'adolescentset 1' vaitadaptë   besoins  ces jeunesgensjuifs.

Tout contribuë donner1 dëtentenëcessaire ces 1' veset apprentis:

grandbatimentaërë,enso1ei11ë,   immensesbaiesvitrëes, 1 s    man-

g ret  1 sa11e  jeuxspacieuses,chambrespour4 personnes  maxir um,

grandconfortsanitaire.Le ComitëFëminin rëussi offrir ,cesëlëves,

$gës  15  19 ans et appartenant desmilieuxtout faitdiffërents,une

vastegammed activitësculturelleset sportives.On avaittenu- et on  

rëussi-  maintenirces jeunesgenset jeunesfi es dansun climatcorres-

pondant 1 fois leurmilieuet  1'ambiance  11   1 ORT.On est aussi

parvenu- et c'esttrësh ureux-  ëlever1 niveau  leursdistractionsen

1es intëressant desmanifestationsdIordrespirituel.

Para11ë1ement 1 Colonie  Vacances,nousavonsenvoyë,pour1 pre-

miërefois,    ëlëvesen Israel.Nousavonschoisi1es 2 mei eurs ëlëves

  11   1 ,un gar onet une jeunefi11e,et 1es avonsrattachëspendant    

mois une collectivitëd'Israel.I1s sontrentrësenchantës  leurvoyagee
t

nousespëronspouvoirrenouvelercetteaction1'annëeprochaine.

Dës 1 rentrëescolaire,1 CommissionSociale reprissontravail.

Jusqu'aprësent,36 ëlëvesreCOivent  ComitëFëminindesbons  repas

gratuits.
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I  L I  

L'ann escolaire1953/54  t marqu epar un accroissementdes acti-
vit s  1'ORTItalien.i.0d but  novembre1953,1.306 lëvesformaient
1'effectif  nos  coles. t`. cours  1'ann e1953/54,864nouveaux lëves
ont  t aclmis;449 ont obtenuleurdiplome;77 enfantsont termin 1    l 
des travauxmanuelsdans1es  colesprimaires;345  lëvesont   interrompre
leurs tudesavant1'examenfinal. Ainsi,2.170 lëvesontfr quent 1es
 coleset 1es cours  1'ORTen Italie.Le nombredes interruptionsest rela-
tivement l   ,maisi1 concernesurtout1 groupedes r fugi squi sont  -
plac s 'un    dansun autre,  qui  migrantfrëquemmentavant 'avoir  
terminer1es  tudes. L'effectifdes  lëves  1er novembre1954est   1299.

La fin des  tudes  t marqu edans1 plupartdes  colespar des
c r moniesen pr sence  repr sentantsdes autorit set des communaut s
juivesainsiquedesparentsdes  lëves.

 Rome,une garden-party  t organis e,  cours  laquelle1es
travauxdes  lëvesdes ëcoles  1'ORTItaliaont  t expos s.Le d fil 
      qui    lieu cetteoccasion  t film et pr sent danstous1es
progra  nesdes cin masen Italie.Les repr sentantsdes nistëres  1'Ins-
tructionPu ique et   Travailontprononc desdiscoursdanslesquelsi1s
ontrenduhommage   r sultats  1'enseignementprof ssionnel  1'ORT.

Examens


Tous1es examensdes coursacc l r spouradultesont   lieudevant
des commissionspr sid espar   s d l gu sdesbureauxr gionaux  Ministëre
  Travail.Les examensfinalsdans1es  colesdes garons et desfilles
Romeont   lieudansune    l  'Etat.Les r sultatsont dëpass nos espoirs,
cartous1esgarc5onset toutes1es filles,sauf4, ont obtenul  rdiplome.
Les 4  lëvesquiont  chou en juilletontrëussi1'examen 1 session '  -
tobre.Danstoutesnos  coles,des examensinterm diairesde.fin 'ann eont
 t organis ssous1 direction  notreproprecorpsenseignant.Le nombre
totaldes  lëvesayantobtenu1 diplome  cours  1'ann e1953/54 s' lëve
 449 dans1esm tierssuivants: m canique,m caniqueautomobile, lectricit ,
menuiserie,fer anterie,m caniquedentaire,tapisseria,agriculture,   -
ture,confectionpourenfants,tricotagem canique.

Locaux

 Mi1an,nousavonsobtenudans1 via Unione  nouvellessallesnous
permettant ' installer1 3   ann e  1'   l   t l vision t 1 2   
ann e  1'   l   m canique.Pour1'ann epr sente,1  r     des l     
pournotre   l   Mi1an heureusement  ëtrerësolu  cettemaniëre,mais
1 situationresteincertainepour1'ann eprochaineet nous craignonsfort
    pouvoirobtenir1 renouve ement  bai1.Pour cetteraison,nousnous
sommesborn s   travaux  rëfection1esplusindispensa eset n'avons  
donner cette   l pour1 moment1'aspectque m rite1'importance  pro-
gramme  1'ORT Mi1an.
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 Rome,1es rëparationsnëcessairesont ëtë effectuëes  coursdes

vacancesdIëtëet 1'atelier  mëcanique ëtë renovë. 11Turin,nousnous

sommesheurtës des difficultës,car1es l     danslesquelsse trouvaient

nos atelierspourenfantsont ëtë affectës une    l secondaire. Rome

aussi,nousdevonstrouver  nouveauxl     pournos atelierspourenfants

ainsiquepour1es ateliers  menuiserieet   reliureet 1 dëpot.

Ladministration  USEP  mis  notredisposition Romeun nouveau

batimentpour1es cours  1'ORTdestinës   rëfugiësdëpendant  USEP.

Le       iKercatello  ëtrefermëet 1es rëfugiësqui s'ytrouventvont

ëtre transfërës avant 1 fin   1'an    San  ntonio     nouvelles bara-

quespournos atelierssont n construction.

Equipement


Nous avonsachetëpo rnos ëcolesde kome,3 tours,2 perceuses,une

scieëlectrique,1 shaping,ainsique des'ëtauxet   1'outillageindividu l

pourune vingtained'ëlëves.D   nouvellessalles  classeont ëtë entiëre-

ment      s et ëquipëesdansnotre   l des filles Rome. LIëcole  

tëlëvision M.i1an reCU4 voltmëtres,2 gënërateursbaladeurs,3 oscillo-

scopes,1 vidëomëtre,2 gënërateurs ondescarrëes,1 appareil  prise  

vuesmonoscopeet 1 gënërateur  synchonisme.

Nouveauxcoursdans1 cadre  proramme 
  Ministëre  Travail


Nousne connaissonspas encoreen   moment-ci1 nombreexactdes

nouveauxcoursque nousrecevrons1autorisationd'ouvrirdans1 cadre  

progra une  Ministëre  Travail.Se1on1es renseignementsqui nousont ëtë

donnëspar1es instancescompëtentes,20 courspourrontëtreouv rtspar nous

avec1'aidc;financiëreIiii inistëre,dës1 dëbut  novembre. Trieste,

nousenvisageonsd+ouvrir2 cours  soiret 2 courspour chomeurs.Nous avons

ëtë saisispar 1 Bureau  Travail Triestequi nousdemanded'organiser

aussiviteque possi e des courspour1es trav .illeursoccupësjusqu'aprë-

sentpar1 Gouvernementmilitairea11ië.Les fraispour1'organisation  

ces coursnousserontëvidemmentremboursës.Cette   an  nous ëtë adress e

en v    pallier1  r     destravailleursqui se trouveronts nstravail

.1 suite  dëpartdestroupasalliëes.

    pour apprentis Mi1an

Un des pro ëmes difficilesauxquelsnousd vonsfairefaceest celui

  1 hëbergement  nos ëlëvesdans1es ëcoles  jour i ilan.La plupart  

ces ëlëvesviennent  petitesvilles  provinca  1'Italie  Nord.Grace

,1 gënërositë  Women'sAmericanORT qui  accrusa contributionpourcette

t$chepour1 nouvelleannëescolaire,1 nombred'ëlëvesainsilogëset nour-

ris atteint50. De fait,1 homepourapprentis  1       n  t juive  

NIi1anestdëjatroppetitpourlogertousnos candidats  province.Faisant

suite .notredemandeurgente,1 Communautëjuive mis  notredisposition

25 places,  sorteque 1 moitië    prës   nos ëlëvesdevaientëtre 1 -

cësdansdesf m.illesprivëeshabitantprës     riome.Nous avonsabouti

 un accordavec1 Comitëchargë  1 direction  h   conformëment  -

quelnos ëlëvesexternespeuventprendreleursrepas  home.
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EFFECTIF DES ELEi1 S DE L' ORT ITALIE
  31 octobre 1954

RoME
Motoristes	
Centre  formationprofessionnelle(filles)	

Ebënisterie	
Reliure	
Rëparation  radio	
Atelier  production(couture)	
Prëapprentissage	

55

55
20
23
15
9

181 358

ROME(USEP)




Couture	 23




Mëcanique	 11




DessinTechnique	 18




Coursd'anglais(5 groupes)	 100 152

MI IV 0




   1   tëlëvision 
 25




   1   mëcaniquedentaire	 15




   1 pourmotoristes	 16




Ebënisterie	 61




Prëapprentissage	 229 346

CEVOLI

21

18

18

10


57

Agriculture 


TRIESTE
Radiotechnique	
Couture	
Prëapprentissage	

TURIN




Couture	 16




Prëapprentissage	 112 128

LIVORNO




Prëapprentissage	




39

FLORE[iCE




Prëapprentissage	




46

VENISE




Prëapprentissage	




28

MERCATELLO(USEP)




Couture 	 13




Couture(perfectionnement)	 4




Lingerie	 7




Electromëcanique	 14




Coursdespagnol 	 15




Cours  portugais	 12




Cours  ' anglais 	 49




Dactylographie	 11




Comptabilitë	 5




Menuiserie	 5 135




  TAL 1299
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Les examens  fin  'annëeaussibien      fin ' tudesque       

passage 'uneclasse 1'autre,ont donnëdans1'ensem edes rësultatstrës

satisfaisants. 1'   l  ' r;in-Sebaa,sur31 ëlëvesprësentës   examens

finals,30 ont re u1 dipl"     1'ORT,24  'entre   ayantpassëavecsuccës

1'examen1ii . . .: 20 en ajustage,tournageet fraisage;3 en menuiserie-

ëbënisterie;7 dans1 section"PromotionOuvriëre"bois.

L'   1 desFi11esprësentera,pour1 premiërefois, 1 fin   1 

nouvelleannëescolaire,des ëlëves   examens 'Etat.Le nombrerelativement

restreint  jeunesgensprësentës   examens  fin  'ëtudesprovient6i.

faitque 1 plan  rëorganisationdes ëcoles,entrëen vigueuren octobre1952,

ne porterasesfruitsqu' nëtë1955,  nousprësenterons,pour1 premiëre

fois,un nombreimportantd'ëlëves,garons et filles,qui dëpassera1 cen-

t aine .

En   qui concerne1es examens  passage 'uneannëe 1'autre,i1  

donnël    un certainregroup mentdes ëlëvesdansdiv rsesspëcialitëset

surtoutun regroupementdes classespara11ë1es 'aprësun niveaudiffërentsur

1  1an  s connaissanc sgënërales,  qui permetune plusgrandehomogënëitë

desniveaux  connaissanceset,par consëquent,un travailplusrationnel 'en-

seignementgën ral.

Lesnouve es inscriptionsont ëtëtr snombreuses 1'   1 desFi es

et        sG rons. I1  lieutoutefois  noter  grandesfluctuations

et des dëfectionsdues  dëpartdes famillesen Israelet surtout "1'attente"

  dëparten Israel. Les g nsqui s sontincritssur1 liste 'attent   

dëparten Isra lpensentpouvoirpartirrelativementvite et danscetteattenta

n' ntreprennentrien,alorsque 1espossibilitësrëelles 'ëmigration, 1'heu-

re actuelle,sontassezlimitëes(1200parmois). iJotre   1 desFi11es 

ressentiplus sensi ementcet ëtat  choseset 1es effectifsprëvus 500

sontactuellement  360 environ.

   contre,  S.ti.P.(S rvice 'lpprentissagePatronal),1es inscrip-

tionssur1es listes 'attente  placementse sontconsidëra ementaccrues.

Nospossibilitës  placement,pourtant,ne dëpassentpas 25  40 par mois.

I1 fautsupposerque 1es jeunesgensinscritspour1 dëparten Israelconsi-

dërent1 solutionS.;±.P.     1 moinsengageanteet reprësentantun avantage

matërielimmëdiatqui correspond leurëtat 'espriti1 veille  leurëmi-

gration.

Les ëcolesont commencëleurfonctionnementcetteannëe    un retard

considëra een raisondes fëtes.  retaxdse chiffrepar une pertepratique

 'environ20 jours  travailqui seradifficilementrattrapëe  cours  1'an-

nëe.I1 ëtaitpratiquementimpossi e  rem dier cettesituation.Actuelle-

ment,1es ëcolesne sontpas encore  complet.L'   1  'Ain-Sebaaqui estun

internatet dont1es ëlëvessonten majoritë  1 province particuliërement

souffert  cet ëtat  choses.
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i

Le nombredes classesdans1es     ëcoles ëtë portë 48,   qui

correspond une e,ugmentation  11 classespar rapport 1'annëederniëre

et a une augmentation  1 populationscolaired'environ300 ëlëves.C1est

ainsique 1'   1 d'Ain-Sebaapasse  17  24 classeset   11 d'Anfa  

20  24 classes.

 kin-Sebaa,un  1an  constructionpourpermettrecetteaugmentation

 ëtë entamë  mois  juinet terminë1 15 octobre.   1ancomportait1 

construction  7 classes,un laboratoire,ainsique 11agrandissementdes

ateliersdienviron1.000 2 sousforme      ateliers  500 2 chacun.

Une sa11e  fëteset une synagogueont ëtë ëdifiëesgrace une donation

spëciale   lomen'sAmericanORT.

La construction  batimentdes classesnous  permis  transformer

1 batimentexistanten dortoirs.La construction  nouvelateliernous  

permis  rëorganisercomplëtement1es installationsanciennesqui consis-

taienten une sa11e  2.000 2 environ  tous1es corps  mëtiersëtaient

ensem e. La rëorganisationnouvelleconsistesurtout isoler1es mëtiers

bruyantsdans1es nouveauxateliersqui sontsëparësdes anciens.

Paxmi1esnouve es sectionscrëëes,i1 faut compter1es sections  

carrosserieautomobileet   tëlëphonie.

  31 octobre,1es ëcoles  1'ORT Casa ancaont   un effectif  

1.251  total;531garConsdans1es ëcolesd'Ain-Sebaa;358 jeunesfilles

dans1es ëcoles    1362 apprentis(garCOnset filles)suivant1es


courscomplëmentaires  soir  1'ORT.

     -
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  N I S I  

La përiode  jui et  octobrecomport     desmoments1esplusimportants
  1 vie dIune   l , savoir,1es axamens  1 sessiond' tëet 1 d but  1 
nouvelleann escolaire.

En   quiconcerne1es exam ns,cIest1 premi refeis,depuis1 fondation
  11ORTTunisiequ des ël ves  nos ëcolesse prësentai nt   examens      -
nique-ajustage, lectricit (monteurs-install tcurs)et    n   et couture,1es
autressections  1'   l n'ayantpas enc re  troisiëmeann e.

Not  pr c dentrapports'arrOtaitjuste  d butdes examens ans  don er

1esr sultats.Nousavonspr sentënos ël ves   examensofficiels   . . .et
nousavons galementorganisëdes  xamenspour1 dipl0mede 1ORT,     1 parti-
cipationd1industrielset   professeursd'autresëcolestechniques.

Sur 12 jeunesfilles,8 ont obtenu1 dipl0me  11ORTet une ëgalement1 
dipl0me   . . .Sur23 ajusteurs,17 ont obtenu1 dipl0me  1'ORTet 2 1  . . .
I1 est noterquIen  qui concerne1es  preuvespratiques,11 ont obtenuune moyen-
ne ëgale  supërieure 12/20   .. . Sur 28  lectriciens,19 ontobtenu1 
 . . .,2 1 C.F.A.(Certificat   in d'Apprentissage)et 3       qui n'ontpas
obtenu1  . • •,ontobtenuplus  12 en  preuvepratique.

Les industrielset 1es  mbres  1'Ens ignementTechniqueofficielayant
faitpartiedes jurys  1'ORT,ont adress leursf licitations nos ël veset
instructeurs,desbonsr sultatsobtenus.En eff t,pour1 branche lectricitë
(monteurs-insta at urs),nosrësultatssont1esmeilleurs  toute1 Tunisie,

Pour1 brancheajustage,c1estencore1'ORTqui    1 plusfortepropor-
tiond' l vesayant12/20  au-dessus,  toutes1es ëcolesprofessionnelles    
pays.Une constatationse d gagei   ëdiatement  1'examendes r sultatsobtenus
parnoe  l   s,c'estque pratiqueest mieuxorganis que 1'ensei-
gnementdesmati resg n rales,tellesque 1 franCais,l gislation  math matiquee.
Ceciest 4   faitque jusqu'a1 derni reann escolaire,nousn' vonspas   ob-
tenir  1'A11ianceun corps  prof sseurssuffisammentcomp tentet d vau .

 1Theureactuelle,1 situations'estbeaucoupam lior eet nousesp rons
que lorsdes prochainsexamens,nos  l vesr ussironten franais   en l gisla-
tion,auesibienquedans1es  preuvespratiques.Une deuxi meconstatationpourrait
Otrefaite 11occasiondesrësultats nonc splushaut,c'estque 1 niveau  
1'   l des garCOnsestsup rieur calui  1I   l des fi  s.   faitest dt1en
tr sgrandepartie 1' lëmenthumainq  n usavonspr sent    examens, lëment
recrutëtroisansplustOt  une  poquë  1'ORT pas connu Tuniset   
1esprëjugëscontre1 travailpour1es jeunesfi es,  tai ntparticuli rement
forts.Nousavonsactuellementune premi reet une deuxi meannëe 1'   l des
fi es d'unniveausupërieur celui  11a.ncienneet   1'actuelletroisi meannëe.

Apr s1es exam ns  sortle,un certainnombre  nos ël ves passëdes
examened'entr e,d sirantpoursuivreleursëtudes. insi,six des anciensël ves
  1'ORTont r ussi11examend'entrëe 11Ins1,itutCentralORT d'Ani res.Quatre,
desexamensd'entr edans1es diffërente sections  1'ORT- ontreuilet trois1es
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examensd1entr edans1 nouvellesection  froidcr ëe  CollëgeTecYniqueEmi1e

Loubetqui n'aaccept ,cetteann e,que 7  lëvesen tout.

Placementdes anciensëlëves


Une fois1es examenstermin s,1 principalsouci  Comit et   Directeur

  1'ORTTunisie,  t 1 placementdes anciens lëves.Le 12 juillet1954,une

Co  nissionsp ciale  Comit ORT  convoqu tous1es anciens lëvespourconnaftre

leursprojetsd1aveniret 1es aider  maximum.Cetteco rnnissioncomprenaitoutre

1 Pr sident,1 Vice-Pr sidentet 1 tr sorier  comitë,des co  nerCant
set des

industriels,membres  Comit ,ainsique son    ll    TaharLakdar,ancienMi-

nistre  1 Justicequi  tenu assister cetter union.

 ,11heureactuelle,sauf    qui continuentleursëtudes,tuus1es anciens

 lëves lectriciens,travaillentdansleurm tier.Leursalairevarie(1048.
000 .

20.000Fr. parmois,plus1es primes  d placement.Puur1esmëcaniciens-
ajusteurs,

1 situationestmoinsbrillante.Le mieux    touche27.000Fr. parmoise
t tra-

vaille Paris.Le moinsbien    travaille Tunispour2.000Fr. par semaine•Un

estpartien Israel,un autrefaitsonservicemilitaire, red u entleur    

ann epourobtenir1  . . .,maisaucunna changë  m tieret aucunn'estch0-

meur 1'heureactuelle.

Outre1 r union  12 juillet,1 Camit   1'ORTTunisie largementcon-

tribuë  pla.cement  n s anciens lëves.Parmi1es 12 jeunesfilles,2 sontpar-

tiesen Israelavecleurfamille,3 redou ent leur3   ann e,3 travaillent 

leurcompteet 4 sontplacëesdansdiff rentsateliers  cuuture.Parmi1es4 an-

ciennes lëvestravaillantdansdes ateliers,2 sont Paris.

i Nouvelleann escolaire


` 303 jeunesgenset jeunesfilles(42jeunesfilles)se sontinscrits,a1'   l 

' ORT-Alliance  d but  1 nouvelleannëescolaire,pour170placesdisponi es;

, cecinous permis(10n'accepterque des l mentsaptes suivrenotreenseignement.

En raison  1 p riodetardivedes f@tesjuives,cetteann e,1 rentr ene sest

effectu eque 1 21 actobre,  quinous permis  mettre  pointun certain

nombre  questiunsconcernant1'am nagementdes classeset ateliersainsiq
ue 1es

questions  dieoiplineet   mat rielscolair.e.Un  r     particuliërementdëli-

catest celuides  lëves  11Int rieur.N. isavonsaccept des lëves  Beja,

Nabeul,  Suusseet surtout  Gabes.L' colene poss dantpas d'internatet  tant

d jainsuffisantepour1eshabitants  1 vi11e  Tunis,1es Juifs  1'Intërieur

se trouventd savantag s.

Nouvelles$ections.

Tenantcompte  caractëre  11 conomietunisiennequipossëde   d'indus-

triëset surtout     grandesentreprises,i1 est apparuque1'intër2t  nos

 lëvesnouscommanded'ouvrir1 pluslargementpossi e 1i ventaildesm tiersen-

seignës.  point       t partag par 1 BureauCentral  1ORT Union Genëve

quinous aut ris  ouvrirune nouvellesection  fer anterie-apparei agedës

cetteann e•Nousenvisageons galement1 crëationd'unesection  fraid partir

  1'ann escolaire1955/56.

Pour1'instant,nousavonstroisnuuveauxinstructeursdiAniëresdont1un

pour1 section  ferblanterie-appareillage.Dansson tatactuel,1'   l des

gar onsest d jainsuffisan nentvastepour1 nombre  sectionset d' lëvesque

nousavonset si nousvoulonsr aliser1 progran nepr vu,i1 faudraconstruire  

nouveauxl     en sur levant11undesba.timentsexistant.Une collaboration troite

estn cessaire    1 BureauCentral  1'ORTUnionpourmener biencettetdche

et r soudre1espro ëmes qui se posent nousdans  payspauvreet sansgrande

industrie.
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Nous espëransque 1 situation  paysëvoluerafavora ementet que 1es
rëcentsëvënementsn'entraverontpas 1 dëveloppement  notretravail.

Deuxautresëvënementsontmarquë1 përiodes   revue.Premiërement1 
visite  ProfesseurHaberet       ,Prësident  1!AmericanORTFederationqui
 prësidë1 distributiondes prix 1 fin  mois  juin. cettedistribution
des prix,ont assistëëgalement . 1 Grand-Rabbin  Tunisie, . 1 Prësidentii
TribunalRabbinique, . Maze1,Directeur  1'EnseignementTechnique, .   l   ,
reprësentant  Ministre1'iTravail,1 reprësentant   . 1 Prësident  1    -
munautëIsraëliteainsique   nombreusesautrespersonnalitës.

Le deuxiëmeëvënement, ëtë 1 visiteii.iDr. . Syngalowski,Prësident  
1'Exëcutif  1'ORTUnion.  cours  sontropbref sëjour Tunis,1 Dr.Synga-
lowskidont1 venue Tunisëtaitsouhaitëedepuistrëslongtemps,   non seu-
lementvisiter1es ëcoles,prendrecontact    1es instructeurs,ëtudier1espro-
    s   S.A.P.,proposerdes mesures prendreen v    placementdes ëlëves
dipl8mës,maisencorefaireun expasësur1es pro ëmes gënëraux  travailjuif
devan•une assistancenombreuseet choisieet assister ur sëance  travaildes
    Comitësfëmininet masculin  1'ORTTunisie.21  ëtër   en audi©ncepar
 . 1 RësidentGënëral  Franceen Tunisie,par 1 Prësident  ConseildesMi-
nistreset par 1 Directeur  1InstructionPu ique.

La venueen Tunisie  Dr. Syngalowski produitune forteimpressionet
nuusespëronsque malgrë1es fatiguesque sonvoyage1ui impusëes,i1 ne 1'  r 
pas regrettë.Tous1es collaborateurs  1ORT Tunisieainsique 1esmembres  
Comitëont ëtë heureux  1accueillir Tuniset tcherontdiappliquertoutes
1esindicationsqu'i1leur donnëes,

 1'occasi n  1iarrivëe  Dr. Syngalowski, . G. Emsalem,Directeur  
1'ORTen Algërieet  .  . Wand-Pollack,Directeur  11ORTMaroc,se santëgale-
mentrendus Tunis,antvisitënos ëcoleset nuussommesfiers  signalerqu'ils
nousantdemandë  leurfaireparvenircertainmatëriel(journal  classe,car-
nets  notes,etc.),en usagecheznous.

Signalonsenfinque . Crystal,un des principauxrëdacteursiiijournal
"JewishDai1yForward"  New Yark, ëgalementrenduvisite  ORT Tunisieet
s'estdëclarëenchantëpar tut   qu1i1 ii.

Serviced'ApprentissaePatronal

Le nombre  nos a prentisne cesse  croftreet atteintactuellcment634
apprentisplacësdont123 suivent1es caurs  dima.nch urganisëspar1 ORT.Dans
cescuurs,i1s ne re9oiventqu'unenseignementpratiquect 1 nëcessitëse faitsen-
tir  leur dispenser1 enseignementthëorique.

Parmices apprentis,53 gar ,onset 7 fillessonttotalementanalphabëteset
despourparlerssonten cuursavec1'AllianceIsre.ëliteUniversellepour11organi-
sation  coursspëciauxpuur   .Enfin,1'ORTesto igë   donnerdesbourses
   apprentisdëbutantsqui ne suntpas payësparleurpatron,ceciafin  leur
permettre  vivreen apprenantun mëtierau lieudt@treu igës  '@tremarchands
  cigarettes 1 piëce  simplementmendiants.  serviceseraprochainement
rëorganisësur 1 based'indicationsdunnëespar 1 Dr. Syngalowski.

Dans  brefrapport,nousne pouv nsn   sëtendredavantagesurnotretra-
vai1,maisnousespëronsavolrfaitsentir  lecteurquelleimpurtance1'ORTprend
  sein  1 Communautëjuive  Tunisie.

3        
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 ) A1er

Le recrutementdas ëlëvess'esteffectuë     1es annëesprëc
ëden-

tes, 1 suited'unconcourscomportantdes examenspsycho-techniq
ueset

mëdicaux(toujourseffectuësgratuitement t av2cune extrëmeminutiepar

1es servicescompëtants  GouvernamentGënëral),ainsique
des examens

d)enseignementgënëral,organisëspar nos soins. Cetteannëe,nousavons

enregistrë177 i.nscriptionspour45 placesque nousoffrio
ns.Dans  nom-

bre,ne sontoas comptës1es nombreuxj unesgens  1intërieur, 
quiune

 l   dansnos  colesassureraitun aveniret quenousne pouvonsta lheureuse-

mentpas recevoir,faute  moyensd'hëbergement.

La p riodc  1ëtë  ëtë mise profitpourrëaliserdesprojets

damëna ment   l       ëquipem nt.Les transformations1esplusim-

portantesont affectënotre   l   filles,qui,aprës1 dëpartdes gar-

 onsavait  demeurerdans1?ëtat   11 se trouvaitpar suite  1'in-

terdictionquinousëtaitfaitepar 1 propriëtaired'enmo
difier1 dis-

tribution.

Un accord,intcrvenulors  r nouveller ent  bai1,nous permis

  nousdëbarasser  cettehypothëqueet d'introduireen toutelibert 1es

transformationsqui s'imposai nt.I1 fallait,an premier1i
eu,utiliser  

mieuxdesbesoinsdIune   l        et couture,  que futnotre   l 

  garCOns.I1 fallaitaussi,avec1 crëation  1 troisiëmeannëed'ëtu-

des,pouvoirdisposerdIundeuxiëmeatelier. I1 ëtaitenf
insouhaita e  

pouvoirtirerune sa11esupplëmentairequi servirait  cantine   garCOns,

  qui nousëpargnait11inst llation t 1es frais  fonctionnementd'une

cantinepropre 1i   l   gar4ons.

L s transformationsapportëesnousont permisdatteindrec
esobjec-

tifset   tirer  nos l       8 rueLëonRoches,outre1esbureauxet

1 logement  conciergeexistants:Deux at2liers  couturespacieuxet

clairs,un rëfectoirepour1es jeunesfilles(35couverts),un rëfectoire

pour1es garons (75couverts),une cuisineentiërementreconstruite,un

office,une sa11e  cours,une sa11e  vestiaire,un foyerbi iothëque,

une installationcomplëte  douch s.En outre,1Iamenëe  gaznous   -

mettracethiv:r,un chauffagerationnel.

Toutes1es nouv llessallesdoiventëtreëquipëes      m
obilier

mëta ique "i'iullca"commandëpournouspar 1es soins  1'O
RTUnion;en

outre,nousattendonspournotrecuisine,1 nouvellecuis
iniëre gaz,

dont1'acquisitionestfinancëepar 1 omen'sAmericanORT.

Ces diversesmodificationset nouveautësont ëtë,bienente
ndu,une

bienagrëa e surprisepournos ëlëvesrentrëesrëcemment.Leurmaison

avaitgagnëen coqu tterieet en confort,1 matëriel  travailsëtait

amëliorë.

h
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Chez1es garCoris,1es maons sontëgalementpass s,maispour  

travailbeaucoupplusmodeste.Ii s'agissait  refaire1es cabinesdes
ëlëves lectriciens,hors 'usagepar 1es exercices  1'ann escolaire.

Nous avonsintroduit,     chaquefois,diversmat riaux,en rëservant
unepluslargepart  b ton. On installe galement1 gazpour1 chauf-

fagedes bureauxet des salles  cours. L' quipementdes ateliers ët 
complëtëpar 1'installation 'unemortaiseuseet  'unenouvellesciealter-

native  m taux.

 1'   l   garons, section 'ëlëctricit ,1es seulschangements
dans1 personnelenseignantont  t 1 remplacement   . Steigman,ins-

tructeurdipl"     1'InstitutCentral,autoris  suivreun courssupë-
rieur ' lectrotechnique,parun autreinstructeurdipl"    'Aniëres, .

Feldmannet 1 nomination '  instructeur-adjoint b niste . Chkroun,

instructeur-stagiaire  1'InstitutCentral.

 1'   l   filles,    nouvellesmonitricesont ëtëd signëes
.1  l   des anciennesqui nousontquitt s.

Sur 1 planfinancier,nouspr voyonsque 1'ann e1954se terminera
sansgrandesurprise.Les subventionsgouvernemental sne sontpas encore

fix esbienquenousayonsd jareCU,pournotrepart,un premieracompte
  troismillions.

D'autrepart,dës 1 procnainer union  notrecomitë, n campagne

seralanc epour1 recu illementdespu icitësquidoiventgarnir1es  -

ges   notrebrochure"Huitann es 'activit s  1'ORTen Algërie"et qui,

selonnos pr visi.on ,doitnousrapportr 1,5  2 millions  francs.

 ) Constantine


Le recrutementdesnouveaux lëvess'esteffectu 1 1er octobre

 1 suite '  concoursqui  permis  s lectionner24  lëvesen premiëre

annëe .

L' vënementmarquanten   d but 'ann e,est1 cr ation  1 sec-
tion  plomberie-installationssanitaires,sous1 conduite   . Brandt,

instructeurdipl"     1'InstitutCentral. Le mat rielqui devaitnous

ëtreexp di par 1es soins  1'ORTUnion  Genëveet   Paris,est attendu.

La cr ation  cettesections'effectuedans1 cadredes rëformes

que nousavionspropos espourun radressementdes conditions  travail 
Constantine.Les autresr formesannonc es(changement  personnel,r duc-

tiondes effectifs,travaux  r fection)ont  galement t introduites.
Les travaux  r fection  1 f    viennent 'ailleurs  s'achever.
Malgr tout,1'exiguit des l     et 1 difficultë  1es adapter     -

soinsd unc    l ,demeurent.

L1achat  terrainvoisinnousavaitlaiss un espoircertain  
sortir  cetteimpasse,mais,i1   une  pinequ'i1n' pas  t possi e
 'extraire: 1 terrainestpartiellement      parun locatairequi re-

fuse 'enpartiret, entamer   proc durerisquerait  nousfaireperdre

  tempssansaucunr sultat.Nouspoursuivons1es d marchesn cessaires

et esp ronsaboutirsanstroptarder.
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      G n ral  1'Effectit fin octobre1954


ALGER Eleves

192

iylenuiaerie 


Ajustage	

Electricit 	

Rëparationautoi obile	

     et couture	

Caurscompl mentairesS.A   

37

54

21

15

50

15

CONSTANTINE

Ajustage	 44

Serrurerie 6

Installationssanitaires 	 8

Courscompl mentaires$.A   10 68

Tota1G n ral 260
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I R  N

Nouvellesinscriptions


En Iran, 1 p riode  'admissionsse prolongejusqu' fin f vrieret
sera, cette annëe,particuliërementretard een raison des Fëtes.  'est pour-
quoi   moment   1 r daction    rapport,nous navons   indiquer  g
chiffresd finitifs. En date   20 octobre,nous avons enregistr 111 nou-
velles admissions,un total que nous jugeonsinsuffisantpar rapport?).celui
des 238 diplom squi ont quittë nos  coles en Iran.

Parmi 1es circonstancesqui gënent 1 recrutement  nouveaux lëves
vient, en premier 1ieu, 1 manque  ' ducationet   compr hensiondes parents
et leur apret   gain imm diat.Nous ne contestonsnullementqu'i1s  sont
pouss s par uns misëre effroya e, mais dans des conditionsanalogues,1es
Juifs  'Europesacrifientsouvent 1'avenir  leurs enfants- et, partant,
.l   propre avenir- 1 petit avantageimm diat. Ici,  'est1 contraire:
on sacrifie1'av nir  gain imm diat,aussi minim2 soit-i1,qui s'offre   
"bazar"  T h ranet, par 1 colportage,dans 12s villages   environs
 'Ispahanet   Cniraz. C2pendant,  gain devient  plus en plus pr caire
et 1 misëre continue s vir.

Grace  1'aide reue   1 Direction1   l   Joint et   Women's
AmerieanORT, nous sommesen mesure  'accorder nos  lëvesune aide sociale
importante.En plus des v2tements,  1 nourritureet des soinsm dicaux,
nous allouons      petitesbourses     lëvesparticuliërementn cessiteux.

L'admission  quatre   nos  lëves diplom s 1'Insti1utCentralORT,
1'arrivëe T h ran      nouveauxinstructaurs 'Aniëres,nos effortsen
vuo  'obtenir1 reconnaissanceofficielle  nos  colespar 1 Gouvernement,
ainsi que 1es mesures prises afin  ' lever1 niveau  'enseignementet  '   -
liorer 1es conditions  vie  1'   l et  1'internat,1'am nagement 'un
deuxiëmedortoir etc. ont trouv un  cho favora e   sein   1 population
juive.iV anmoins,1 r percussion  toutes ces mesures sur 1 recrutement
  nouveauxël mentsne se fera sentirque plus tard.

I1 est  videntque dans ces conditionsnous n'ouvrironspas   nouvel-
1es sections  cours   1 pr senteann e scolaire,tout   plus une section
  cordonnerie Chiraz, si 1es circonstancesnous 1 permettent.

Examens   1 session ' t 


L'ann e scolairc pris fin dans nos    l s 1 19 juilletpar 1 dis-
tributionannuelledes prix qui s'est d roul epartou avec une forte parti-
cipation  personnalit sjuivas1ocales et   repr sentantsdes autorit s.

Les examens   passag et   fin  ' tudesqui ont d but 1 15 juin,
ont  t organisësavec un soin particuliersous 1 surveillance 'un person-
ne1 qualifi . Ces examens ont d montr chez nos  lëvesun niveau qui, s'i1
n'atteintpas tout  fa.itcelui des meilleures coles  1'ORT en Europe et
en Afrique  Nord, d passenettement1 niveau 1   1.
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 1 suite  cese amens,des diplomes  fin 'ëtudesprofessionnelles
ontëtë dëlivrës 40 ëlëves 1'   l des garons  Tëhëranet notamment 9
menuisiers,7 mëcanicienssur automobile,13 serruriers-m canicienset 11
ëlectromëcaniciens.Dansnos ëcoles       et couturepourfilles,69  1 -
ves ont ëtë diplomëes Tëhëranet  Ispahan.

Outreces ëlëvesqui ont rëguliërementtermin l urstroisannëesdëtu-
des,14 garons (8menuisiars,4 mëcarnicienssurautomobileet 2 marquetiers)
et 28 filles(2  T h ranet 26  Chiraz)ont demand des diplomesaprës    
annëesd!ëtudesseulement.En effet,  moment  leuradmission,nos ëcoles
ëtaienttoutesprëvuespourune durëe ' tudes      anset, contrairement
 1 grandemajoritë  leurscamarades,i1s ont refusë  poursuivreune
troisiëmeannëe. Ces ëlëvesont re4udes attestationspourune durëe      
ann esd'ëtudesdansune    l professionnelle.

Dëbouchëspour 1es ëlëves diplo"mës


Nousnoustrouviansdonc,paur1 premiërefoisdevant1  r     par-
ticuliërementsërieux  placement  150   nos ëlëvesdipl8mës.   r     
qui se posechaqueannëe   autresorganisations  1'ORTs'estprësentëici
avecune acuitëpartic liëreen raison  .1'absencetotale 'unartisanatjuif.
D'autrepart,1'industrie1   l est enc,aretr sfai e et 1 p pulationest
pratiquementdivisëeen communautëscc nfessi nnellesëcon miquementfermëes.
Avant @ e1 fin  1'annëescnlaire,d.accordavec1 BureauCentral  1'ORT
Union,nousnoussommesr solumentattaquës cettequestionvitalepour1' -
venir  nc>tretravailen Iran, 1?cunepossibilitënia ëtënëgligëeet nos ef-
fortsont portësurplusieursp in;,s 1 fois

 ) Industriejuive 1   1 ,I1 existe Tëhëranun certainnombrediusines
appartenant desJuifsmais danslesquellesaucunouvrierjuifn1a ëtë   l   
jusqu' maintenant,I1 ne s1agitpas 'usines  mëcanique,maisdanschacune
delles, i1   des emploisp urdesm ca icienset ëlectriciensd'entretien.
Quatreëlëves  nt dëjaëtëplacëset     1'aide  Comitëet   sonPrësi-
dent,trësgrosindustriel1ui-mëme,n usespërons trc uverune svurcenon
nëgligeable  travailpournos ëlëves.

b) Point N. Despossibilitës 1   l  s'offrentëgalementgrce  
1'aide  1'Administration  "PointN". De nombreuxcontactsont  t ëta is
avec1'AssistantDirector, . Gouldenet  . Bryant  1' , , ., . Winer  
Dëpartementpëdagogique, . Stickney  Dëpartementindustrielet     d'autres
reprësentants    programme.$i en raison  certainsobstaclesconcernant
surtout1 politiquegënëraleenvers1esminoritës,des rësultats   impor-
tantsont ëtëobtenus   jour,des espoirssontpermisen   qui concerne
1'introduction  nos ëlëvessur1es chantiersdes grandstravauxentreprisen
communpar 1 Gouvernementiranienet 1'Administration  PointIV.    1 rë-
glement  1  uestion  pëtrole,1 nombre  ces chantiersira d'ailleursen
augmentant,crëantdirectementet indirectement  nouveauxdëbouchës,Dans  
cas,1 dëmarcheentreprisepar 1"+AmericanORT Federationen      nousaider
s'avëreraitefficace•

 ) A1i,yah.  coursdes premiëresannëes  notretravailen Iran,1 
presquetotalitë  nos ëlëvesprenait1 chemind Israel;actuellement,1'Aliyah
 ëtëpratiquementstoppëe, cnnditionque 1'ORTsoiten mesured'influencer
1es autoritëscompëtentesen Israei  garantir1 placement  nos dipl8mës,i1
  lieu  compter    1'Aliyah 'uncontingentdes jeunesformësdansnos
ëcoles.Certains  nos ëlëvesc mpientëmigreren Israel;6 sontdëjapartis
et 3 autresprëparentleurëmigrationo
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i)Une initiativequi  contribuëdansune largemesure 1 solution  

 r     des dëbouch s  të1 cr ation,  moisd'aoilt,d'unService   1 -

cement  11ORT.La direction    serviceestassum eparun collaborateur

jeuneet dyn mi.queet poss dant  nombreusesrelations Tëhëran.Lesr sul-

tatsobtenus  bout  1 relativementtrëscourtep riode  fonctionnement

    servicesonttrëssatisfaisants.Plusieursplacesont t trouv esdans

1es usines  Tëhëranet toutderniërement,4 jeunesgens (2m canicienset 2

ëlectro-m caniciens)ont  t engagëspar 1 Consortium  P trole,pour tre

employës Abadan(rëgionp trolifëre  sud).

 ) Ateliers  production.Dëja,dans1 dernierrapportcentral  1'ORT

Union,1 situationen Iranavait t analys e.Tenantcompte  1iabsenced'un

artisanatjuifet,parconsëquent,  1 difficult pournos  lëvesdipl8mës

  trouverdes d bouchës,nousavonsexamin 1 question  cr erdesateliers

collectifs.

Mais   telsprojetsse heurtent certain sdifficult s,en particulier

pour  qui est   1 cr ationdIateliers  m caniqueg n raleet automobile.

Chaquedipl8m d sireouvrir,autantquepossi e, sonpropreatelier,tout  

plusavecun         sescollëgues.Le petitatelierr pondmieux  stade

actuel  d veloppement conomiqueen Iran,    n d1ailleursaussi  d sir

dind pendance  Juifen g n ral.

Aussi,1es    at lierscr  sen 1953 se sont-i1sbiend velopp set

1es associ sd1un  ces ateliersont   acqu rirun nouveautour  prix  

$ 2,600.-,    en grandepartieaveodes fondsgagn spar leurtravail.Deux

ateliersont  t cr ësen 1954et 4 autressonten voie  formation.D'ici1 

fin   11ann e,une douzaine  ces ateliersfonctionneront T h ranet cons-

titueront1 d butdIunartisanatjuifdans  pays.

Ayantconstat que 1 "pas  porte"pourchaqueatelierabsorbeune part

appr cia e  capital  chaqueassociation,nousavonsenvisag 1 construc-

tionsur1 terrain  notre   l d'ungrandnombred'ateliersquenouspour-

rionsmettre 1 disposition  nos  lëvesdipl8m s,touten leurfournissant

1 courant lectrique  notrestationDiesel.  projetne seratoutefoisr a-

lis que si nousarrivons r gulariser1 question  nos droitssur1 ter-

rain  1'   l .

La situationest diff renteen   qui concerne1es menuisiers.La un

nombreimportant  machincsest n cessaireet nousne pouvonsenvisager  

mettrecesmachines 1 disposition  chaquepetitatelier.La construction

qui bat sonpleinen Iranpermet galement  recevoirdescommandestrësim-

portantesquedesp titesentreprisesdispers esseraientincapa esd'entre-

prendre.(Malgr 1 bon enseignementque nos  lëvesont r    1'   l ,i1s

s'avërentincapa es d'ex cuter  grandstravauxdtunefaCOntout faitin-

d pendante).

Tenantcompte  ces diversfacteurs,i1   t d cid   cr erune    l 

sup rieure  menuiseriequi seraauto-financ epar1 production.Cette   l 

rendra1es plusgrandsservices 1 jeunessejuiv   T h ran,1es  lëvesdi-

pl6mëss'y habitueronta 11ex cuti n  commandeset  trouverontune       -

tionr tribu e.D'autrepart,cette   l ne repr senterapasune chargesup-

pl mentairepour1'0RT.

En   qui concerne1es d bouch spour1es jeunesfilles,1es conditions

1ocalesont cr ë1es  @mesdifficult set recevront1esmmes solutionsquechez

1es garons. Certainesd'entree11esont commenc  travailler domicile,mais
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e11essonthandicapëespar 1 manque  machines coudre.La direction  1IORT
Unionvient  nousattribuerune aidedans.lecadre  "FondsLvovitch"et des
machines coudreont ëtë accordëes 4 jeunesfilles.

Pour1es autresëlëvesdipl mëes,incapa es  travaillerd'unefaron
indëpendanteet en 1Iabsence  couturiëresjuives      s   1esemployer,
noussommesen train  crëer,en collaboration    1 ComitëFëminin,une
   l   perf ctionnementqui, 11 ëgalement,ser auto-financëepar 1 pro-
duction.

La question  plaCement  nos dipl8m sdëpasselargement1 cadre  
programme  s ateliers  production.Nousespëronsque dës 1 annëeprochaine
beaucoup possibilitësdiemploise prë5enteront.Nëanmoins,nousne   -

vonspas abandonner1'idëed'aide   petitset moyensatelierscollectifscar

i ciestainsique nousencourageons1 crëation   artisanatjuifen Iran.

3        
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ALLBi1AGNE

Depuis juin 1954, date   1 pr sentation  notre dernierrapport,i1
n'y  guëre     chanements dans notre programme.ldousne pouvonspas parler
 ' n nouvelleann e scolaireproprementdite, 1 situationinsta e et 1 
constantmouvement  1 populationjuive ne nous permettantpas   fixer 1 
d but et 1 fin d'une annëe scolaire une date d terminëe,     c'est 1 
cas dans dIautres coles.

Afin   satisfaire toutes 1es demandesd'admission,nous sommeso igës
d'accepter  nouveaux lëves  n'importequel moment.Par consëqu nt,1es
examensfinals ont lieu dës que 1 candidat  1 candidateen question 
terminë n ann e d'ëtudes,  qui     n   1 date individuelled'entrëe
  chaque  lëve. De p1us, i1   un certainnombre   cas   ,   milieu   
ses ëtudes, te11e   te11e autre personne se destinant 1'ëmigrationest
    l   se pr senterdevant 1es autorit sen vue   son dëpart imm diat  
pays et, partant,  1'   l .

C'est 1 raisonpour 1aqu llenous avons un mouvementinint rrompu
d' l vesqui viennent t qui vont,   qui nous met dans 1!impossibilit   
donner des chiffrescomparatifs  d but et  1 fin   1'ann e.

  cours   1 p riode sous rapport,1es cours suivantsont continuë
 fonctionner. Fohrenwald: Radiotecnnique,horlogerie,serrurerie,couture,
confection  pant lons,lingerie, corseterie,soins   b autë;ai4unich:
 •i caniqueautomobile,m caniquedentaire,couture,lingerie,corseterie,
fourrure,maroquinerie,confection  pantalons,tapisserie; Hanovre:
coutureet  Berlin: Radiotechnique,reliure,couture,coiffure,soins   
beaut .

Les cniffr ssuivantsindiquent1es derni rsdëvelopp mentdans nos
ëcoles :

Elëves Admissions Diplomës D parts Elëves Exam.prof.




1/7/54





15/10/54




Fohrenwald 136 45 32 4 145 5

liunich 122 26 13 - 135 5

Berlin 102 9 - 8 103 -

Hanovre 13 - - - 13 -
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AUTRICHE

Nos c: urscontinuent @tre suivisparun grandnombred'ël ves.       
dëbut  1'annëe,nuusavons  nouveauëtë sallicitpar 1'USEP  permettre   
ëmigrantsvivanten Autriche  suivredes coursprofessionnels.

En raisondes f@testardives  cettcannëe,1 plupart  nos COUrSont
ëtë ouverts1 25 octobreseulement.

  c urs  1 derni reannëescolaire,58 ëlëvesont reCUleurdipl8me.Lors
des examensqui se sontdëroulësen prësencedes dëlëguës   -inistëre  1'Assis-
tanceSociale,  Minist re  1'Intërieuret   Conseildesëcolesmunicipales,
1esël vesont faitpreuved'unz leextraurdinaireet d excellentesconnaissances
professionnellesquileurontvalu 1esmeilleuresnotes.Grace leurformation.
pratiqueet    connaissancesacquises,beaucoupd1entre   ont  trouver  
travailsur l   ,d1autresont rëussi ëmigrer.

Les courssuivantsfonctionnentactuellement Vienne:

ël ves
Horlogerie	 10
Couture	 41
Corresp ndanceco miercialeanglaise• 	 24
Lingerie	 19

Le 25 octobre,1escourssuivants nt ëtë  uvertsen plus :

Radiotechnique	 18
Mëcanique	 15
Photographie	 12
Cuisiniers-ptissiers 10
Suins  beautë	 20

      des rëfugiësd'f:sten,1es     ciaurs
talons)qui fonctiannentactuellement,vontbient3t
Ces coursvont tre renouvelëset n?usavansdëja
veauxcandidatset en avonsenregistrë18 par cuurs.

Les c()urssuivantsfanctionnent 1'intention

Salzbour

(coutureet confecti n   an-
se terminerpar des examens.

procëdë  recrutement  nou-

des protëgës  1'USEP:

16 ëlëvesMëcaniqueautomobile	
Ptisserie 	 13 "

We1s :




MëcaniqueautomobileI.&.II 
 16 "
Radiotechnique	 9 "
Tournage	 11 "
Soudure	 g II

Kufstein:




Mëcaniqueautomobile	 8 1t

C nfecti n   pantalons 	 1211




Breenz :




Mëcaniqueautomobile	 11 "
Couture	 7 "

IriS T'  1{:




Electrotechnique	 7 "
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Les coursorganisës 11intentiondesprotëgës  1'USEP,quidoivent
ëtreprëparëspourune ëmigrationrapide,ontpour1 plupartune durëe  
3  5 mois.

En      1'ëmigrationd'Autriche  d+  emagne,1es autoritës xigent
  chaquecandidat1 prësentationd'uncertificat aptitudeprofessionelle.
Nousavonsëtë sollicitzspar toutes1es organisationbënëvolesd' migration
  procëder 11examenprofessionneldes ëmigrants,en vue   dëlivrer     
qui n'enpossëdentpas,un certificatsur1es rësultats  1examen, certificat
qui est reccnnupar 1es autoritësd'ëmigration.

Les chiffressuivantsindiqunt 1es derniersdëveloppementsdansnos
ëcoles:

Lieu Elëves
1/7/54

 dmissions Dipl3mës Dëparts Elëves
15/10/54

Exam.prof.

Vienne 74 84 58 6 94 55

Salzbaurg 24 45 38 12 19 23

sten 35 10 - 15 30 -

 te1s 37 17 9 1 44




Innsbruck 21 7 20 1 7 32

Kufstein 26 10 16 - 20 -

Bregenz 7 18 7 - 18 -

TDta1 224 191 148 35 232 110
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Crëationdune    l   couture


L'ouvertured'une   l professionnellesupërieurepourjeunesfilles 
changë1 structure  1ORT en Hollande.Par 1 passë,i1 ëtaitimpossi e  
mettresur pieddes ëcolesprofessionnellesnormalescar 1 nombre  jeunesgens
juifs ëtait trësrestreintdepuis1 derni reguerre.Pourcetteraison,1'ORT
Hollandn'avaitorganisëque descourspouradultes(cours  matin,daprës-mid-i
et   soir)et des classes  travauxmanuels. part,1esparentsjuifs
en Hollandehësitent donn r leursenfantsune formationprofessionnelle.Ainsi,
1'ORTHolland ëtë o igë   faireune propagandeintensepur cette   l profes-
sionnelle  jeunesfilleset  ëtë secondëdanscettetche par 1 pressejuive
1   l ,1 1'NieuwIsraelitischWeek a, par plusieurshebdomadairesdes      -
nautësjuives  Hollandeet par notreproprebulletin.Noussommesenfinarrivës
.crëerune    l professionnellejuive,crëationapprouvëe 1unanimitëpar 1 
Comitë  1IORT   an . L ouvertureofficielle  cette   l    lieu1 1er
septembre.

L1ouverture  cette   l  Amsterdam-  i  quigroupe1 plusgrande
co  nunautëjuive    llan  - est ëgalementune armecontre11assimilation.En
effet,un grandnombre  famillesjuivesviventdispersëesdans1 pays,sans
contactsavec1es co  nunautësjuives,i1 s'av redonctr simportantque des
jeunesfilles  15 ansenviron,frëquententune ëcoleet desmilieuxjuifs.

Nousavonsjugënëcessaired'organiserun coursspëcialpour1es instructeurs
et professeurs  cette   l et   leurdonnerune formatianpëdagogiqu .Ces
coursfonctionnentsous1 supervision  ProfesseurHenrivan Praag,ancienpro-
fesseur 11universitë  Montevideoet   1'   l d'ëtudessocialeshollandaise.
Chaquesemainedes questianspëdagogiquessonttraitëes,questionsayantsurtout
trait   difficultës  caract rerencontrëesaupr sdesël ves.Ces  r     s
sontdiscutëset desdirectivessontdonn es  corpsenseignant.

La plupartdescourspratiqueset thëoriquessontdonnës  maniëreindivi-
   ll ;des c ursd'hëbr u,d'histoireet   culturejuivessontdonnësparun
professeurdëlëguëpar 1 CommissionCentraled'Educationdes CommunautësJuives
des Pays-Bas.

Nouveauxcours


L ORT Halland introduitdanssonprugramme     n      branched1ensei-
gnement1'automëcanique, 1 suite  nëg ciationsmenëes    1 Association
d'Amsterdam"Patrimonium",i1  ëtë dëcidëque nouspourronsinstaller  cours
dansune   s classes  nouveaubtiment   cette   l .Le directeur  cette
institutionn'a pas seulementmis  1 disposition  1'ORT1'outillageet 1es
machin s,mais  ëgalementautorisë    instructeurs donner  c urs.  cours
 dëbutëapr s1es f@tesjuives,sousforme  cours  soiret 20 inscriptions
ont dëjaëtë enregistrë s.



Un nauveaucuurs  canfection  manteauxdames ëtëouvert.Lespartici-
pants    courssont 'anciensëlëves  notrecuurs       pourmanteaux  -
mes et tailleurs.L'enseignement    cbursconsistedans1'applicationpratique
des cuurs  thëorie,dans1'assem agedespiëces,1 montageet 1'essayage.L'or-
ganisation    courss'estavërëenëcessairepourpermettre   ëlëvestravail-
lant1 jourdansdes fabriques  confectian 'acquërirdesconnaissancesplus
poussëesdanscettebrancheet leurdonner1 possibilitëd'entrerdans1 dëpar-
tement       .Citons1'     l f       40 ansqui,aprësavoirsuivi  

cours trouvëun emploi    n cuupeusedansune fabri ue  manteauxpourdames
et qui,aprësavoirobtenu1 dipl8me  1'ORT   amëliorerson salaire  25
florinspar semain..

Fin octobre,  nouveauxcoursont ëtë ouverts: tricotagemëcaniqueet
     pourdames.Les six cours  cuuture,    pourdames,tailleurs,et rëpa-
ration  machines ëcrireontreprisleuractivitëaprës1esvacancesd'ëtë.
Lesateliers  travauxmanuelspourenfants  maroquinerie,cartonnage,cannage
et couturefo ction ent 1'   l primairejuive  Rosh-Pinaavecun nuuveau
grouped'ëlëves.

5ur natreinitiative,1esparentsdes ëlëves  1'   l secondairejuiveont
r   une lettre 'informationleurprësentani1es possibilitësoffertesparune
formatianprofessi nnelle.Nousavonssoulignë,dans    lettre,1'importance  
ces 1e9onsdans1 cadre  1'ëducationjuive.

 1 demande  1'association"Tikwatenu",  dëpartement  1 jeunesse  
1 CommunautëIsraëlite 'Amsterdam,nousavansëgalementorganisëdes cours  
travauxmanuels.

Noustenons releverici 1 faitque noussammesparvenus placerun nou-
  1 ëlëve 1'   l professionnel_lePhilips Findhoven.TroisgarCOnssontactuel-
lementplacëspar1'ORTdanscette   l et  poursuiventleursëtudessuus1 su-
pervision  1'ORTHolland.Ajoutons cet ëgardque 1'   l Philips 1t1refuser,
pourcetteannëescolaire,plus  400 candidatures.

  homepourenfantsretardës"PaedagogiumAchisomog" Apeldoorn,1esclas-
ses  tissageont ëtë rouvertes.Le Comitë    home accordë 1'ORTHolland
une subvention  5.500florinspour1'annëe1954.L'ORT ëgalementorganisëdans
  homedesclasses  travauxsurbaiset   cartonnage.

Le cours  maroquineriefanctionnant 1'asile  vieillards"BethMenuchah"
et organisë 1 demande  1 direction reprissonactivitë.

Une association 'Amsterdamnous demandënotrecoop rationpuurune enqu te
en coursconcernant1espossibilitës  travail  dames ëes.  n i nousavons
une certaineexpëriencedans1 domaine  1 formatianprofessionnellepuur   l-
tes,1 personnechargëe  cetteenqute s'estadressëe notreservicespëcialisë.
Desquestionnairesserontenvoyës nos anciennesëlëves(dames ëes seulement)
vivantet travaillanten Hallande.

  cours  1 përiodesousrubrique,nousavonsr   ,grce  1 coopëra-
tion  dëpartementtechniqueet pëdagogique  1'ORTUnion,  matërieldidac-
tiquepournos cours       et une perceusepournotreatelier  rëparation
  machines ëcrire.

Examensfinals


La plupartdes examensfinalsdes courspuuradultesaurontlieu 1 fin  
cetteannëe.Nëanmoins,en juilletdernier,ont   lieu1es examensfinals  cours



       pourmanteauxdames Amsterdam.Les ël vesont frëquentë  courspendant
12 mois.Toustravaillentdans1'industrieet suivent    1eCOnspar semaine.I1
fautrelever1 cas  plusieursëlëvesqui,immëdiatementaprësavoirterminë  
coursont trouvëune  l     i1speuventmettreen pratique1esconnaissances
acquises 1'ORT.Les rësultats  1'examenont ëtëexcellents,1es8 candidats
ontobtenu1 dipl8me  1' RT.

Sous1 supervision     S.M,Vedder,membre  comitëtechnique  cours
  tricotagemëcanique,un gruuped'ëlëves rëussiavecsuccës1'examenfinal.

Les ëlëves1'icoursd'ëbënisterietravai entavec1 coopërativesd'anciena
ël ves  1'  . et ont exëcutëpour1 home  vieillards  1     un "Aron
Hakodesh"et une Sukkah pour1 home"BethMenuchah" Amsterdam.Un ëlëve mis
  point1 constructiond'untoitspëcialpourcette8oukkah.

Assem ëe ënërale


La rëunionannuelleiiComitë  1'ORT         Lieu,sous1 prësi ence
  Dr. . Vedder,1 29 juillet.Le Comitë approuvë1 rapportdëtaillëpr sentë
pour1 përiodejuin1953- mai 1954ainsique1 rapportfinancierpour1'annëe
1953.  . 1 Grand-RabbinSchuster remercië,  nom desmembres  Comi.t ,1   -
mitëExëcutifet 1 directeur  1'ORT    n pour1 travailfournidurant1'an-
nëe.Le projet  coopter  sein  Comitëdes personnalitësd'autresvilles  
Hollande ëtë acceptë.Ainsi,1esnouveauxmembres  Comitësont1 Dr. . Veffer
  Blaricumet  . L. Slagterd'Enschede,

Le ComitëExëcutif  1ORT   11an  ëtërëëlupour1 nouve e annëeet se
compose   . 1 Dr. . Vedder,prësident;  . I. Rafalowitch,vice-prësident;G.
Wijsmuller-Meyer,secrëtaire-trësorier; . 1 Grand-Rabbin . Schuster,Dr.Arthur
Po1ak,prësicient  1'Associationdes Amis  1'ORT,  . L. Ehrlich,L. Fyzks, .
Cahen  Vught(province  Brabanten   llan  i'1Sud),N. Dikker,Dr. . Veffer,
L. Slagteret    S.M.Vedder,prësidente  ComitëFëminin  1'ORT   an ,   -
bres  Comitë.

Perfectionnemëntd'instructeurs 1'ëtraner


Nousavonsjugënëcessairequecertains  nosinstructeursse familiarisent
    1es mëthodesmodernesd'enseignementet grce  1'appui  BureauCentral  
1'ORTUnion,      nos instructeursont   se rendre 1'ëtranger.L'instructeur
  rëparation  machines ëcriresuivraun    r spëcialauprës  1 Maison
Olivettien Italieet notreinstructeurd'ëbënisteriese rendra 1'InstitutCen-
tralORT  Aniëres.

Finances


L1assem ëegënërale  1 Fondation"Cefina-J.M.W."(United     lfor
  11an ) approuvë1 propositionsoumisepar 1 commission    t     distri-
buer   instutionsmembres1 somme  380,000.-florinscollectëe1'andernier.
   titre,1'ORTHolland  r   un montant  60.317florinset par cet apport
nos recettes1ocalesont ëtëaugmentëes  15.697florinsparrapport 1953.Nous
n'avionsdoncpas  avoirrecourscetteannëe i.une aidefinanciëre  1'ORTUnion
et som nesen mes re  couvrirnotrebudget1954uniquementavec es fondsrëcoltës
1ocalement.

Le Comitë  1 Cefina-J.M.W.comprend1es difficultësfinanci resrencon-
trëespar 1'ORTet      gesteen faveur  1'ORTtlolland,i1 donnera1 possi-
bilit  1 ORTUnion  disposerdes fondsinitialementprëvuspour1 Hollande
pourdes pays  1 nëcessitës'enfaitsentir.
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  cours  1 sessiond'examens  juin-juillet,19 ëlëvesont obtenu
leurdipl8medont11 dans1es ëcoles  juuret 8 adultesdes cours  soir.
Parmices dipl8mës,7 travaillentdansleurmëtieren Belgique,un en Israel
et un   nos anciensëlëves ëtë admisdansune    l supërieureoizi1 prëpare
1 dipl8med)ingënieurradio-technicien.Deuxanci.ensëlëveseffectuentleur
servicemilitaire.Tous1es adultestravaillentdansleurmëtier.Noussommes
trëssatisfaitspar 1esrësultsobtenusdans1 placement  nos ancs ëlëves
car 1 Belgiquesouffreactuellementd'unch8mageconsidëra e.

47 garons et 26 fillesdes at®liers  prëapprentissageontrëussileur
certificat.

Les insc ipti nspnur1 nouvelleannëescolairene sontpas encoreentië-
rementterminëes.Par suite  1 crisedëmugraphique      annëes  guerre
et doccupation,i1 n1y  que      candidatsayant1'agerequispourttreadmis
dansune    l professionnelle,s it14 - 15 ans.  phënomënen'estpasparticu-
lier   ëcoles  1IORT,mais sëtend  1!ensem edes ëcolesettoutparticu-
liërement   ëcolesjuivesen Belgique.Cependant,nousdevonssignaler1 
nombreconsidëra e  nouveauxinscritsparmi1es adultesat dans1essections
  prëapprentissage.Le succës  prëapprentissageestdiinotamment  fa.itque
1'   1 Israëlite Bruxelleset 1'   1 Tachkemoni Anversont introduit1es
travauxmanuelsëgalementpour1es ëlëves  1 urs5   et     annëes,alorsque
jusqu'aprësent,1esateliers  1IORTne foncti nnaientque pour1esëlëvesdes
7   et 8   annëes.

Pour faireface   nombreusesdemandesquinoussontparvenues,nousavons
dëcidëd'ouvrir,pour1es adultes,une section  mëcaniqueautomobile.Nousins-
pirantdes rec mmaridationscontenuesdans1 circulaire  1 Centrale  Genëve,
nousavonsabouti un accordavecdesgaragesimportantsd'Anversqui acceptent
nos ëlëvesen apprentissagepartiel.Dëja,1 directeurdun   ces garagesnous
 faitsavuirqu'i1mettait notredispositionun chassisPlymouthcomplet.Nous
ëquiperonsprogressivament11   l diauto-mëcanique,1esëlëvespouvantcontinuer
leurapprentissagepratiqueprufessionnelpendantune partie  1 semainedans
1es diffërentsgarages.Nouscomptonsëgalement uvrirun caursd1ëlectricitë
automobile.

Lors  sa visite Anvers, 1 fin  m isd1 ct bre,1 Dr. Syngalowski,
Prësident    1'ORTUni n, l nguementc nfërëavec1 Comitëet 1 

Direction  1iORTBe1geet leur soumisun plan  rëorg nisation  1'enseigne-
mentprofessiunnel  1ORT  Anvers.Afin  tenircompte  1 situationactuelle
et   nombreinsuffisantd'inscripti nsp rmi1es jeunespour1esrais nsindiquëes
ci-dessus. 1 suite  ces propositions,1 Comitë  1'ORTBe1ge pris1   -
cision  transformer1 progra uneactuel,dc renoncerprovisuirement   ëcoles
  jouret douvrir une    l   soir  mëcaniqueautumobileainsiqu'une   l 
  soir  dessinindustrieltoutes    pourune durëe  3 annëesd' tudes 
rais n  15 heurespar semaine.Une @     1        et coutureseratrans-
formëeen    l   suir  3 annëes, raisun  15 heurespar semaine.T us1es
ateliers  prëapprentissagesontmaintenuso    nuuvellestructure 1'av ntage
non seulement  tenircompte  caractëre  nutre sculaire,maisaus-

si   pouv)irintëresser  progr   ne  11ORTune pluslargecc:uche  1     l -
ti0n juived'Anvers,notammentdespersonnestravaillantdurant1 journëe.
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La firi  1ann e scolaire1953/54  të marqu epar 1 distribution
des certificats d'aptitudesprofessionnelleset des prix, ainsi que par une
expositiondes travaux des  _lëves.L'inspectaurfën ral  1?Etat pour 1 
formationprofessionnelle,prenant 1 parole   coizrs  cette c r monie, 
exprimë sa profondesatisfactiondevant 1es progrës rëalis spar 1es ëlëves
et 1es r sultatsobtenus,et  exprim 1 voeu   voir un plus grand nombre
d+ëlëvess'inscrire     l   1'ORT et b n ficier  1 bonne formation
techniquequi  est donn e.

Malheur usement,1 recrutementdes  lëvespour 1 nouvelleannëe
scolairen'est pas aussi satisfaisantque nous 1'aurions   l malgrë 1es
effortsentrepris.  1 est   essentiellement  fait    nous nous trouvons,
actuellement,dans une p riode creuse.  cours des ann es1940-41,durant
lesquelles1 populationjuive   Grëce   t tragi u mentd cim e,1 nom-
bre des naissances  t     lev .Par ailleurs,nous assistons un courant
continud1 migrationet 1 plupart des parents h sitent inscrireleurs en-
fants pour trois ann es  I   l .

Dans ces conditions,riotreConseil  d cid ,d'ententeavec 1 Centra-
1   11ORT Union  Genëve,   ne maintnir pour 1iann escolaire1954- 55 que
1es sections  2   et 3   ann es  m cani ueet        et couture.

L'effectifscolaire  1er octobre comprenait12 ëlëves  1'   l   
mëcaniqueet 12  lëves  1'   l   couture. En outre,15  lëves suivent1 
cours acc l rë  soudure et 20 jeunesgens celui dIinstallations lectriques;
ces     dernierscours fonctionnentdans 1 cadre  notre accord avec 1 
U.S.E.P 

Nous  nvisageons1'ouverture      nouveauxc. urspour adultes,  
ctiemiserieet        pour dames, cours qui serontouverts dës    1 nombre
requis   candidatsse seront inscrits.

Deux   nos anciens lëves   m canique,particuliërementm ritantset
dou s, ont  të admis  1'InstitutCentralpour 1 Fo.rmationd'Instruc•eurs 
Aniëres, aprës avoir accompliun an   stage da s leur m tier.
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Ferme-Eco1e


tsinsique nousen avonsrenducomptplors  1 derniëresession  

Comit Ex cutif  juillet,1 Centre  1'ORT  Londres cessësonacti-

vit   moisd'avril.Par cons quent,notreseultravailsIexercemaintenant

 1 ferme- cole  Dowerhousedans1 Hertfordshire,dirig een co abora-

tionavec1 Hehalouts.

Linstructionth oriqueet pratiquecomprend1esdiff rentiesbranches

dIagricultureet des sciencesagricoles: jardinage,arboriculture,conduite

  tracteurs,aviculture,laiterie,chimieagricole,connaissances  s01et

des plantes, m canique agricole.

 ctuellement,18 ëlëvessuiventleurapprentissage 1 ferme- cole.

Propagandeet  n rales


prës1   1 trësr ussi  moisd'avril  cetteann e,1 Comit  

d cid   renouvelerses effortset pr pare1Iorganisation  23   Diner

annuelsuivid'un  1 qui aurali  en fëvrier1955   SavoyHote1.

Le BritishORT continue ëtrerepr sent   sein  ConseilBritan-

niqued'aide   R fugi s- organismenationalen contact troitavec1 

U.N.HighCommissionerfor Refugees- et 1 StandingConference,constituëe

par 1  . . .R.pourcoordonner1 s activit sdes organisationsb n voles

d1aide i rëfugi s.

L'ORTBritanniqueest aussimembre  Groupe  Travailsous1es aus-

piees  11UNESCOccmpos   repr scntantsd'organisationsinternationales

non-gouvernementales.

-       



- 45 -

INSTITUTCENTRALORT

pour1 formatiund+instructeurs

Rësultats  1 sessiond'examens  •juillet


33 ëlëvesse sontprësentës  CertificatCantonal  Capacitëet 1'ont
obtenu.21 stagiairesontpr sentëleurtravail  dipl©  et 17 d1entre   
ont obtenu1 titre Actuellement,51 instructeursdipl8mës  
1IInstitutCentralORT sonten i nctiundansdiverses coles  1'ORT 1 -
tranger.

Annëescolaire1954/55


Le d but  cetteannëescolaire  t marqu eparun recrutementplussë-
v re   candidats.I1 s'est,en effet,av rëque 1 faitdiavoirterminëune
   l professionnelle  3 ans,d'avoirr ussi1es exa nens   . . .et d1avair
  bonnesrecummandatiunsn'estpas suffisant.Seu1s1esmeilleurs lëmentsdni-
ventavoiracc s 1Institut.Tenantcompte  ce fait,1 dëpartementp dagu-
gique  1ORT Union pr par ,organisëet c ntr ë 1esexa.mensd'admissionqui
  sontd roulëscetëtë.Ainsi,nousavonsr ussi .recruterdes candidatsnon
seulementint ressants  point  vue techniqueet intellectuel,mais galement
un groupehomogënediël ves,malgrëleurprovenancetr svari e.Signalonsencore
1 faitremarqua eque   nombreuxcandidatsnouvellementadmisportentdëja
1'empreinte  1'Institut;en effet,i1s ontreculeurformationpar des instruc-
teursdipldm sdAni res.Le corpsenseignant  1'Institut   constaternon
seulement1 niveauplus l   des  l ves,mais aussi1 fait u'ilstra,vaillent
avecdavantage  scain,  m thodeet   prëcision.

Toutes1es candidaturesont  t examin espar 1 Conseil  Directi n  
1Institutquiassume1 contr8lebudg taireet administratif  1 Institut.

Sectionpr paratoire


Mais 1es examenset 1es tests,aussic mpletssoient-i1s,ne sontpas t u-
joursdëterminants.I1   des candidatsvenantnar nent   pays  1 technique
est   pcauss e, )       d'Iranpar      l ,et   i,malgrëleurvaleurper-
sonnelled iventrecevoirun compl ment  formatiunpour@treen mesure  suivre
1esclassesavecleurscamarades  1'Institut.  fait  t mis en  videncepar
des examenscompl mentairespass s 1'Inatitut   .

Pourne pas nuire 1'homogënPitëdes classeset puurniveler1 formation
par 1 haut,une seulesolutions'imposait: recr erune sectionprëparatoireper-
mettant un gr uped' l ves  se mettre,tn une annëed' tudesspëciales,  ni-
    desmei eurs candidats.

Nouvellessecti©nset classesouvertesen septembre1954


La nouvelleann eseolaire1954/55se p4iursuit    1es sectionsexistantea
suivantesen 2   ann e: menuiserie- b nisterie;mëcanique;mëcanique-outi age;
ëlectro-m canique•En  utre,  n uvellessecticansont  të crëëesen vue   nous
adapter   bes insdes  coles  1'ORT, sav ir:
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Techniqueiiifroid: Cettebrancheconnaftun dëveloppementconsidëra e.Nous
avonsëquipëun laborat irespëcialet avonsadr.Li.sdes jeunesgensayantfaitleurs
ëtudesen installationsëlectri ues, dëfaut  fraid.L'ëlectrotechniquejouant
un grandrdledans  mëtier,1 choix_des candidatss'esttrouvëjustifië.Nos
ëlëvespasserontainsileursexamensnon seulementen techni.que  froid,mais
ëgalementen ëlectricitëen raison  leurformatianantërieurequenousperfec-
tionnonsencore.

Mëcanique  prëcision: Nousavonsformëun groupequi se spëcialisedans1es
travauxexigeanti.meprëcisionpoussëe.S u1s1es candidatsayantdesconnaissances
plusapprofondieset une grandehabiletëmanuelleont ëtë admisdanscettesection.

Technologie,dessintechnique: Les ëcoles  1'ORTayantbesoin  maStres  
branchestechnic,ues(technologie, nëtallurgieet dessintechnique),1'ORTUnion 
dëcidë  crëerune sectionspëciale  ont ëtë admis1es ëlëments1esplusqua-
lifiës  11Institut.Afin '?treapte enseignerutilementcesbranches,i1 faut
avoirtravai ë sur1es machines, 1'atelier.Nousavonsdoncchoisi,parmi1es
ëlëvesayantpassë    succësleursexamens  qualificationprofessionnelle,1es
9 candidats1esplus      s  enseigner1 technologieet 1 dessin.

En rësumë,8 sectionfonctionnentactuellement 1'InstitutCentralORT :

Pour1 l reannëe: prëparatoire,mëcanique  prëcision,technique  froid.
" " 2   " : mëcanique-outillage,mëcanique,ëlectro-mëcanique,menuiserie-


ëbënisterie.
" "     " : technologieet dessintechnique,

Corpsenseinant


Cesmodifications  programmenausont amenFS noussëparer  quelques
anciensprofesseursdant1es coursont ëtë suspenduset  nousassurer1     -
boration  nouveauxprofesseurs,en particulierpour1'enseignementdes ëlëments
  machines, 'organisationd usineset     l  ldes prix,  bobinage  machines
ëlectriqueset   1 technique  froid.

Voyaes  'ëtudes.visitesd usines

En septembre,tousnas ëlëvesse sontrendus Chi.ppis  i1sontvisitë1 
fabrique 'aluminium,Cettevisite,prëparëepar desconfërences,s'estdëraulëe
  maniëredëtaillëeet ëtaitcornmentëepar des spëcialisteset    une portëe
trësinstructivepournos ëlësres, 'autresvisites 'usinessontprëvueset qui
aurontlieuencoreavant1 fin  cetteannëe,

Equipement  11Ins+,iut

    1'ouverture  nouvellessectians,1'ëquipement  1'Institut ëtë   -
plëtëet certainesinsallationsexistantesont  t amëliorëes.
Laboratoiredesmachinesëlectriques: 1estraJaux      g actue ementen caurs
sonten bonnevaie 'ach°vement,

Atelier  technique  froid: cet atelier ëtë installëainsique celui  bo-
binagedesmachineset desappareilsëlectriques,

Nousavonsfait1'acquisition 'untnurpa.ra11ë1epour1'atelier  mëcanique

lëreannëe.L'ëquipementdes autresateliersse perfectionneconstamment,soit
par 1'achat  nauvellesm chines,soitpar 1es appareilsfabriquëspar nos
ëlëves,
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Effectif

 fin ctobre,1es 69 ëlëves 1'In5titutëtaientrëpartis  1 maiiëre

suivante:

Sectionprëparatoire: .. 	 ..........,  ëlëves
"   technique  fioid:  .,   . 8 "

"   mëcaniquelëreannëe: 	 •,<.• 9 "
11   mëcanique2   annëe:  ,     .   9 "
"   mëcanique-outillage: .      . ,. 7 "

"  'ëlectro-mëcani.que 9 "
"   menuiserie-ëbënisterie:     .    7 "
"   technologieet dessintechnique•	 9 "

Tota1 : 69 ëlëves

Rëpartitionparnationalitës


Algërie:  5 ëlëves
  lgique . • • •    .<..   ....  ..     .  • .  • •     2 "

DanPimaZ'k • 	   •    .     •• •    1
11

Egyp le : • . . .  . . . , . . . , . . 	  .......  • . . . . . .  ••• 1 11

France: ... . 	 3 "

Grëce :  6 "
Iran :  4 "
Israel :  15 "

Italie :  1 "
M roc :  18 "

Tunisie 	 13 "

Sta4aires


Bienque 1esstagiaires  1'Institutdëpendent  dëpartementpëdagogique

  BureauCentral,nouspensonsutiledIenrappeer1 rëpartition.21 ëlëvessont

actuellementen stage:

6 ont ëtëplacësdansdiversgarages  1  l     Genëve;
6 ont ëtëplacësdans1'industriemëcanique;
5 travaillentsur 1es chaatiers  construction(ferblanterieet appareillage);

4 travaillentdans1 menuiserie-ëbëri.isterie,dontun en Angleterreet un

autre A1ger     aide-instructeurafin  se prëparer,avant1 dëpart

  sonprëdëcesseurpour1 servicemilitaire.

Cesstagiairesviennent  recevoir.1 progra ¢nedescoursspëciauxqu'i1s

suivront  cours  1'annëe1954/55.Ces coursontpourbut   leurdonnerun

dernierperfectionnement  point  i. techniqueet pëdagogiquee
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CENTREDE L'ORTPOURLA FORi4ATIO D'INSTRUCTRICES PARIS

Aprëssixmoisd'activitë,1 Centre  1ORT pour1 formationdinstruc-

tricesprësente1 bilansuivant:

Le Centrecompteactuellement12 ël vesse rëpartissant     suit :

2 Algëriennes,1 FranCaise,1 Hollandaise,1 Iranienne,2 Israëliennes,2 Maro-
caines,2 Tunisienneset 1 ël veenvoyëepar 1ORT  Munich.

Examens  find'annëe


Les examens  find'annëeont ëtë institu pourconnaftre, 1 fois1 
progr srëalisëpar 1esël vesdans1es ëtudesthëoriqueset pratiqueset 11image

qu'e es se sontformëe,entretemps,  leurfuturemission.

 toutpoint     ,1es rësultatsëtaienttrëssatisfaisants.Le niveau
des connaissancestechn .ques considërablementaugmentëet 1estravauxont   -

montrëque dansun laps  tempsrelativementcourt,1esël vesontacquisune
bonneexpëriencedansleurmëtier.I1 n1estpas inutile  releverque dans1'en-

s    , 1es jeunesfillesont faitpreuve  beaucoup  bonnevolontë: non seu-

lement e11esonttravaillë    zë1e, @      ë1an,maise11esont pris
leurtcne rëellement coeur.

Corpsenseinant


Avec1 nouvelleannëescolalre,1 Centres'estassurë1 collaboratio d'un
nouveauprofesseur       et couture,   Bourgës,professeurhautementqualifië

qui jouitdIunegrandereno  nëedans1es milieuxenseignants  Paris.Outre   
Bourgës,1 Centredispose       Metral,professeur  pëdagogie,   Lucas,

professeur  franCais, 11 Buret,professeur  technologie, . Worms,profes-

seur  dessinet  . Seenan,professeurd'hëbreu,d'uncorpsenseignant  tout
premierordre,compëtentet dëvouë.

Nouvellesinitiatives

Les ël vesfont  j des stagesdansd'autresëcolespourparfaireleur
formationd'instructrices.Des cours  gymnastiqueontëtë organisëspour   -

plëterpar 1'ëducationphysique11ëducationtecr niqueet inte ectuelledes
ëlëves.

  brefrapportcouvrantquelquesmoisd1activitë,nousdonne1 droit  
croireque 1 Centre  1IORTpour1 formationd'instructricesestsur 1 bonne

voieet quIi1rëalisera1es espërancesqui ont ëtëplacëesen 1ui.

=



AMERICANORT FEDERATION

Le dernierrapportsur 1esactivitës  1   -
ricanORT Federationsoumis 1 session  
juillet  ComitëExëcutif  1'ORTUnion   -
vrait1 premiersemestre  1954.Un rapport
annuelcompletseraprësentë 1 session  
printemps.Les pnintsqui suiventse limitent
 des observationsgënëralessur1 dëvelop-
pement  notreactivitë  coursdes derniers
mois.

• Lesdirieants   1'AmericanORT Federationvisitent1es ëcoles  1'ORToutre-mer


Le Dr.WilliamHaber,Prësident  1'AmericanORT Federat .on,ainsique
quelquesautresdirigeants  1IORTamëricai.n,se sontrendus,cet ëtë, 1'ëtran-
gerpourvisiter1es centres  1IORTen Afrique  Nord,en Israelet en Europe
et rencontrer1esdirigeants  1'ORTainsique 1esleadersdescommunautësjuives•
   L. Kaphan,Prësidente  Womens AmericanORT,accompagnëe   . NathanGou1d,
directeurexëcutif  11organisationfëminines estrendueen outreen Iran. 11 
 ëgalementvisitë1esëcoles  1'ORTen Israel,en Afrique  Nordet en Europe.
Pour1 premiëref is,un dirigeant  1IORTamëricains1estrenduen Iran.Les
rapportset observations     Kaphanet   Dr. Haber,sur 1 derniëresession  
ComitëExëcutif  1ORT Unionont ëtë suumis   sëances  ComitëExëcutif  
1'AmericanORT Federation,en septembre.Ces     rapportsont ëtë prësentëspar
ëcrit tnus1es membres  Conseil  Directiunet sontpu iës, en rësumë,dans
1 numëro  septembre-octubre  Bulletin  1'ORT.

Groupements  membres


L activitën1a reprisqu1audëbut  muis  septembreet estactuellement
en pleindëveloppement.Chaquegroupementaffilië tenudes rëunionset ëlaborë
desplanspour1 prochainepëriode.Durantcettesais n,une attentionparticu-
liëreseraportëepar tuus1es groupements  recrutement  nouveauxmembres.
(uelquesnouveauxgroupes  membres  1IAmericanORT Federatiunont ëtë urga-
nisëset ont commencë fonctionner Chicagu,Milwaukee,Bostunet Philadelphie.

Les ëcoles  New York

Les     ëcoles  New Yurkontrouvert leursportesavant1esf@tesjui-
ves,1es cuursayantcummencë1 30 aoiit 1 BramsonSchoolet 1 20 septembre 
1 ORT Trade5chuol.Ces     ëcolesdonnent,corrn eon 1 sait,un enseignement
professionnelgratuit   nouveauximmigrantsjuifs,dont1 plupartsuntd an-
ciensD.P.  sontdes c urspouradultes,ceux-citravaillent  gënëralpourdes
salairestrësbas      ouvriersnon spëcialisës.De nombreuxëlëvessuiventdes
cours  rëadaptationen raison  1 situationdëfavora edans1esmëtiers  
confectionet dIautresindustrieset i1 s'estavërënëcessairepour     se per-
fectionnerdansleurmëtier  d'enacquërirun nuuveau.
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Effectif

 1 fin  mois  septembre,166 ël ves,  t ta1,frëquentaientnos cours.

Frëquence  mois  septembre1954




Dëbut  mois Admissi ns DiplBmës Abandons Fin   mois

BramsonSchuol 14 82 8 5 83
ORT Trade Scho< 1 77 41 31 4 83

Tota1 91 123 39 9 166

Enseinement





Lesbranchesdenseignements ntrestë s1esmmes dans1es     ëcoles.La

radioet 1 tëlëvision,1 dessin,1 rf vr ri et 1 mëcaniquesontenseignës 
1 New YorkORT Trade3chuol.     par 1 passë,1 mëcanique,1 radi et 1 të-
lëvisionattirent1 plusd1ël vescar ces uffrenttoujuursdes possi-

bilit s  travail.

 1 BramsonSchool,1 branche  baseest1 La classe  confec-
tion  patrons beauc up  succ sen raisondespussibilit sintëressantes  
travail.

El v s

Bienque 1'immigrationait ëtë rtementrëduite . c.aursdesderni resan-
nëes   Ftats-Unis,1 maj ritëdes ël vesdes     ëcles   T1ewYork se recru-
tentparmi1 snouveauximmigrants.70 / des  1'evessuntarrivës   Etats-Unis  
cuursdes 5 derni resannëes,20 % s..ntarriv s  c.,urs  1 derni reannëe.Par-
mi 1es imr,Li.grants arrivës i1   plus   5 ans,         suivent des c urs   per-
fectionnementafind'amëliurerleursituatin  parcequ'ilsse trauventen chb-
mage.L t     ci-dessousindique1esdiffërentesp riodes  rësidence   Etats-
Unis  nos ël vesfrëquentant1es   m is  septembre.

I?urëe  rësidence NombredIël ves

Moinsd'unan 32
De 1  5 ans 85
P1us   5 ans 34
Nës    Etats-Unis 15

Finances


Tenantcompte  1 catëgoriedesëlëvesfrëquentantnos ëcoles,i1 est
clairque leurëta issementdans1 paysestëtr it ment1ië  leurformationet
nos cuurs sont indispensa es p ur    . La rcduct .un   11 in nigration n1  pas,
jusquIaprësent,  d'influencesur1 nombre  n veaux iuunigrantss'adressant
 nous•Les difficultësfinanci ress ntdevenuessi gravesqu'ellesmenacent   -
complissement  n s taches.Si tuutes1 s recettesprëvuesserontrentrëesavant
1 .fin  1'annëe, cumprisune allocatiunpr venantdIunesaurcespëciale,n tre
budgetpourra re ëquilibrë.Tuutefuis,1es pr visionspour1955 restents mbres
en dëpitdes eff rtsfournispar 1iAmericanORT Federationpour11obtentiun  
fondspuurnus ëcales,en dehursdes fundsprc venantdes cutisatiuns  membres.
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4VOr,EN'S AifiERICANORT

ConfërencedesPrësidentes


300 dirigeantes  Women'sAmericanORT,reprësentant21 "regions",196
"chapters"et 20 "chapters-at-large"ontprispart cettemanifestationqui
s'esttenue New-York1es 20 et 21 septembr 1954.Sous1 prësidence     
GustaveGettenberg,vice-prësidente,chargëe   . . .,1 confërence pris
connaissancedes rëalisations  WAO   cours  1'annëe    l  et  ëlaborë
  nouveauxprojetspour1'activitë  1'annëe1954/55 : ActionSpëciale  
 ecrutement  membres 1'occasion  75   anniversaire  1'ORT,extension
  WAO    nouvellesvilleset intensification  sesquatreprogrammesprin-
cipauxqui contribuent  dëveloppement  travail  1'ORTUnion. Aprësavoir
entendu1 rapport  sa prësidente   G. Kaphansur sonvoyageen Europe,
Israel,Iranet Afrique  Nord,1 confërence pris1 rësolution  tout
mettreen oeuvrepourfaireface tous1es engagements  WAO, savoir" . . .",
"Guardiansriip","Scnolarship"et 1 programme 'Aide ëdicalenouvellementëta-
 i.

Aidefinanciëre 1'ORTUnion

Pendant1 përiod   1er jwllet  31 ao t1954,1 Women'sAmerican
ORT  remis  1'ORT Union un tota.l  96,869.00;ui se compose     suit :

 ,   i, 	 49,999.00
Guardiansnip 17,950.00
Scholarship 13,920.00
iLiriamEar1e iK morial 15,000.00

  t l 96,869.00

Cette somme porte  un total   291,462.001 contribution     0 
1'ORT ilnionpour 1 përiode   1er janvier  30 septembre.  chiffre,qui
couvreune përiode   9 mois,montr que 1 contribution  WAO  1'ORT Union
dëpasseracette annëe-ci  11   1'annëe     l  .Cette augmentation  notre
contributioncorrespond 1'augmentationprogressivear.nuellequi se reflëtait
dëja dans nos rapportsprëcëdents.

Effectifdes membreset Extension  Programme


Un nouvel accroissemantdes membres cotisantset des sectionset groupe-
ments   1'organisation   ëtre enregistrë. : cours   1'annëefiscale1953/54
qui  prisfin 1 1er juillet,3.000nouveauxmembrescotisantssontvenuss'ajou-
ter  notreeffectif.  cours  1 përiode1er janvier- 30 septembre1954,1 
WAO  organisë34 nouvellessectionset 2 nouveauxgroupements.
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Nouveauxpoints  pro ramme  4  0


Le prograauned activitëprëvupour1'annëefiscale1954/55 comprend
1'ëta issement 'unnouveaupointqui s'ajoute   3 pointsdëjaexistants
( . . .,Guardianship,Scholarship),ainsique 11extension  1'activitë  
14• • • un autredomaine.Conformëment 1 dëcisi.on  sonComitëDirecteur,
1 WAO  introduit,entantque programmesëparë,sonactivitëd'AideMëdicale
   ëlëves  1tORT.Cetteactionserapratiquëesuruneplusvasteëchelleet
aurapourbut   fournir1'aidemëdicaleprëventiveindispensa e   ëlëves
  1'ORTdansses ëcoles 'outre-mer.L'aideactive  WAO  ëgalementëtë
sollicitëepour1 ServicePatronald'Apprentissage,quiest ainsidevenu1 
cinquiëmepoint  programme.L'Aidei''Iëdicale,1 S.P.A.,1'ëdification  
iiriamEar1eMemorial"et 1'aidë  Centre  Formation 'Instructrices 

Parisconstituentun accroissementënormedes actiyitës  WAO et   sa contri-
bution  travail  1'ORTUnion.

Confërences 'ëtudes


Les mois juillet sept mbre,c'est-a-dire1esmois 'ëtë,sontemployës
par 1 WAO pour consolidersesprogrës  1 përiodeprëcëdente t pour l borer
1 programme  travail suivre.Cettetacheest accompliesurtout 1'aide
  confërencesd'ëtudesorganisëespar chaque"region"et par chaque"chapter"
  notreorganisation. 'estici que sontrevus1esproj tset 1esperspecti-
ves rësumëssur16 documents  basequi comprennentchacunun autreaspectdes
activitës  YJAO.Les 21 confërencesd'ëtudesrëgionalesont ëtë couronnëes
d'ungrandsuccës,tant  point  vue   1 participationqu'  point  vue
des rësolutionsprises.

1liriamEar1eMemorial

Pour commëmorer1 souvenir  i4  HenryEar1e,ëminentedirigeante  
WAO        en avrildernier,1'organisation dëcidë 'ërigerun ëdificeen
sonnom  1'   l   1'ORT .Ain Sebaa/Casa anca.Lesm mbres  WAO ontrë-
ponduavecenthousiasme notre    l.  moment 'ëcrire1 prësentrapport,
nousapprenonsque 1 magnifiqueëdificequi constitueune nouvelleaile  
1'   l  'Ain-Sebaaet c,uicomprendune synagogue,un auditoire,un rëfectoire,
une sa11e  loisirs,une bi iothëqueet une sa11epour1 projections  films
estpresqueachevë.

Conclusion

La rëalisation  programmeconsidëra ementintensifië  WAO, dont
1Tëlaborationavaitëtë confiëe 1 confërencerëgionale 'ëtudeslors  
1 ConfërencesdesPrësidentesesten bonnevoie.Les sectionset groupements
 travers1es Etats-Unissonten train  prëparer1 "Sabbat  1'ORT"qui
auralieu1 19 novembr et   1 message  1'ORTseradiffusëdanstoutes
1es synagogues.

Nous avons1 fermeespoir   ,  cours  1'annëenouvelle,nousob-
tiendrons  nouveauxrësultatspermettant  renforcerencore1 position  
1'ORT   Etats-Uniset,partant,dans1 mondeentier.
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SESSIONDU COMITEEXECUTIFDE L'ORTUNION

DES 3   5 JUIT,T,FT 1954 GENEVE

PRESENTS. Dr. . Syngalowski,Prësident  ComitëExëcutif
J. Beham, Te1-Aviv )
 . Brunschvig,Genëve )
J. Chorin, Genëve )
Dr.  . Gurny,Zurich ) Membres  
Dr. W. Haber,New York )
A.J.Halpern, Londres )
Prof . L. Hersch, Genëve )
   L. Kaphan,New (ork ) CornitëExëcutif
RenzoLevi, Rome )
   L. Roubach,Paris )
 . Shaban,Johannesburg )
J• Scheftel,Paris )
J. Shapiro,Te1-Aviv )
Dr.  . Vedder,Amsterdam )
Dr. V. Halp rin,Secrëtaire  ComitëExëcutif.

Baronne .   Gunzburg,New York ) Membres  1 
   1Dreyfus, .1 )
L. Frenkiel-Paris ) DirectionCentrale

 . .Braude, Directeur  1'ORTUnion
 . Kovarsky,Directeur  1'ORTFran aia
F. Schrager,Directeur  bureau  Paris  1'ORTUnion
   F. Kaufmann,      ,   Senzer,  W.A.O.
D. Schweitzer,S. Goldmann, . 5maga, Genëve-

ORDREDU JOUR

Rapportsur1'ëtat  travail

Pro ëmes   1'emploides ëlëvesdipl8mës

Rapportsur1 voyage 'inspectionen Iran

Rapportfinancierpour1 1er semestre  1954

Extension  1 collaborationavec1 J.C.A.

Questions  1°ORTen rapportavec1 ClaimsConference

Varia.
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R  S 0 L   I 0 N S

Ayantprisconnaissance  rapport 'activit pour1 premiersemestre

  1954,1 Comit Ex cutifexprime  Dr. Syngalowskiet  ses  11 -
borateurssa profondeappr ciationdevant1 travailaccompliet 1es
r sultatsobtenus.

Le Comit Ex cutifapprouve1 rapportfinancierpour1 premierse-

mestre  1954.

Le Comit Ex cutifadressesesremerciements  .  . Kovarskypour
son rapportet pour1esr sultats  sonimportantemissionen Iran.
Le Comit Exëcutifapprouve1es r formesintroduiteset 1 nouveau
plan  travail  1'ORTen Iran.

Le Comit Ex cutifrecommande1 pu ication  rapportpr sent par
 . Kovar s1 y .

Dans1 cadredesmesures  1'ORTtendant aider1es  l   sdiplom s

 trouverun emploi,1 Comit Ex cutifdemandeque 1   i1 n'  gu re
  possibilit   travailsur l   dans1 m tieracquis,  lorsque
1es  l   sdiplomesenvisagent 'emigrer,une formationtechnique    
sur1' migrationsoitinclusedans1 programme  1'ORT.

Le Comit Ex cutif       en outreque dans1 mesure  possi e 1  
dispositionssoientprises,afinque 1es  l   sdiplom squi  migrent
soientassur s  pouvoircontinuer travaillerdansleurm tier.  
cet effet,une coop rationavec1es instancescompëtentesen Israelest
 galementn cessaire.

Le Comit Ex cutifexprimesa dëceptionquant 1 faCOndanslaquelle

1es int rëts  1'ORTont  t trait spar1 ClaimsConference.
L'Ex cutiffait confiance sonPresident,1 Dr.Syngalowski,et 1 
charge  toutmettreen oeuvre,afinquelorsdes prochainesn gocia-
tions,1 situation  1'ORTdans  domainese trouve   li r  .

Le Comit Ex cutifprendacte  1 coop rationsatisfaisanteentre

1'ORTet 1 J.C.A.et  ' tendreautantquepossi e cettecollaboration
en particulieren    ri     Sud et en Israel.

Le Comit Ex cutifapprouve1 principe  1 cr ation 'unFonds 'As-
surance-Capitalisationpour1es  lëvesdiplom s  1'InstitutCentral
ORT. Lesmodalit s    plandevrontëtrepr sent s 1 prochaine
session  Comit Ex cutif.
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Le ComitëExëcutifayantprisconnaissance  rapport   . F. Schrager
sur sonvoyage Tëtouan,approuve1esmesuresprisespar1 Bureau
Centralen vue   1 crëation 'ëcolesprofessionnelles  1'ORT 
Tëtouanen coopërationavec1 OR HAILADIM

Le ComitëExëcutifchargeMonsieurRenzoLevi,Rome,  se rendreen
octobreprochain Istambulen vue  'unecollecte  fondsen faveur
  1'ORTUnionet   1 crëation 'uneorganisation  1'ORTen
Turquie .

 . Le ComitëExëcutifconfirmeque 1 Congrës  1'ORTUnionse tiendra
en  t 1955 en Suisse.
Le ComitëExëcutifcharge1 BureauCentral 'ëlaborerun projetfixant
1      'ëlectiondes dëlëguës  Congrëset   soumettre  projet
en     tempsque 1 systëmeëta i lors  Congrës  1949 toutes
1es organisationsORT.

Le Comi.tëExëcutifchargeune commission  hocformëe  Dr. Syngalowski,
  Dr. Gurny,iiiprof.Herschet     Scheftel  prëparerun projet
  modification  certainsarticlesdes statuts  1'ORTUnion.

Le ComltëExëcutifaccepte1 plan  W.A.O.  faireëdifier  Centre
  1'ORT  Ain Sebaa- Casa ancaune sa11e  confërenceset   culte
 1 mëmoire  1 regrettëedirigeante  W.A.O.Mrs.MiriamEar1e.
Le W.A.O. rëservera un montant spëcial   ,$ 25.000.-  cet effet.

Le ComitëExëcutifrappelleque seules1esquestionsne pouvantattendre
une prochainesession  ComitëExëcutifdoiventfaire1'objet  dëci-
sions  ComitëIntërimaire.

 1'occasiondes 25 ann es 'activitë  service  1'ORT  
MonsieurS. Goldmann,Genëve,1 ComitëExëcutiftient exprimer 
 . Goldmannsa profondeapprciationet sa gratitudepour1 fidëlitë
et 1 compëtenceaveclaquelle,depuis25 ans,i1 sertnotreorganisa-
t 10I1.
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