
á



alz,0,04



ORT UNION

Juin 1950 - Juin 1952

présenté a la Session

de la Direction Centrals de l'ORT UNION,


a Paris, les 5- 7 juillet 1952

Bureau Central de

l'ORT UNION

Genève

Juillet 1952



SOMMA IRE
Str====61 5 17:11.3C=CC=====.

Page

RAPPORT CENTRAL

I.Traitsfondamentauxdud4voloppemont.  3
II;Financesetorganisation

Meeurescentrales
IV.Rapportsaveclesautresorganisations 9

ORTUnion. BureaudeParis II
DEPARTEMENTTECHNIQUEETPEDAGOGIQUE

A; SectionP6dagogique 13
B. SectionTechnique 16

AU SUJETDU SORTECONOM!QUEDESELEVESDIPLOMESDE L'ORT 18
RAPPORTS NATiONAUX

Afriquedu Nord
Algdrio 22
Maroc 25
Tunisia 29

AfriqueduSud 34
Allemagneet Autriche 36
Am6riqueLatino(Argentine,Br6sil,Uruguay) 38
861gique 41
Canada 44
Finlande 48
France 49
GrandeBratagne 56
GrIce 58
Iran 59
IsraEl 64

ORT—ToolSupplyCorp.forIsraol 70
Italie 72
Pays—Bas 76
Scandinavia(Sul:de,Danomark) 79
SOTS50 81
U. S. A,

AmericanORTFederation 84
Women'sAmericanORT 87

InstitutCentral 92
INTERNATIONALWOMEN'SORT 95

EFFECTIFSDESELEVESDE L'UNIONORT
Tableau1 — Juin1950- Juin1952 97
Mouvementdes6IbvesJuin'950— Juin1952(Diagrammo) 98
Tableau11— Fdvrier1952- Juin1952  99

REPARTITIONDESELEVESPARMETIERS
TableauIII Repartitiondos05114vesparmetiersJuin50— Juin52 101

	

Diagramme— R6partitiondos611vosparmattersJuin50- Juin52 102
REPART1TION6EOGRAPH1QUEDESELEVESDE L'ORT(Dilgr:tmmo) 104

RESOLUTIONSDE LA SESSIONDE LADIRECT1ONCENTRALEDE L'UN1ONORT,les9-12

juilInt:950,1 MONTREUX 106



0 1•11 T R A 1.1

Traitsfoadameatauxdu dihrelmeamt

!liminesset organimation

XII. Misuresoeatralas

IV, RaPportsarealesautresorganisations

•

„



- 3 -

RAPPORT CENTRAL

Depuisla dernieresessionde la DirectionCentraleen juillet1950jusqutAla
présentesession,le BureauCentralde DORT Uniona publiécinqrapportsdetail-
les rendantcomptede ltetatdes activitesde DORT dansles différentspaysA la
lumieredes conditionsgéneraleset de la situationjuive.Ce sontles rapports
de navembre1950,février1951,juillet1951,novembre1951et mars1952.Chaque
volumecontientltintroductionusuelle,intituléeRAPPORTCENTRAL,qui comprend
un résumédes chiffreset des faitslesplusimportants,une analysedes évene-
mentsmarquantsdansla vie des écoleset desorganisationsde ltORTdansles
differentspayset des informationssurlesmesuresprisespar le BureauCentral
dansle domainede ltinstruction,de ltinspection,de ltécrtipementet desfinan-
ces.

Le dernierrapportde mars1952englobaitla periodenovembre1951- finfévrier
1952.La presentrapporttraite,en consequence,des activitésau coursdu pre-
mier semestre1952;il donnera,en outre,auxmembresde la DirectionCentrale,
qui se réunissentmaintenantapresdeuxannées,une informationsommairesurle
développementde ltoeuvrede DORT pendantla periodejuillet1950- juillet1952.

I.

TRAITSFONDAMENTAUXDU DEVELOPPEMENT

1. Transitiondestaebestempo- Au coursde cesdeuxdernieresannées,les faits
raire a destachesdurables dominants,caractéristiquespourDORT, se sont

manifestésde la manieresuivante:
Avecla disparitionprogressivedes derniersrestesdu travaildtaideauxrefu-
giés,le developpementde DORT nta pas decline,maisa au contraireprisun
nouvelessorverssa destinationhistoriqueproprementdite.

Les effortsveritablementherotquesque ltORTa déployésau coursde
ltapres-guerreen donnantune formationprofessionnelleA.plusde 60.000per-
sonnesderacinéespourlespreparera une nouvelleexistencedanslespaysdtim-
migration,ntontpas été suivisdluneregressiondtactivité,maisdtunnouveau
COMMENCEMENTnon moinsurgentet non moinscourageux.Ce futle debut&linecon-
centrationdesmoyensmaterielset spirituelsen vue de consolider,parla pro-
pagationde professionstechniquesmodernes,les forcesvitalesdes populations
juives autochtones de differentspays,mates en arrieresurle plan
économiqueet technique.

Au coursdes deuxdernieresannées,les coursacceléréspourrefugiesont
eté suspendusalorsque les écolesde jourpourla jeunessejuivelocaleontété
élargiesou nouvellementcreees.

Durantces années,ltefficacitéde ltORTen tantquefacteurde progres
s/estsensiblementaccrueen Israel,dansla vie juivede ltIranet danscelle
des paysdtAfriquedu Nord,dlItalieet de France.En France,lteffectifdes
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Clevesse composait,il y a deuxansencore,en majeurepartiediétrangers.Ii
se composeA present&Cleves nésdansle paysou quiy ont immigrétoutjeunes.
A Strasbourg,par example,la majoritédes Clevesnlestplusconstituéepar des
élémentsoriginaires&Afrique du Nord,commece futle casnaguere,maispar
desgargonsjuifs&Alsace.

Le faitquelleffectifdes Clevesne se composeplusde personnesdépla,
céesentraineforcémentun changementfondamentaldu caracterede la vie scolai-
re, desprogrammesd'enseignement,de la duréede l'apprentissageet du niveau
technique.

Le pourcentage&Cleves agésde moins de 18 ans augmentepartout.
Ii prédomineen Italie,en Afriquedu Nordet en Iran.En France,cettecatégo-
rie &Cleves constituele 80% de lleffectiftotal;en Israel,les Clevesages
de mainsde 25 ansconstituentle 90% de lleffectiftotal.

La plupartdes écolesprofessionnellesontune duréedlétudesde 3 ans.
Danscertainspays,en particulieren Israel,les écolesde lIORT&linecertaine
importancecommecellosde Jaffaet de KfarAbraham,ontun programmedlenseigne-
mentde 4 années.

2. Quelqueschiffres En juillet1950- aprésla separationde DORT Uniondes éco
les a liEsteuropeen(quiétaientencorepartiellementinclu-

sesdanslieffectiftotalen 1949),et apresl'émigrationmassive&Allemagne,
dlitutricheet &Italie - lleffectiftotaldes Clevesétaitde 8823.Depuislore,
19.700Clevesont encoreété admis,de sortequelleffectiftotaldesdeuxder,-
nieresannéescomprenait28.540personnes.-7.800Clevesonttermineleursétu-
des au coursde cettepériodeet ont obtenule dipl8mede l'ORT.Les examens
finalsde 1952ntaurontlieuque dficiquelquessemaineset les résultatsne se-
rontconnusqu'apreslesvacances.-11.865Clevesontquittéles écolesavant
les examensde fin &etudes.En Allemagne,en Autricheet en Italie,on compte
5.136departsprématuréspar suite&emigration,alorsqufenFrance,en Israel
et au Maroc,ou les possibilitésde trouverdu travail,meme comneouvriersemi-
qualifie,sontparticulierementgrandes,on enregistre3.374departs.

Lleffectifdes Clevesau ler juin1952étaitde 8.871.Par rapportA juin
1950 (8.823Cleves),la differenceestminim, dlautantplusquIenjuin1950,
nousavions1.274Clevesde plusen Allemagne,309 Clevesde plusau Chili,au
Cubaet en Suisse,et 300 Clevesde plusen France(principalementdes adultes).
Les departsde ces1.850Clevesont été compenséspar l'accroissementdeseffec-
tifsen Iranet en Tunisieet par le nombrepresquedouble&Cleves en Israel.

En Israel,le nombre&Cleves en février1952étaitde 1.806.Nousin-
diquons1.604Clevesau ler juin,étantdonne'queles courspouradultes,stétant
terminésfin mai,ne serontreprisqulapreslesvacances.

Au coursdes deuxdernieresannées33écoleset ateliersontéténouvelle-
mentcrééset 67 atelierset laboratoirescomplémentairesont étéinstallesdans
les institutionsdéjàexistantes.

La sortéconomiquedes Clevesdipl8més

Les difficultésdlobtenirdes informationsexacteset systématiquessur
oe pointntontpu Otrecompletementsurmontées.On peutcependantconstaterque,
tenantcomptedespremieresinstructionsdu BureauCentralde lIORTUnionA Ge-
neve,nos organisationsnationalesont obtenude bonsrésultatsA cet égard.
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Ce volumecontientun rapportinteressantbienquepartielsurle sortdes én -
yes dipl8més;ii ressortque la grandemajoritédesélevesdipl8més- ce sont
précisémentceuxqui ont requune bonneformationprofessionnelle- ont trouve
des emploisdansle métierapprisa l'ORT,malgréle ch8magequi apparaitdans
certainspays.

3.Modificationset Il est dansla naturedu travailde DORT en généralet de la
Pertectionnement formationprofessionnelleen particulier,d'êtreextrêmement

sensiblesaux changementsqui se produisentdansl'économiedu
payset dansla politiqueéconomique.Dansdifférentspays,notammenten France
et en Israel,un ch8magecroissantse faitsentirparmiles ouvriersnon-quali-
fiés,alorsquele marchédu travaildenotepartoutune demandeaccrued'une
main-d'oeuvrequalifiée,cecien raisonde la modernisationde l'industrieet
de l'effortd'éleverla productivité.Clestjustementpourcetteraisonqueles
institutionsde l'ORTFrangaisbénéficientde plusen plusde l'appuidu Gouver..
nement,qu'enBelgiqueles élevesde l'ORTregoiventle permisde travail,mike
stilesontétrangers,qulenIsrael,l'ORTvoitsanscesseaffluerde nouveaux
neves et qu'enItalie,oU A l'heureactuellele nombredes chOmeursse chiffre
2 millions,les élevesde DORT, Testa dansle pays,trouventdesemploisdans

leurmétierrespectif.
Clestdansle mem cadreque se placentlesmodificationsayantpu Atre

relevéesau Poursdes dernieresannéesdansla re/partitiondes élevesparmiles
différentsmétiers.Clestainsi,qu'encorrelationavecla demandegénéraled'ou-
vriersBurmétauxet d'électriciens,on assistea un accroissementdu nombred16-
leveedanscesbranches: en 1950, cesmétiersabsorbaientle 33%- en 1952, ils
absorbentddjele 45% de l'effectiftotaldesélevesde l'ORT.

La crisedansl'industriedu textileet la regressiondansllindustriede
l'habillementet de la HauteCoutureen particuliera provoquéla transformation
de plusieursbonnesécolesde couturede l'ORTen écolespourla confectionde
qualité.En effet,par suitede la crise,beaucoupd'élevesayantobtenule di-
pl8mede couturierene trouventque difficilementa se placeren France,en Bel-
giqueet en Italieet doiventsladaptera d'autresmétiers.

Un changementd'unautregenrea pu etreconstatéen Iranet en Allemagne,
a la suitedes conditionsextérieures.En Iran, ou DORT, au coursdes deux
dernieresanaes, a rapidementdéveloppéune activitéfructueuseet constructive
A tousles pointsde vue,on assistedepuispeu a une regressiondue auxévene-
mentspolitiquesqui se manifestepar le faitqueles Poursayantét6terminés
normalement,n'ontpu etrerouvertspourle moment.

En Al lemagne, par suitede l'arrêtde l'émigration,l'effectif
s'eststabiliséen 1952 et atteintactuellement460 a 480 éleves.Alorsqueles
organisationsd'aideprévoyaientune cessationdu travail,rapideet inevitable,
un problemese posaita nous,constituepar la presenced'environ3000 personnes,
Agdes de 17 A.25 ans,rienque dansla zoneanéricaine.CetteJeunesse,pour

aut t •Won ne lui donne•asde sossibilitésd'emiration •eut rétendrea uste
titreitetreaideset surtoutA recevoirune formationprofessionnelle.

Pourla périodecouvertepar ce rapport,toutesles écolesORT sansexpep-
tionpeuventnoterun PROGREStechniqueet pédagogique.Ce progresa etéatteint
en premierelignepar l'expérienceacquise,par l'engagementd'unnouveauper-
sonneldirigeantqualifié(notammenten Israel,au Marocet en Italie),parl'ac-
croissementde l'équipementtechnique- qui s'estmontea 3 400.000.-au cours
de la périodesousrapport- et par l'améliorationdeslocauxscolaires.En ce
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qui concernecesderniers,ii y a lieude releverqulenplusdes 21 batiments
seolairesdontdisposeltORTIsraelien,les écolesa Tel-Aviv,a Jaffaet A
Jerusalemont éte agrandiesdernierementpar lladjonctionde nouvellesailes.
En outre,des agrandissementsont eté entreprisdanslesbatimentsscolairesde
AinCharod,de Rehovothet de Ben Shemen.Dansles autrespays (enIran,en Itap-
lie,en France,en Argentineet au Bresil)16 nouveauxbatimentsont été edifies
pendantees deuxdernieresannées.

Nonmoinsimportantont étele materiel didactiqu el
manuelset appareilsde demonstrationquele Departementet Pédagogiquedu Bu-
reauCentralde Genevea mis A la dispositiondes écoles.

West a touscesperfectionnementsqutestdueltappréciationparticuliere
dontjouissentles écolesde DORT de la partdespouvoirspublicsen France,en
Israel,en Italie,en Tunisieet en Algeria.Celase manifestepar ltaccroisse-
mentdes subventionsanterieuresou par ltallocationde nouvellessubventions,
par le chiffretresélevedes candidatsde DORT qui réussissentles examensof-
ficielsainsique par desprixnombreuxobtenusa ltoccasiondtexpositionsin-
dustrielleset scolairesmentionniesdansdansles rapportsnationaux.

FINANCESET ORGANISATION

Aecroissementdes De juin1950a juin1952,DORT Uniona dépenseau total
ressourceslocales $ 6.786.000;sur ce montantDORT Uniona requ3715%de

ltAmericanJointDistributionCommittee.

Les recetteslocalesdansles differentspaysse sontchiffréesA 48%du budget
des organisationsnationales.Ces recettescontinuentA staccroitre,ce qui con-
stitueune caracteristiqueessentiellede ltORT.Ltaugmentationdes recettes
localesde DORT Francaisest dueen premierelignea ltappréciationdesindus-
trialspourles realisationsde 11ORTainsigut&llactionénergiquedu Comité
Femininet des collaborateursde DORT Franois qui stefforcentdtobtenirdes
concoursde plusen pluslarges.-En Hollande,les recetteslocalesconstituent
70% du budget.Ellesse sontsensiblementaccruesau coursde cesdernieresan-
nées. En plusde cola,DORT Hollandaisa pu acqueriravecsespropresressour-
cesltéquipementcompletdtunatelierde menuiserieainsique du materielde cons-
truction(commeltORTIranien)et en fairedona DORT Israelien.

Las effortsen vue dlintéresserla populationjuivea participerauxchar-
ges des organisationsnationalesest la tacheprincipalede la propagande.Un re-
sultatrejouissanta pu &breobtenuparDORT Tunisieou 12 communautesde ltin-
terieuront verseune oontributionen faveurde DORT.

Financementde Alorsquele budgetde subventionsde ltExécutifde ltORT
DORT Israélien Unionest couverten premiereligneparles fondsdu United

JewishAppealauxEtats-Unis,que DORT regoiten vertudtun
accordconcluavecltA.J.D.C.par ltintermediairede ce dernier,le financement
du travailen Israelest exclude cet accord.

Depuisle debutde Dactivitéde DORT en Israel,le Jointa refusedtatt-
ribuerdes sommespourcetteactivite.Cependant,apresque cetteoeuvre,commen-
ce% et continue%gracea ltaidedu SouthAfricanJewishAppealet duWomen's
AmericanORT et de collecteslimitéesde DORT Uniondansdtautrespays,se soit



avér6esolidementbatieet susceptibled'êtredéveloppee,le problèmedu.finance-
mentest devenuparticulièrementaigu.Il estdevenuevidentpourtoutle monde
que sansune aideprovenantdesfondsdes collectesdu UnitedJewishAppealaux
Etats-Unis,la continuationdu travailde l'ORTen Israel- dontla hautevaleur
est partoutreconnue- étaitimpensable.Le faitque le Jointne trouvepasmoyen
de prendrecommebasede l'accordavecl'ORTDensembledu programmede DORT et
en exclutjustementIsrael,a provoquede la stupefactionnon seulementen Israel,
mais sussidanstoutesles organisationsORT.Cettequestiona préoccupel'Exécu-
tif de l'ORTa toutesses sessions.Sousla pressionde la situation,l'opinion
slestcristalliséeau seinde l'Ex6cutifqu'àl'avenirl'inclusionde l'aidea
11ORTIsraéliendevaitconstituerla conditionprimordialepourla collaboration
futureentre11ORTet le Joint..C'estpourrésoudrece problemequele Dr. Synr.
galowski&est renduauxEtats-Unisen deceMbre1951et a La Hayeen avril1952,
et que le Dr. Haber,présidentde l'AmericanORTFederationet d'autresmembres
américainsde l'Executifde DORT Unionontmenédesnégociationsaveclesdiri-
geantsdu Jointet du UnitedJewishAppeal.

Récemment,unebaseplusfavorbalea eté crééepourla solutionde ce
probléme.

3. Developpement Dansce domaine,ii y a lieudenoterla creationde nouveaux
de l'organisation ComitésORT a Téhéran,Ispahanet Chiraz(Iran),Tlemcen(Al-

genie),Helsinki(Finlande),Llsbonne(Portugal)et au Luxem-
bourg.En outre,surla propositiondu Dr. Syngalowski;un progrèsa ete réalise
par la reunionde l'organisationORT de Constantineaveccones d'Algeret de
Tlemcenen un ComitéCentrald'Algérie,ainsiqueparla fusionde l'ancien"Comi-
té d'Honneur"avecle Comitélocalactif,dontl'instrumentprincipalestl'Exe-
cutifpresidéparM. Chiche.

L'AmericanORTFederationa enregistreun progresremarquable.Sousla di-
rectiondu Dr. Haberet avecla collaborationactivede MM, J. Hochman,A.C.Litton
et d'autres,de nouvellespersonnalitésinfluentesont étegagnéesA la causede
l'ORTet l'activitede Dorganisationest devenueplussystématique,plusharmo-
nieuseet par la plusinfluenteaussi.

Le Women'sAmericanORT,sousla présidencede Mme L. Kaphan,secondéepar
un groupede femmesremarquables,peutslenorgueillirdu developpementconsidéra-
ble d'ordremoral,materielet d'organisationqu'ila prisau coursdesdeuxder-
nièresannées.La collaborationduWAO avecle UnitedJewishAppealdoitêtreap-
préciéea sa justevaleur.

Au Canada, avecDaide du Dr. H. Sonnabend,le projetinitialde
créerune CanadianORTFederationa 6t6realise.La COF a a sa têteM. LeonD.
Crestohl,M.P.)Q.C.et un grouped'hommesactifset influents.La tentativede
DORT Canadiende lancerune collectede machineset d'outilspourles ecolesen
Israela déjaapportédes résultatsappréciables.

L'ORTen Argentine apris un développementparticulièrement im-
portant.Le pointde vue de la Centralede DORT, defenduavecinsistanceau cours
de cesdernièresannees,que les fondsr6unisen AmériqueLatineau nomde l'ORT
Unionpourle travailen Israel,en Afriquedu Nordet ailleursne devaientpas
&breutiliséspourles institutionslocalesde l'ORT,a enfinété réalisé.Le
travailde l'ORTArgentin,avecA sa têteM. Wengroweret un groupede personna-
litésmarquantes,a été séparéde la FederacionORT Sudamericana,presideepar
M. M.Avenburg.Le programmede travailconstructifpourl'Argentineet aussiles
sourcesde revenuslocauxont éte elargis(voirrapportcorrespondantdansce
volume).
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Danstoutesles organisationsORT,un accroissementdu nombredesmembres
estA noter.A cet effet,une actionde grandeenvergure,prévuepourle proche
avenirsur une échellemondiale,devraetrediscutéeet decide%lorsde la pre-
santesessionde la DirectionCentrale.

MESURES CENTRALES

Ne serontmentionnéesici que lesmesuresdu BureauCentralliéesaux
nouveauxdéveloppements.

Dansle domainetechniqueet pédagogioue,ii y a lieldenoterllédition
de 12 plansdtenseignement,dontcertainsontparuen hébreu.Au total,29 plans
dtenseignementont etééditéspar ltORTUnion.De plus,13 tableauxmurauxen
couleursont paru,pourvusdtexplicationsen troislangues,pourla mécaniqueet
ltelectricité,dont400 exemplairesontétémis A la dispositionde nos écoles.

Deuxspécialistesétrangers,M. I.Bibelman,ing.(Radiotechnique)et M.
A. Schoenenberger,ing.agr.(agromecanique)ont étédéléguésen Israelpourin-
specteret réorganiserDenseignement.-Cettemesurea étéprécedeeparle voya-
ge en Israelde M. L.Frenkiel,ing.

Fin 1951,M. J.Tissier,directeurde la formationprofessionnellede ltau-
tomobiledu Rheine,a éte délêguéau Marocpourinspecterles kolas de PORT.
M. B.Polak,ing.,de Lyon,a étédesignecommedirecteurde ltécoledesgargons
A Casablanca;M. Polakestpartipourle Marocfin juin1952. Pourltécoledes
fillesA Casablanca,Mme G. Sainctavit,de Paris,a été engagéeen qualitéde
directriceA partirdu ler octobre1951.

M. D.Alberstein1 ing.,anciendirecteurde ltécolede DORT A Constan-
tine,a éte désignéen mai 1951pourdirigerltecolede DORT A Tunis.

Les voyagesen Allemagnede Me. J. Scheftel,Paris,en septembre1951,
et de M. M.A.Braude,Geneve,en mai 1952,ont étéentreprisen vue de mettreau
pointle travailde DORT en Allemagneet en Autriche.M. Th.Blumenthal,ing.,
a ótddéléguéen Allemagneafinde résoudrela questionde ltinventairedevenu
disponible;il stoatacquittéde sa techeavecsucces.

Lesmesuresadministrativescomprennenten premierlieula nominationen
automne1951de M. M.A.Braudeau postede directeurde FORT Union.

Le Dr. H. Sonnabend,surla demandede FORT Canadian,a étédéléguéA
Montréalpourdirigerle d6partementde la propagandeet poursuperviserltorga-
nisationde la collectede machineset dtoutils.

M. V.Smagaa été chargedu contrSlede la comptabilitéen Afriquedu Nord ;
il se trouve,depuisoctobre1950,A Casablanca.

M. E.Loeffler,architectela étédéléguéA Casablancaen vue dtaccélérer
lestravauxde construction.

Lesmesuresles plusimportantesdansle domainede ltorganisationet des 
financesfurentles voyagesdu Dr. SyngalowskiauxEtats-Unis,en vue de la con-
clusiondes accordsavecltA.J.D.C.pour1951et 1952,et A a Hays,en avril
1952,en vue de négociationsavecle Jointayanttraitau financementde DORT
Israélienen 1953.-

Ii y a lieude noteren outrela délégationA Tehérande M. A.Blass;le
voyagede M. D.Schweitzeren Amériquedu Sud,en automne1951,qui a contribué
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dansune largemesureau nouveaudeveloppementfavorable
A la collaborationavecla I.C.A.

Le Dr.E. Haskin,Paris,slestrenduen Finlande,
l'ORTa eté crée,ainsiqulAuPortugalet a Tanger.

Notonsencorelesvoyagesde M. H. Myer,Londres,
G. Brin,Bale,au Luxembourg.

de DORT Argentinet

oi un Comitéactifde

en Australie,et de MMe

IV.

RAPPORTSAVECLES AUTRESORGANISATIONS

En premierlieu,nousmentionnonsavecgratitudela collaborationavec
le JointDistributionCommittee,la conclusionet Dexecutiondes accords,dans
une atmospherede comprehensionmutuelle.

La collaborationavecDOIR, qui a constituedansles annéespasséesune
sourceimportantedlaide,a cesseavecla liquidationde cetteorganisation,fin
1951.Un échangede lettresentreM. D.I.Kingsley,DirecteurGeneral,et le Dr.
Syngalowskitemoignede Destime dontjouissentles realisationsde DORT aux
yeuxdes dirigeantsde DOIR.

Au Marocet en Tunisie,la collaborationavecDAllianceIsraeliteUniver-
selleslestdeveloppéeconformémentauxaccordsexistants.

Une bonnecooperationexisteentreDORT et DAgence Juive,notammenten
Iranet en France,dansle domainede la Hachsharahagricole.

Au coursde la derniereperiode,le contactentreDORT et la I.C.A.a
étérenoué.Ces deuxorganisationsjuiveslesplusanciennesdansle domainede
la propagationde travailproductifparmilesJuifsont aussiun autrechapitre
eommundansDhistoirede leuractivité.Dejaapresla premiereguerremondiale,
ee fut la I.C.A. qui a soutenumateriellementlespremierstravauxpratiques
de DORT Union. Recemment,la collaborationde la I.C.A.se manifestepar de
modestessubventionsaux ecolesde DORT en Amériquedu Sudet par la resolution
de mettrea la dispositionde DORT une sommeadequatepourla realisationde
sonprogrammea Chiraz(Iran).

Le contacta etémaintenuavecDUNESCO,a Pariset avecle B.I.T.

Geneve.Le B.I.T.,dans sonrecentrapportprésentéA la conferencede New-York,
eonsacreeauxproblems desmigrations,a exprimesonappreciationpourla col-
laborationavecDORT.

A Doccasion du CongresMondialSephardide novembre1951A Paris,des
constactsont été établisavecllUniondes communautéssephardi,qui slyest
constituée.
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En jetantun regardsurc.?,sdeuxdernieresannées,tousles amisde 11ORT
et en particulierlesmembresde l'Executifde DORT Unionevoquentavectris-
tessele souvenirdu Dr. DAVIDLVOVITCH,pionnieret dirigeantde DORT Union,
decidele 17 aoat1950;du Dr.BORISTSCHLENOFF,l'amifidelede DORT et le di-
rigeantunanimémentestimede 110.S.E.,decklele 3 février1952;de LOUISBOUDIN,
Dun des fondateursde l'AmericanORT Federationet sondirigeantpendantde lon-
guesannees,decklea New-York,le 9 mai 1952;de JOSEPHBASKIN,vieilamidevout:,
et actifde DORT Unionet remarquableleaderouvrierjuif,deckle& New-Yorkle
25 juin,1952.

Au coursdes deuxdemi:Oresannées,l'activitéde l'ORTUniona, de toute
evidence,revatuun caractereplusstablequependantlespremieresannéesapres
la guerre.Ellene sleetpas derouleesousle signedtunerapideactionde sauve-
tage,maisdansllespritde la réformeéconomiqueet socialepourlaquelleDORT
étaitvenu au mondeet qui,aujourdthui,est appréciéeplusque jamaispar tous
lesmilieuxdu peuplejuif.

La tachede la présentesessionde la DirectionCentraleet des dirigeants
responsablesde llensembledes organisationsORT serad'établirle programmede
travaildanscet espritet de collaboreractivementen vue d'obtenirles fonds
nécessairesa.sonapplication.

A.S.



ORTUNION - Bureaude Paris

Au coursde cesdeuxdernieresanneesles tAchesessentielles
du Bureaude Parisde l'ORTUnionontportesurles PublicRelations,
l'informationet les achats.

En raisonde la positionde Parissurle planinternational
et des frequentesconferencesqui s'ytiennent,le bureaude Parisest
h mtme de déployerune intenseactivitedansle domainedesPublicRelations
D'importantscontactsont été etablisavecde nombreuxvisiteursde l'é-
trangerqui ont requdesinformationssurle travailde l'ORTet qui ont
feteconduitsau Centrede Montreuil.La recentesessionde l'Assemblée
GeneraledesNationsUniesa procurede nombreusesoccasionde renseigner
différentsdeleguésgouvernementauxsurles organisationset les tAches
de l'ORTh traversle monde.

Une liaisonconstantea étémaintenueavecl'UNESCOainsiqu'a-
vec l'AllianceIsraeliteUniverselle.

D'utilesrelationsont eténoueesh l'occasiondu Congrèsdes
Communautéssepharadesqui s'esttenul'automnederniera Paris. Unebro-
chureillustreea ete prépareequi servirade guideet de souveniraux
etrangersvisitantle centrede formationprofessionnellede l'ORTa Mont-
reuil; cettepublicationreponda un desirde documentationmaintesfois
exprime.

Sur le plande l'information,le Bureaude Parisa maintenuun
contactparticulièrement&trollavecla pressefrangaiseet les correspon-
dantsdes principauxjournauxétrangers.Il a largementdiffusedesinfor-
mationssurla Conferencede Pressetenuepar le Dr.Syngalowskiau lende-
main de la dernièrereuniondu ComiteExecutif.Surla basede documenta-
tionfourniepar le bureaude Paris,desarticlessurl'ORTont etépubliós
dansdes journauxtelsque le "Forward",le "DAY","Cultureet Education"
etc. Un journalisteaméricaina Parisvientde faireun reportagesurle
travailde l'ORTh traversle monde,destineau BulletindesWelfareFunds
auxEtats-Unis.

Sousla supervisiondu BureauCentrald'achatsde Genève,le ser-
vice d'achatsde Pariss'estprincipalementoccupe,surtoutpendantles
derniersmois,d'achatsd'outillagetribediversqui demandaientun effort
exceptionnelvu le grandnombred'articleset de fournisseursde ce materiel.
Les autrescommandesplaceesen Franceparle Serviced'achatsont demande
de multiplesdemarchesauprèsdes autoritésfrangaisesqui s'avèrentmoins
disposéesque par le passéa accorderdeslicencesd'exportationpourdu
materiel"strategique".
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DEPARTEMENTTECHNIQUEET PEDAGOGIQUE

A. SECTION PEDAGOGIQUE

Matórieldidactique


Au coursdes 2 dernieresannées,la eeriedesplansd'enseignement
fut enrichiede 13 volumes. Le nombretotaldes plansd'enseignementparusa.
ce jourest de 30. Durantla mameperiode,la sectionpédagogiquea publie
13 tableauxmurauxdontquatre,les 3 derniersmois. Ce sont: Schemesdes
moteursmono,bi, triphases,Sélecteurde lignepourle telephoneet Schemade
telephonepour2 abonnés. Pendantles annéesscolaires1950-1951et 1951-1952,
2600plansd'enseignementet manuelsscolairesen tout,ainsique 40U tableaux
murauxfurentenvoyésaux diversesorganisationsnationalesde l'ORT. En outre,
desplanspourla constructionde machines,desdessinsdivers,du materielde
demonstration,des revuestechniquesfurentmis h la dispositionsdesdifferen-
tesecolesde l'ORTpar le Departementpédagogique.

Inspections

Une des tftchesles plusimportantesdu Departementpedagogiqueestle
contraledes rapportsmensuelsqui parviennentau BureauCentralde la partdes
dirigeantsdes differentesecoles. Ces rapportsne donnentpas seulementune
imagedu mpuvementdes elèves,maisils permettentaussiau BureauCentralde
suivrela marchedes etudes,de connaitreles travauxpratiquesaccomplis,les
arrivéeset achatsde machineset d'outils,ea un mot,de contralerla marche
6s ócoles. Dansbeaucoupde cas,il a falluremedier,dansle domainede
l'équipementh certaineslacunesdansle programmed'enseignement,etc.

En mai 1951,M. L. Aleinickinspectales ecolesd'Alger,de Tunis et
de Casablanca.Au moisde juinde la namearmee,ii participah la Conference
Techniqueet Pédagogiquede l'ORTFrançaisA Paris,

La ConferencedesDirecteursdesOrganisationsNationalesde l'ORT
tenueen mars1951h Genèvea permisau DepartementTechniqueet Pedagogiquedu
BureauCentralde l'ORTUnionune prisede contactpersonnelleavecles divers
dirigeantsdes organisationsdansles diverspays,ainsique la miseau point
de tousles problèmesrelatifsaux rapportsmensuelsdes ecoles,auxcommandes
de materiel,h l'emploidesfondsscolaireset au materieldidactique.

Le Departementpedagogiquepreparale voyagede M. R. Goldsteinen
Europe,voyageayantpourbut l'étudedes programmeset de l'équipementdes
ecolesde mécaniqueagricoleainsique de leursméthodesde travail.En juil-
let1951,le spécialisteen radio,M. J. Bibelmanfut envoyéen Israel,afin
de rehausserle niveaudes ecolesde radio-electricitéque l'ORTpossèdedans
ce payset de mettreau pointle programmed'enseignementet l'équipementde
ces écoles.
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En octobre1951,Mme GenevieveSainctavit,de Paris,fut d616guéeh
Casablancacommedirectricede l'écoledes filles. Lesmesuresprisespar elle
au coursde ces derniersmoiscontribuerentbeaucoupa l'assainissementde cette
importanteinstitutioncomptant400 61eves.

En décembre1951,M. J. Tissier,directeurde la formationprofession-
nellede l'automobiledu Rh8ne,fut envoyéh Casablancaavecmissionde reorgani-
serl'ecolesprofessionnelledesgargons,transfereedansle nouveaubatimentde
l'ORTh Ain Sebaa. En juin1952,M. B. Polak)anciendirecteurde l'écolepro-
fessionnellede l'ORTa Lyon,a etédesignécommedirecteurde l'écoleprofes-
sionnelleh Casablanca.Il entreraen fonctionsau debutde la nouvellearmee
scolaire1952-1953.

Etantdonn6la grandeimportancedes ecolesd'agromecaniquede l'ORT
Isra6lienpour1'Etatd'Israel,M. A. Sch8nenberger,agronomediplemeE.P.F.profes-

seur 1!6coled'agricultured'Arenenberg(Thurg.)et auteurd'ouvragessurles
61ementsde machinesagricolesbieftconnusdanslesmilieuxprofessionnels,fut
déléguéen Israelen mai 1952poury inspecterles écolesd'agromécaniquede
l'ORTet collaborerh l'établissementdefinitifdes programmed'enseignement.
Sa visiteen Israelfut d'ungrandprofitpourle développementdes ecolesde
mecaniqueagricolede l'ORT.

InstitutCentral

Le departementpédagogiquea eté eacontactpermanentavecla direc-
tionde l'InstitutCentralet a tresactivementcollaboré,au coursdes 2 dernie-
res annéesa.l'elaborationdes programmesd'enseignementet deshorairesdes
diversessectionsainsiqu'hla selectiondesnouveauxéleves. Dansle cadre
du ConseilTechniquenouvellementconstitue,il a exerceun contr8lepermanent
de la marchede l'enseignementtheoriqueet pratique,a completel'équipement
en machineset en outillageet a inspectéle travaildes professeurset instruc-
teurs.

Etantdonnela decisiond'ouvrirh l'Institut,pourl'annéescolaire
1952-1953une sectionde mécaniqueautomobile,le départementpedagogiquea pris
toutesles mesuresnócessairespourque cettesectionpuissecommencerh fonction-
ner en octobre1952.

•

Une attentiontouteparticulierea 6te réserv6eh la preparationdes
elevessortantde la premierepromotionpourleurexamende dipl8meet pour
l'obtentionde leurtitred'instructeur.

En collaborationavecla directionde l'Institut,le départementpe-
dagogiques'estoccupéh procurerh cesfutureinstructeursdes possibilitesde
travaildansdes entreprisessuissesaupresdesquellesils ontpu accomplirleur
poriodede stagepratiqued'uneannée. En plusde leurtravailpratique,ces
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stagiairesont suivides coursde perfectionnementen pedagogieet ontdonnedes
legonsde theorieet de pratiqueh deselevesdes ócolesofficielles.En accord
avecla commissiondes experts,chaquestagiaires'estvu attribuerun sujetde
thesequ'lldevaitétudieret presentersousformedemémoireavecdessins.A fin
juin,ces stagiairespasserontleursderniersexamensde stage,apresquoiils
recevrontleurdiplemed'instructeurd'écolesprofessionnelles.

Le Départementpédagogiques'occupeactuellementde trouverdespossi-
bilitésde travailaux élevesde la secondepromotionde l'Institutqui doivent
accomplirleurarmeede stageapresavoirpasséleursaxamensde capacitéh fin
juin.
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B. SECTION TECHNIQUE

Une des tachesprincipalesde cettee'lctionestle contrbledesbesoins
des organisationsnationaleset des ecolesORT dansle monde,en cequi concer-
ne l'équipementet le materieldidactique.De plus,cettesectionsoumetdes
propositionspourl'équipementle mieuxappropri6pourtelleou telleecole
ou tel ou telcours.

Les achatset leslivraisonsqui ontete effectuesparle Departement
techniquedurantla yeriodede juillet1950a janvier1952figurentd'unema-
nieredetainee dansles rapportspresentesaux session3del'Executifde no-
vembre1950,fevrieret juillet1951et mars1952. Du ler janviera mi-juin
1952,les machines,outilsetmateriauxsuivantsont etecommandespourIsrael,
l'Algerie,la Tunisieet l'ORTToolSupply aTelAvivet pourla plusgrande
partie,dejaexpedies: 3 tours,1 fraiseuseuniverselle,4 machinespourle tra-
vail du bois,2 presseshydrauliques,2 palans,4 machinesarectifierles sou-
papes,1 appareila contr6lerla durete,15 appareilsde soudure,une installa-
tionpourle traitementthermique,410machinesa coudre,4 machinesa.tricoter,
100machinesa remmaillerlesbas,desoutilsde forge,equipementet materiel
de radio,appareilset instrumentsde mesurespourlaboratoires,outilspour
menuisiers,18 m3 de contreplaque,3000kg de carbure,21'800kg d'acierpour
outilset pourconstruction,4000plaquesde tôle.

La valeurde cesmachineset materiauxestde $ 75.000. Lesachatsont
et6faitsen Suisseen France,en Italie,auxEtats-Unisainsiqu'auDanemark
et en Suede,oilla collaborationactivedescomitesORT et des syndicatsnous
a etetresprecieusepourl'obtentionde conditionsavantageuses.Des achats
importantsde materielpourles ecolesont egalementetefaitsauxEtats-Unis
par le Women'sAmericanORT surla basede specificationsfourniesparla Cen-
traled'achata Geneve.

Des machinespourle travaildesmetauxet du bois,provenantde l'IROen
Allemagneet en Italieont pu etreacquisesa desprixtresinteressants.

A l'occasionde la campagnede collected'outilseffectuéepar la Canadian
ORTFederation,le DepartementTechniquea envoyeau Canadaleslistesdesma-
chineset outilsnecessaires. Pourle placementdes commandeshorsde la Suis-
se,M. Soluna dU se rendreen France,en Italie,en Allemagneet en Gde Breta-
gne. Ces voyagesavaientpourbut l'examendesmachines,la discussiondesprix
et des conditionsde payementet de livraison.Lescommandesles plusimportante
n'ont6t6 placeesqu'apr6sreceptionde plusieursoffresde maisonsdifferentes.

Le contredeet la surveillancedes depftsde l'ORTUniona Geneve,Milanet
Venisefontegalementpartiedestachesdu DeportementTechnique.Le del:ftcen-
tralde Municha etefermeau printemps1952et lesmachines,outilset materiel
provenantdes ecolesde l'ORTen Allemagneet en Autricheontete expediéssur
Venise.

Une attentionparticulierea etevouéea la realisationdes resolutions
de la ConferencedesDirecteursen ne qui concernel'établissementdes inventai-
resdes ecolesde l'ORT. Ces derniersmois;nousavonsrequles inventairesde
toutesles ecoles.Toutefois,lorsde la classificationde ces inventaires,tou-
te une seriede questionsse sontfait jouroui devrontetreliquideespar ecrit
ou a.l'occasionde la prochaineconferencedes directeurs,
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AU SUJETDU SORTECONOMIQUEDESELEVESDIPLONESDE L'ORT

Au total,au coursde la periodejuillet1950- juin1952,7.809élèvesont
ete diplemAsdansles ecolesde l'ORTdansles diverspays.Le BureauCentralde
l'ORTUnions'estefforce,depuislongtemps,d'ameliorerle systèmed'information
permettantde suivrele sorteconomiquedesancienselèvesdiplOmes,Lorsde la
Conferencedes Directeursde l'ORTqui s'esttenuea Genèveen mars1951,d'impor-
tantesdecisionsont eté prisesa cet effetet des instructionsdétailléesontéte
donatesa.tousles Comitisde l'ORT.

Les rapportssur cettequestionmarquentun progressensible;cependant,il
n'a pas encoreete toujourspossibled'obtenirdesrenseignementsprecispermettant
de se rendrecomptedansquellemesureles anciensélèvesdiplOmestravaillentef-
fectivementdansle metieracquisa l'ORT.Cettetacheestsurtoutrenduedifficile
parl'émigrationd'unepartiedeselèveset, danscertainscas,parles fluctua-
tionsdu marchedu travail.Toutefois,dame cesrapportsincompleteindiquentdans
l'ensembledes resultatspositifs.Ci-après,nousextrayonsles donneessuivantes
desrapportsnationauxquinoussontparvenusa ce sujet.

France:

Totald'elevesdiplOmesau coursde cesdeuxdernièresannees: 1.957 Placesdans
le metier: 87 % dont53% en Francem8meet 34% dansles paysd'emigration.Si-
tuationinconnue: 13 %.

Pourles elèvesqui ont émigré,ii y a lieude remarquer:
la totalitéformeedansl'agriculture(plusde 600)ontémigréen Israelet

y travaillentdansleur spécialite,
touteune eeriede courspouradultes,surtouta Montreuil,étaientdestines

precisémenta des personnesse preparanta l'emigrationet c'estpourquoiU y a
eu relativementpeu de placementsen France.A Montreuilun certainnombred'élèves
ontquittel'écolesanslaisserd'adresseet ontete inclusdansla rubrique"si-
tuationinconnue".Mats il est probablequ'unepartiede ceux-citravaillentdans
leurmétier,soiten Francesoitdansle paysd'emigration,maisdes donnéespre-
cisesmanquent.

Si nousanalysonsla situationparmetiers,nousremarquonsqueles soudeurs
sonttousplaceset a 80 % dansl'industriedu froidquiexigela soudured'en-
semblesdelicatsdevantpasserpartouteuneeeried'épreuvesd'étancheiteet de
resistancemecanique.Les radioelectriciensse placenttouscommeagentstechniques
dansl'industrieelectroniqueet seulsles plusfaiblesrestentdansla construc-
tionde postesrecepteurs.Lesmecaniciensse placenttreevitedansles usines
et la plupartse classent,au boutd'unan,a l'échelonP 2 (avant-dernierechelon
avantle oontre-maitre).Dansle bobinage,l'ébenisterie,la tOlerie,le froid,la
micaniquede machinesa écrireet la fourrure,tousles elevesont trouvedu travail.
Lesmetiersdanslesquelsii y a des diplamesnon placessontessentillementla cou-
ture,la maroquinerie,la corseterieet la lingerie.La plupartdes calottierstra-
vaillenta domicile.

A Strasbourg,sur48 élèvesdiplOmes(3promotions),le sortde 16 seulement
n'estpas connu,tousles autrestravaillentdansleurmétierou fontleurservice
militaire.L'AmicaledesAnciensElèvesde l'ORTcrééerecemnent,maintientun con-
tactpermanentavecles jeunessortisde l'écoleORT.
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A Marseille, sur 21 éleves (1 promotion) 15 travaillent dans le metier appris
l'ORT et 5 continuent leurs etudes dont 4 a l'ORT dans la nouvelle section sloe-

ciale d'électronique.

A Lyon, sur 27 diplOmes (1 promotion) 23 travaillent dans leur métier.

Alger :

47 dip18més pour la période juillet 1950- juin 1952(2 promotions). Tous tra-
vaillent dans leur specialité sauf 1 qui est malade et 5 qui font leur service mi-
litaire. Deux anciens éleves ont été admis a l'Institut Central ORT afin de devenir
des instructeurs.

Belgique :

190 diplOmes pour catte période. Tous les électriciens, bobineurs, soudeurs
et menuisiers travaillent dans le metier. 80 % des diplOmes dans les branches de
la confection et de tricotage mécanique ont pu se placer. La chemiserie et la cou-
ture ont connu des déchets. Pour les jeunes, la proportion s'établit comme suit :
77,5% travaillent dans le metier dont 52,5 % places en Belgique, 10 % poursuivent
des etudes techniques supérieures et 15 % travaillent dans les pays d'émigration;
5 % sont au service militaire et 17,5 % ne travaillent pas ou situation inconnue.

Lea résultats sont moins précis pour les adultes; cependant, ii apparait que
30 % d'entre eux travaillent dans le metier en Belgique, 25 % ont émigré et tra-
vaillent dans leur métier, 20 % travaillent dans d'autres professions (pour des
raisons de famille ou &tat de sante), 25 % situation incennue, Ii importe d'indi-
quer qu'il y a actuellement, en Belgique, 300.000 cnOmeurs sur 2.000.000 de tra-
vailleurs. Chaque étranger doit obligatoirement 6re en possession d'un permis de
travail; jusqu'a present, le Ministbre du Iravail n'a refuse aucun permis pour un
ancien élève formé a l'ORT. Le placement est facilité dans une certaine mesure par
l'Amicale des anciens élèves de l'ORT a Bruxelles-

Pays-Bas :

238 élbves ont éte dipliimes au cours de cette période; 70 % travaillent dans
le mhtier, soit 48 % en Hollandimame et 22% dans les pays d'émigration, 30 % n'ont
pu trouver d'emploi par suite du chOmage dans le pays; sur ces 30 %, la majeure
partie est constituée d'Clbves des cours de couture et coupe.

Il est intéressant de remarquer que la plupart des élbves qui travaillent en
Hollande, occupent maintenant une situation très favorable, aussi bien les ou-
vriers sa1arilis que ceux qui travaillent a leur propre compte. Ces derniers ont
souvent pu mettre en pratique le systbme qu'ils avaient appris a.l'ORT et ont
réussi grace a cela a ameliorer la qualité de la production ce qui leur procure
une meilleure clientele. Parmi ceux qui travaillent comme ouvriers, ii y a un
certain nombre d'entre eux qui ont contribué a introduire les méthodes qu'ils a-
vaient apprises a l'ORT dans les fabriques de confection oi ils travaillent mainte -
nant. Un grand nombre de ceux qui ont émigré ont regu, par l'intermédiaire de l'ORT
Hollandais, de l'outillage ou des machines leur penmettant d'exercer plus faci-
lement leur metier dans leur nouvelle patrie.
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Italie:

331diplOmespourcetteperiode.86 % travaillentdansle metieracquis
l'ORTsoit38 % en Italie:name,10 % poursuiventdesetudestechniquessuperieures
et 38 % travaillentdansles paysd'emigration;8 % ont changede professionet
6% situationinconnue.Tousles elèvesdipli5mésdu centrede formationagricole
SanMarcotravaillentdansl'agricultureen Israel.La plusgrandepartiedes

ancienselèvesde l'ORTdu centrede readaptationpourtuberculeuxconvalescents8:
Grottaferrataont emigreen Israel,50 % travaillentdejadansleurprofession,un
groupede cesancienselevesestpartispourla Norvegeet tousy travaillentdans
leurmetier,9 autresancienselèvesviennentd'êtreadmisa immigreren Norv6ge
graceau metieracquisa l'ORTa Grottaferrata.On compte,en Italie,pres de 2
millionsde chameurset seulsles plusqualifiesontla chancede trouverun emploi.
Parmiceuxqui travaillenten Italie,1/3 se sontetablisa leurproprecampte,
lesautres,notammentles couturièresetlesmodistessontemployeesdanslesmeil-
leuresmaisonsde Romeet de Milan.

Grèce:

TOW les élevesqui ont obtenuleurdiplOmeau coursde cetteperiodetravaillent
dansleurmhtier,soiten Grecesoiten Israelou auxEtats-Unis.En outre,les
lettresdes élèvesqui ont da interrampreleursetudesaprèsun ou deuxanspour
eSmigreren Israel,indiquentqu'ilstravaillentdansleurmetiercommeouvriers
semi-qualifies.

Iran :

506elèvesont termineleursetudeset obtenuun diplame.Sur ce nombre,plus
de 400 ont emigreen Israeltoutde suiteapresla fin de leursetudeset y tra-
vaillentdansleurspecialitedansdes kibbutzim,moshavim,etc.Les autresont
trouveun emploien Iran ou preparentleuremigration.Un grouped'anciensélèves
s'efforcemaintenantd'organiserun garagesousformede cooperative.

Israel:

n'y a eu, jusqu'apresent,des diplOmesquepourles courspouradultes
vu quela premierepromotiondes'écolespouradolescentsn'alieuque dansle cou-
rantde ce mois-ci.842 adultesont obtenuleurdiplamede juillet1950a juin1952
et pratiquementtoustravaillentdansleurprofession.Parmiles jeunes,un certain
nombreont interrompul'enseignementapresun ou deuxans pourdesraisonsmate-
riellesafind'accepterdu travaildansleurmetiertouten n'étantpas entiCre-
mentqualifies.
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ALGERIE

Organisation 


Les comités de l'ORT a Alger et a Constantine avalLent eté creets respectivement
en 1947 et en 1949. A Alger, ii y avait en outre un large Comité d'honneur. En
février 1952, la supervision de l'ensemble du travail de l'ORT en Algérie a été
oonfiée a l'Exécutif de l'ORT Algeriel présidé par M. André Chiche et comprenant
en plus des representants d'Alger, des délégués du comité de Constantine et du
comité nouvellement créé a Tlemcen. Le Comit6 d'honneur a fate remplacé par un
Conseil Genéral de l'ORT Algérie.

Alger,

Cree en 1947, sous les auspices de l'ORT Frangais, le centre ORTd'Alger a
eu sa premiere promotion d'éleves en juillet 1950.Le Gouverneur General, M. M.E.
Naegelen, ancien ministre de l'Education Nationale, avait prgiside la distribution
des prix. Sur 23 candidats au C.A.P., 17 ont este reçus, Boit 73 %4pourcentage dé-
passant considérablement celui des autres ecoles professionnelles d'Algerie. La
seconde promotion de juillet 1951a vu 16 éleves regus au C.A.P., 10 autres éleves
ont reçu un certificat de l'ORT.

Au cours de ces prochains jours, auront lieu les examens de la troisieme pro-
motion, auxquels se presenterontiee 16 elèves qui forment la troisième =née. Le
directeur du Centre de l'ORT a cite invite officiellement a faire partie du Jury
des examens.

Au 10 juin 1952,les effectifs de l'ORT a Alger se composaient come suit :

Ecole d'ajustage 	 40 éleves
Ecole de menuiserie 	 21 éleves
Ecole d'électricité 	 17 éleves

Total 78 éleves

Initialement, la quasi totalité des dépenses de l'ORT Alger avait été sup-
portée par l'ORT Union. En 1950,le Gouvernement d'Algerie a alloué au Centre
de l'ORT unesubvention de 3 millions de francs. Pour l'exercice 1951, c'est une

subvention de frs. 5.750.000.- qui a ete verse's a l'ORT par la Direction du Travail
du Gouvernement Genéral. Ii faut signaler aussi des subventions d'importance variable,
accordées au cours de ces 2 dernieres années par certains organismes publics, tels
que la Mairie, la Prefecture, l'Office des Sports, etc.

Les deux sources principales de revenus de l'ORT a Alger ont done été au cours
de cette période l'ORT Union et le Gouvernement Unitral. Mais en outre, ii faut
mentionner aussi les cotisations et dons de particuliers, ainsi que les subventions
de la société ”La Bienfaisante” t de l'AJDO lucal, qui contribuent aux frais
d'entretien de la cantine et permettent d'accorder quelques bourses aux éleves
les plus nécessiteux.
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L'6qUipementdu centred'Algers'estconsiderablementenrichi.Le Gouvernement
Generald'Algeriea mis a notredispositionunesciea ruban,unedegauchisseuse,
unetoupie.Une rabct:use,uneponceuse,unetireusede plans,unemachinea poly-
copier,un appareilde projectionscinematographiques,ont éteachetessurplace.
Un etaultmeur,unefraiseuse,trotstours,unevoitureautomobile,nousonteté
envoyespar l'ORTUnion.Il y a lieud'ajoutera cetteenumerationla collection
importantede petitoutillageet d'appareillageélectriquede provenancesdiverses.

Surle planpedagogiquepur,nosméthodesse sontenrichieset ameliorées.
MORT Unionnousa faitparvenirde nombreuxmanuelsd'enseignementet destableaux
muraux.L'ORTFraneaisa prissoinde nousdocumentersurles dernibresmethodes
d'enseignementtechnique,et nousa fournide précieuxrenseignementssur la qua-
liteet le prixdu materielquenousdésironsacquerir.Nousavonsd'autrepart
ereeun bureaud'étudesoi s'elaborentnos plansde travail.Nousavonsenfinawe--
nageun de nos ateliersen sallede projectioncinematographiquepourfilmseducatifs.

Surle planspirituel,nousavonsperfectionnenotreenseignementde la culture
juiveen organisantdes coursd'hébreumoderneet d'histoirejuive.

fautmentionneraussiles effortsfaitssurle plansocial(cantines,etc.)
et les distributionsde vetementset de vivresenvoyisparle Womon'sAmericanORT
l'intentionde nos elbvesles plusdefavorisés.

Duranttoutela periodequenousvenonsd'évoquer,le problèmequinouspreoe-
cupale plusfut celuideslocaux.Notreecole,assezspacieuseau debut,s'avera
de plusen plusétroite,a mesureque s'accroissaientle nombrede nos élèves,notre
equipementet le nombred'heuresde cours.Nousdamesrealiserparfoisde vraistours
de forcepourque l'enseignements'y poursuiveavecordreet méthode.Pourrésoudre
ce delicatproblème,nousavonsenvisaged'abordune constructionsur un terrainqui
nousavaitéte offertparle Consistoired'Alger,sur leshauteursde la ville.Mais
devantl'obligationde ranoncerau principede l'internat,nousavonsda ajourner
la realisationde ce programme,et adopterpourles prochainesanneesunesolution
plusavantageuse: la locationd'unlocalprochedu nOtre,et pluspropreaux ame-
nagementsnecessaires.Ainsi,nouspourronsrealiserle projetnécessairedepuis
longtempsd'elargirnos ecolespourgargonset d'y admettreplusd'élèveset de
creeruneécolepourles jeunesfilles.L'exécutionde ce projetestimminente.Nous
entronsainsimaintenantdansunenouvellephaseconstructivede la vie de notre
centre.Nousesperonsetreen mesure,dansnotreprochainrapport,de faireétat,non
plusde projetsou d'esperances,mais de resultatsconcrets.

Constantine

Ouverta fin 1949,le centrede Constantinecomptaitau debut49 elbves.Actuel/
lement,l'effectiftotalest de 84 elèvesse composantcommesuit :

Courspreparatoire	 19 elbves
lbreanneeajustageet serrurerie
(anneecommune)	 28 eleves
Ajustage(2bmeet 3bmoannée)	 24 elèves
Serrurerie(24meet 3èmeannee)	 13 elbves

Total 84 elbves
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Au coursde cesdeuxdernieresannées,l'équipementdu centrede Constantine
en grosoutillageet en machiness'estconsiderablementaccrugracei des subven-
tionsgouvernementalesqui ont etede 2 millionsde francspourl'exercicede 1950
et de 3 millionsde francspourl'exercice 1951.Les locauxont pu Ztreagrandis

et du materielcomplementairea ete regu.

Cetteannéeencore,une partiedesepreuvesdu C.A.P.se derouleradansle
centrede l'ORTet, commeles anneesprécedentes,le directeuret deuxmoniteurs
de l'écoleferontpartiedu Juryofficiel.Ouverten 1949,le centrede Constantine
ne verrasortirsa ame promotiond'elevesqu'enjuillet 1952. Mais un certainnom!.
bred'élevesayantinterrompuleursetudespourdes raisonsmatériellestravaillent
danslesmetiersauxquelsils se sontpreparesi l'école.

Au coursde ces dernieressemaines,le Coate de l'ORTi Constantinea mis au
pointla creationdu nouveauservicede S.P.A.(Servicede PlacementdesApprentis).

Differentesquestionsd'ordretechniqueet pedagogiqueont pu Strediscutées
et missalau clairen mars dernierlorsde la visited'inspectionde M. Melamedde
l'ORTFrangais.

Les deleguesde l'ORTConstantineau seinde l'Exécutif de l'OATAlgeriesont
le presidentM. JosephAttaliet le secretaireM. ArmandSarbib. ,

Tlemcen

A la suitedu passagedu Dr.Syngalowski,en mai 1951, un comitede l'ORTa ete
constitueI Tlemcen,groupantdifferentsmembresactifsautourde M. NissimBenzaken,
presidentde la CommunauteJuiveet MaireAdjointde Tlemcenet MarcelGhozi,Baton-
nierde l'OrdredesAvocetsa Tlemcen.Ce Comitea dejientreprisunecollectede
fonds.Le programmede travailcomprendla creationd'uneécolede couturepour
filleset d'uneécoled'ébenisteriepourgargonsquele comitede l'ORTTlemcen
esperevoirrealisedes que possible.
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MAROC

Commencehativementenmai1947 sousl'energiqueimpulsionde
M. JulesSenouf,pourfairefaceh d'immensesbesoins,le travailde l'ORT
Maroca nécessairementdelpasserparune phaseparticulièrementcomplexeet
difficile.S'adressantau premierstadeaux enfantsabandonnósdu Mellah,les
difficultésa resoudrepourorganiserun enseignementprofessionnelsystematique
étaientinnombrables.Le cheminparcouruau coursde ces 5 anneeset pluspar-
ticulièrementdepuisl'andernierestimposantdanstousles domaines.Les dif-
ficultésqu'ila falluvaincreet cellesqui restentencoreh maitrisersontcer-
tesh la mesurede l'immensitede la tache: lorsqu'onsongequ'audepart,h leur
entréeh l'écolede l'ORT,le minimumd'éducationet d'instructionmanquaith la
plupartdes élèves,on realisel'effortqu'ila falluentreprendreet qu'ilfaut
encorefairepourleurapprendrenon seulementa.lireet h écrire,maisenoore
a.acquerirles notionsélémentairesde discipline,de franchise,d'hygièneet
de goatdu travailmanuelbienfait.Des chiffreset des statistiquesne sau-
raientresumerles résultatsaccompliset les progrèsrealises.

Centred'AinSebaa- Reorganisationdes ecoles


Initialement,l'enseignementavait61 commencerdansdeslocauxloues
ou pretesh.la RueBarsacpourles gargonset b.la rueMalherbepourlesfilles.
Fatalement,le travailne pouvaits'ydeveloppersuffisamment,fautede place,
de locauxadequats,etc.Dbs le debut,la decisionfut prised'édifierun vaste
batimentdevantaccommoderles diversatelierset ecolesde l'ORTpourgargons.
Pourdes raisonsbudgetaires,les travauxde constructiondu batimentd'AinSe-
baa avaientprogressepluslentementqu'iln'avaitetéprevu.Lorsde la visite
d'inspectionfaiteen mai 1951parle Dr. A. Syngalowski,accompagnéde MM. Alei-
nicket Halperin,d'importantesdecisionsont etéprisesavecle Comitéde l'ORT
Maroc,en vue du developpementet de la reorganisationdes ecolesh Casablanca.
Au caursdesmois de juillet- octobre1951,les travauxentreprisa.Ain Sebaa
sousla directionde M. E. Wffler, architectede Paris,spécialementdélégué
parla Directionde l'ORTUnionpermirentd'acheverl'ateliercentralet les 2
ailesde dortoirset de nouveauxblocssanitaires• Lesdortoirsont été entiè-
rementéquipésgraceaux envoisdu Women'sAmericanORT. A la rentreed'octobre
1951,le centrede la rueBarsaca pu etreferme,l'equipementet les élevesfu-
renttransféresdansla nouvelleet spacieuseecoled'AinSebaaet toutl'en-
seignementpourlesgargonsa pu y ttreconcentre.Ce centregroupeactuellement
les sectionsd'ajustage,de machines-outils,de serrurerie-soudure,de menuiserie
ainsiqu'uncourspréparatoirede mecaniqueautomobile.L'ouverturede 2 nou-
vellessectionsd'electro- installationet demécaniqueautomobilea été preparée
pourle debutde la prochaineanneescolaire.

Au ler juin1952,362 gargonssuivaientl'enseignementh Ain Sebaa.
Les travauxcomplementairesde constructionquivont etreentreprisau coursde
cet ét6h Ain Sebga,permettrontl'admissionen octobred'unnouveaucontingent
d'élèves.

En décambre1951,M. JeanTissier,Directeurdu Centrede formation
professionnellesde l'automobiledu Rheme,a ete chargéparla DirectionCentrale
d'unemissionde 6 semainesaupresdu centrede Ain Sebae,afind'assurerune
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reorganisationadequatedes sections,unemeilleurerepartitiondes effectifs
et de prOparerune reclassificationdu personneltechniquequi seraopéréepour
la rentréed'octobre1952.

Les résultatsdes examensde find'annéene sontpas encoreconnus,
saufpourles épreuvesdu certificatd'aptitudeet du certificatd'apprentissage.
Au CAP,12 élèvesontétépresentéset 9 ont étéadmis,dont6 avecla mention
assez-bien.12 candidatségalementont étépresentésau certificatd'apprentis-
sage,10 d'entreeuxont étéadmis,dont3 avecla mentionassez-bien.A titre
de comparaison,pr6cisonsquele pourcentagede rews obtenuspar l'ensembledes
autresécolesde Casablancaa ét6infórieurh 50 %. A la finde juin,auront
lieuh Ain Sebaales distributionsde prixet certificateen presencedu Comitó
et de diversespersonnalités.

Les Cipartspre:naturesdes abatesavantla fin de leursetudesn'ont
cesséde próoccuperle Comitede l'ORTMaroc. Ces departsbeaucouptropfrequents
sontdus d'uneparth l'Aliyahet d'autrepartau faitque les nervesde l'ORT
peuventfacilement,aprésune ou deuxannéesd'études,trouverdu travailcomme
ouvrierssemi-qualifies,qu'ilss'empressentd'accepterpourdes raisonsmaté-
rielles.Les effortsentreprisauprèsdes responsablesde l'Aliyah,afinque ne
soientadmisa.l'émigrationque ceuxde nos élèvesayantobtenule dipl8mefinal
n'ontmalheureusementpas encoredonnéles resultatsescomptés.

Au coursde cettedernièrepériode,32 fetesde BarMitzwaont ét6
célébréesh Ain Sebaa.

Nouvelleécoledes filles- Rationalisationdes mcgrammes

C'estle 2 janvier1952que fut ouvertela nouvelleécoledes fillets
au Val d'Anfa,o furenttransfereesles élhvesainsique le materieldu centre
de la rueMalherbe.Ce nouveaubatiment,bienconguesttreespacieux.La
DirectionCentralea désignépourdirigercettenouvelle6coleMadameGenevieve
Sainctavit,précédemmentdirectricede l'écoleprofessionnelleisraeliteh
Bagdad. Des son entréeen fonctions,la directricea procédéh une réorganisa-
tionde l'enseignement,h un regroupementdes élèves,etc. Une des difficult-es
majeurespourla bonnemarchede l'enseignementresidedansle faitqu'ungrand
nombred'élhvessontillettrées.En outre,devantl'immensedétressede tant
d'enfantsdu Mellah,la directionde l'ORTMarocavaitcrubienfaireen admet-
tanta.l'écoledesfillettesde 8 h 10 ans,d'unage nettementau-dessousdu mi-
nimumrequispourl'apprentissagemanuel. La directricede l'Ecoledes filles
a répartimaintenantles397 élèvesde l'écoled'Anfade la façonsuivante:

Courspreparatoire 242 élhves
Préparatoirebroderie 58 H

lèreannéeprofessionnelle 68
anw annéeprofessionnelle 29

A la rentréed'octobre,une3e annéeprofessionnelleseraouverte,preparantles
jeunesfillesau CAP. Le recrutementdansles annéesquiviennentseraune
desréformesde base.



- 27 -

Actuellement,en dehorsde l'anneepreparatoireet du coursprepara-
toirede broderiepourlesplusjeunes,3 sectionsfonctionnenth Pecole, h
savoir: lingerie,coutureet coupe. Conformementaux decisionsprisesparla
directionde l'école,d'ententeavecle Comitéde l'ORTMaroc,une attention
de plusen plusgrandeen lere,ame et 3emearmeeseradorenavantdonneeaux
travauxd'expositionet auxtravauxdestinesh la vente. Celaest extremement
utile,non pas pourl'argentque ces travauxpourraientrapporter,maisavant
toutpourpouvoirfairecomprendreaux élevesl'importancede leurtacheet pour
les habituerh considererla valeurmarchandede leurtravailet lesmettreen
facedes realitesde la vie ouvrière.

Parmilesautresreformesprincipalesque la nouvelledirectionde
l'écolesouhaitevoirrealiseespourle debutde la nouvelle=née scolaire,ii
tautmentionnerl'abandondes classesh mi-tempsh partirde la 2e anneeprofes-
sionnelle,c'est-h-direqu'aulieude concentrerl'enseignementtechniquepen-
dantune demi-journeeet l'enseignementgeneralpendantl'autredemi-journee,
les élèvespasserontd'uneclassede coutureh une classedo francaisou de
dessinsansdistinctionde matinou d'après-midi,ce qui donneraune ambiance
plusvivanteet procureraa l'ecolesonvraifonctionnementd'écoleprofession-
nelle.

Pourla rentréed'octobre,une nouvellesection,celle desartsme-
nagers,seraouverteh l'écoledesfilles.

Conformementh l'accordentrel'ORTet l'Alliance,h l'écoledesgar-
conscommeh l'écoledesfilles,l'enseignementtechniqueestassureparl'ORT
tandisque l'Alliancedetachesesmaitrespourl'enseignementgeneral.

Effectif

Au premierjuin1952,le nombretotaldes elevesde l'ORTa Casablanca
étaitde 759. Pendantla périodejuin1950- juin1952,1696elevesontbenefi-
cié de l'enseignementde l'ORTh Casablanca.

Organisation

Un Comiteelar-i,presideparM. J. Senoufassurela directionde
l'ORTMaroc.Ce comae est subdiviseen diversescomnissionsayantchacunedes
tachesdefinies,tellesqu'enseignement,servicesocial,cantine,budget,etc.

Le Comitéfeminin,dirigéparMme Attias,a continue superviserla
cantineet la vestiairedes écoles. Avecle concourstoujoursparticulierement
actifet devouedu Women'sAmericanORT,le Comitéfémininde l'ORTMaroca pu
procéderh la distributionde vetements,de lingeet de chaussuresaux élèves
lesplusnécessiteuxdes2 écoles. En outre,le Women'sAmericanORT et le
Comitéfémininde l'ORTMarocparticipentauxfraisdesvacancesd'étedes én-
Yes.

Jusqu'àl'annéedernière,le bureaude l'ORTMarocainsiquela Compta-
bilitécentraleavaientéteinstallóesdansles locauxd'AinSebaa. Depuisaolit
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dernier,cesdeux servicesont ététranférésdansdeslocauxappropriesau cen-
trede Casablanca.Le comitede l'ORTMarocy tientrégulierementsesseances.

Relationsavecla Directionde l'Instructionpublique

Come suiteaux entretiensqui onteu lieuh Casablancaentrele
presidentSenouf,M. Thabault,directeurde l'Instructionpubliqueau Maroc,
M. J, Braunschwig,vice-presidentdu ComiteCentralde l'AllianceIsraeliteUni-
verselleet M. Tajouri,deléguéde l'Allianceau Maroc,les écolesde l'ORTont
eu diversesinspectionstanttechniquesquefinancieresde déléguesde l'Instruc-
tionpublique; cesinspectionsont surtoutporthsurla participationfinancie-
re des pouvoirspublicsh la gestiondes écolesde l'ORT: les perspectivessont
extremementencourageantes,en raisonde l'impressionque lesdéléguesofficiels
ont remportede leursinspections.

Jeunesseet sports


Sousl'égidedu Servicede la Jeunesseet desSportsqui a delégue
deuxmoniteurspournotrecentred'AinSebaa(1moniteurpourles loisirsdiri-
ges et 1 moniteurpourles sportset l'éducationphysique)les sportspurent
etreinclusdansl'emploidu tempsnormalde nos sections.Nousavonspu for-
mer cettearmee,avecle concoursde ce service,deux equipesde foot-ballet
une équipede volley-ball.Nousavonségalementformeune choraleavec40 par-
tioipantset un groupede marionnettesqui participeronth la fetede fin d'an-
nee scolaire,lorsde la distributiondes:ptix.

Sur recommandationde la CommissionSocialedu Comitéde l'ORTMaroc,
le DépartementEducatifde la JeunesseJuiveau Maroc( D.E.J.J.)organisades
coursde formationmoraleet civiquejuives,tendanth donnerh un grouped'éle-
ves, choisisparmiles elementsles plusdynamiques,une connaissancede cer-
tainsproblemesinherentsaux communautesjuivesmarocaines.

Le DépartementEducatifpriten chargeégalementavecle concoursdes
moniteurschoisisparle personnelde l'ORT,la formationen unitespara-scont
de 250 enfantsqui irontcampercet été,en coloniesde vacancesh BenSmine,
h 1.300metresd'altitude,en deuxpériodesde 21 jourschacune. Toutle mate-
rielde camp : sacsde couchage,tentes,etc.serafourniparle D.E.J.J.Cette
colonieserafinancéepar le Servicede la Jeunesseet desSportsquiparticipera
pour50 % aux fraiset parl'A.J.D.C.,le Comitefémininet le Women'sAmerican
CRT.

La cantineh Ain Sebaaa continue11,poserde frequentsproblemesen
raisonnotammentdes subventionstropmodestesallouéespar le bureaulocaldu
Joint. A la suited'unerécentereunionde la Commissionde la cantinede
l'ORTMarocen presencedu directeurlocaldu Joint,desmesuresont étéprises
en vue de permettreune ameliorationdesmenus.
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TUNISIE

En visitantle ghettojuifde Tunis,la "Hararfi,on peutimmédiatement
se rendrecomptede Dimportanceparticulièreque revatDactivitéde DORT dans
ee pays. Desmilliersde noscoreligionnairesvivententassésdanscesquartiers
sansair,sanseau,sansegoOts,et dansun étatde ch8magepresquechronique.
CarDevolutioneconomique laquellenousavonsassistedansle mondeentier,
rilepas non plusépargnéla Tunisie.Des métiersséculaires,qui faisaientvivre
misérablementces artisans,ontdisparu,remplacespar desusines.Beaucoupde
métiersmodernessontrestesinaccessiblesauxjeunesJuifsde Tunisie,carleur
apprentissageétaitnécessairementde longueduréeet ne pouvaitslaccomplirsans
une aideextérieure.

Debutdu travail,- L'écolede Bab Saadoun.-


Fin septembre1949, M. R. Grinberg,déléguede DORT Frangais,slestren-
du a Tunis.Un ComitéORT a éte aussit8tconstituesousla présidencede Me. Elie
Nataf,composedespersonnalitésles plusmarquantesdu judalsmetunisien.
Un terrainde 6000m2 fut acquisa Ariana,et il futdecidedly edifierun bati-
mentscolaire.Malheureusement,des difficultésdlordretechniqueet administra-
tif ont retardela realisationde cesplans.Le Comitélocal&est bienviteren-
du comptequIenraisonde cesdifficultésle batimentscolairene seraitpas con-
struiten 1950,et a decidedlouvrirune écoleprovisoiredansun localloue.
PourdirigerDamenagementde ce localet poursuperviserlestravauxde construc-
tion,M. A.Berlanta étédélégue& Tunis.Aprèsde longuesrecherches,un local
appropriefut prisen locationen novembre1950et rapidementamenage.Le mate-
rielmodernequi nousest entretempsparvenupar les soinsdu Servicedlachats
de DORT Union,Genève,a étemis en place,et findécembre,Décole etaitprate
A recevoirdes élèves.

Le 3 janvier1951,Decole a été ouverteavecdes sectionsde mecanique
et dlelectricitéoa 76 élevesfurentadmis.Deuxmoisplustard,des coursdu
soiront été créés,suivisregulièrementpar 36 adultes.Une cantine,financée
par le Joint,a eté egalementorganiséedansDécole, permettantA nos élèves
dlyprendreleursrepasde midi.

Le 8 mai a eu lieula posede la premi6repierrea DAriana,en mgme
tempsque Dinaugurationofficiellede Décole provisoirede Bab-Saadoun.

Autourde M. LeonMeiss,représentanta.cetteoccasionDORT Unionet DA.I.U.,
on notaitles plushautespersonnalitésde Tunisie,venuesmanifesterDinterat
qutellesportaientA notreorganisation.Le ResidentGenerala tenua.assister
en personneet Son Altessele Bey slestfaitreprésenterofficiellement.Plu-
sieursministres&talentpresents,ainsiqueM. LucienPaye,directeurde DIns-
tructionPublique.Cettemanifestationa faitune treeprofondeimpressionen
Tunisie.

Le secondévènementmarquantde Dannée 1951pourDORT-Tunisie,était
le séjoura.Tunis,du 27 au 29 mai,du presidentde DExecutifde DORT Union
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le Dr. Syngalowski,accompagnéde MM. Halperin,Secrétairede l'Exécutifet
Aleinick,Chefdu DepartementTechniqueet Pédagogique.Un messagede DORT
Union,transmispar le Dr. Syngalowskia touteslesnotabilitesjuivesde Tu-
nis,réuniesA 11H6telMajestic,a produitune impressionprofondeet a créé
un treefavorableclimatautourde liORT-Tunisie.

Au coursde deuxseancesde travaildu Comitélocal,sonsla presidence
de Me. ElieNataf,ainsiqui une reunionde la commissionmixteORT-Alliance,
sousla présidencede M. SergeMoati,le Dr. Syngalowskia preciselestg.ches
immédiatesde DORT en Tunisie,et les grandeslignesdu programmede DORT.
Plusieursquestionsdiorganisationont étémisesau point.Differentesdeci-
sionsimportantesont été egalementprisesdiaccordavecle directeurdu Joint,
concernantle Servicede Placementdes Apprentis.

M. Alberstein,anciendirecteurde DORT A Constantine,a etenommeA
la directionA.Tunis,et a pris,a.partirdu 10 juin1951,la directioneffec-
tivedu centre.

Nouvelleécolede garçons.-Ecoledes filles

Au coursde toutliete1951,le travailbattaitsonplein,et des que

le grosoeuvrefut acheve,nousavonsprocédeau démontagedesmachinesse
trouvanta.liecoleprovisoirede Bab-Saadoun,et les avonsinstalléesdansla
nouvelleécole.Dansles locauxrendusdisponiblesa Bab-Saadoun,nousavons
amenagé,avecle materielfournipar le Servicediachatsde DORT Union,une
treebelleet moderneécolede filles.

Liecoledes filles,entierementamenagéepourla rentréedioctobre,
comptaitA finmai 57 élevesrépartiesen 2 classesparallèles.En premiere
armee,ellesacquierenttoutesles connaissancesélémentairesde la couture,
et a.partirde la ame armee,tenantccmptedes resultatsobtenus,elleesont
dirigées surla couturepourdameset enfants,ainsiquela confection.Un
personnelqualifiea été engagea.Tunismême,et les resultatsobtenussont
desplusencourageants.

A liAriana,nousnoussommesretrouvéspourla rentréedioctobreavec
un batimentou a êté ouverteliecoledes gargons,bienque lestravauxdiin-
térieurne fussentpas entierementacheves.Un concoursdientreea eu lieu
le 17 septembre,et surles 220 candidatequi se sontpresentee,nousen avons
admis102 qui se sontjointsaux anciensqui avaientdejasuiviles courspen-
dant5 mois,dansliecoleprovisoirede Bab-Saadoun.Par la suite,les deman-
des dfadmissionont continuea.afflueret nousavonspu en enregistrer400.
A fin mai 1952,le totaldes élevesde liecoledesgargonsetaitde 141.

A partirdu moisde décembre1951,notretravailscolaireet surtout
post-scolaire,a quelquepeu souffertde la situationgeneraleen Tunisie.Las
écolesont continueA fonctionner,maisles élevesdevantutiliserle tramway
pourse rendreauxécoles,étaientexposesa.un serieuxdanger.Les éleves,
treeattachesa liécole,y venaientparfoiscontrela volontedesparents,mais
ii étaitimpossiblea la directiondes ecolesdiexercersureuxune pression
quelconque,et, de ce fait,lieffectifétaitrarementau complet.En outre,
en raisondu dangercourupar les eleves,il a fallusouventévacuerliécole
des fines, avecla voiturede DORT. Pourlesmêmesraisons,les coursdu
soirpour adultesniontreprisque lorsquela situationse futquelquepeu
stabilisée.



Servicede placementdes apprentis


En dehorsde ses écolesprofessionnelles,DORT en Tunisiea développé
une treegrandeactivitédansle domainedu placementdes apprentiachezles
patrons.Un essaidansce sensavaitdéjaétéfaitfin1949,par la direction
du JointA Tunis.Lorsde son séjoura Tunis,le Dr. Syngalowskislétaitrendu
comptede llimportanceparticulièrede ce secteurde formationprofessionnelle
dansles conditionslocales.Avecliaccorddu directeurdu Joint,il a etéde-
cidéque l'ORTprendraitce serviceen chargeet le réorganiserait.Pourdes
raisonsdfordrebudgetaire,DORT ne slestattaquéA la reorganisationde ce
servicegulàpartirdu ler janvier1952. En peu de temps,ce servicea été
complètementorganiséafinde devenirun vraiinstrumentpourla formation
diouvriersqualifiesjuifs.

Lorede la constitutiondu fichierau momentde la reprisedu service,
nousavonsdénombré237 apprentis,gargonset filles. Aprèsun légertemps
dlarrêt,marquépar la nécessitéde réorganisation,le S.P.A.a reprissonélan,
et au 31 mai 1952,nousavonsatteintun effectifde 289 apprentisplaceset
suiviapar le Service.

Le jeunecandidat-apprentipassela visitemédicaleet l'examenpsycho-
technique;aprèsquoi,il estplacechezun patron.Il continuea êtreinspecté
sursonlieude travail(aumoinsune foisparmois),afinde suivresesprogrbs.
Pendantles premiersquelquesmoisde son apprentissage,ea délaivariantselon
le métier,l'apprentiregoitune boursede frs.1.600.-par mole,afinde lien-
couragerA persévéreret lui permettredlaidersa famille.Cesboursesnoussont
entihrementrembourséespar le Joint. Nousnoussomas égalementmis en rapport
avecle Servicedlorientationprofessionnelledu GouvernementTunisienet avons
obtenuplusieursavantagespournos apprentis.C'estainsique les apprentisque
nousplagonsactuellementet qui passerontllexamenpsychotechniqueA llorien-
tationprofessionnelle,recevrontun péculede frs.5.000.-au boutde la pre-
mièreannéed'apprentissage.

Des courscomplémentairesdu soiront égalementétéorganisésa llinten-
tiondes apprentis,dansnotreécolede 11Ariana.Les apprentissuivent4 heures
par semainedes courstheoriquesen classe,et 4 heuresdes courspratiquesdans
nos ateliersmodernes.Ce travaila égalementété retardéen raisonde la situa-
tiongénérale,maisles coursont reprisdesque le couvre-feua étéleveA Doc-
casiondu Ramadan.

Agrandissementde llécoledes garsons.-Construction

Lorsquenousavonsprispossessiondeslocauxde lfAriana,nousavons
estimeque les travauxseraiententièrementachevésau plustardfin novembre.
Malheureusement,plusieursfatteurs: saisonde pluie,agitationpolitique,etc.
sontvenusretarderllachèvementdestravauxet ce West que le 20 mars1952,
que nousavonspu procédera la receptionprovisoiredu batimentqui faitDad-
mirationde tousceuxqui ont eu lloccasionde le visiter.

Iine slagitdlailleursque d'undebut.Nousvenonsdiadjugerlestravaux
de constructiondu deuxièmebatimentqui,légerementplusgrandquele premier,
comprendratoutesles classes,un atelierde menuiserie,un atelierd'électricité,
ainsique l'appartementdu directeur,etc.,Le plande constructiondevait8tre
échelonnósur4 ans,maissurllinjonctionde la directionde DORT Union,nous
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avonsmodifieles plans,afinque Dedificationde Decole puisse8treterminee
plusvite.Les travauxont commencele 3 juinavecun delaidtexecutionde 6 mois.
De ce fait,les travauxne serontpas achevesentierementpourla prochaineren-
treescolaire,maisdes dispositionsserontprisespourque celane porteaucun
prejudicea Denseignementdes 240 gargonsqui frequenterontnos ecolesde ltAri-
ana en octobreprochain.Dansle cahierdes charges,nousavonsintroduitune
clauseauxtermesde laquelleDadjudicitairestengageA employersurle chantier,
pendanttoutela dur6edestravaux,10 apprentispresentespar le S.P.A.Ce cours
de magonnerie,completeparun enseignementtheorique,debuterale 15 juin.

Organisation

LtAssociationORT a vu le jouren Tunisie,avecla creationdtunComite
provisoire,sousla presidencede Me. ElieNataf.Conjointementaveclesdelegues
de DORT Frangaiset de DORT Union,et plustardavecle directeurde DORT, ce
ComiteprovisoireBlestemployede sonmieuxpourpropagerles ideesde DORT et
pritune parttrésactivelorsde la creationdes ecoles.A partirdu moisdtoc-
tobre1951,nousevonsentreprisune campagnede recrutementde membrescotisants
et 140 adhesionsont ete assezrapidementenregistrees.Le Comiteetantprovisoi-
re, nousavons,conformementA.nos statuts,convoquepourle 27 mars1952,une
AssembleeGenerale,afinde rendrecomptede nos activitespasseeset de faire
elireun Comitedefinitif.CetteAssembleeGeneralea remporteun trésvif suc-
cès et présde 100 personnesy ont assiste.AprèsDapprobationdes rapports,ge-
neral,moralet financier,une motiona etevoteepar acclamationsa Dadresse
du Dr. Syngalowski,presidentde DExecutifde DORT Union,pourlui exprimerla
profondesatisfactiondes resultatsobtenus,et lui temoignernotrereconnaissan-
es pourltaideprecieusequi nousest fourniepar DORT Union. Lorsdes elections
qui ont suivi,un Comitede 15 personnesa ete elu,groupantautourde Me.Elie
Nataf,lespersonnaliteslesplusmarquantesdu judalsmetunisien.

Un ComiteFemininde DORT vientegalementde se constituer.

Ressourceslocales.


Bienque la plusgrandepartiedu budgetde DORT-Tunisiesoitencore
couvertepar DORT Union,nousavonsdéjàrep dlimportantessubventionsde sour-
ceslocales.MentionnonsdansDordre chronologique: frs.1.400.000du Conseil
de la CommunauteIsraelitede Tunisen decembre1950,frs.7.000.000du Gouver-
nementTunisienvotesen octobre1951et entièrementversesa ltheureactuelle,
et frs.300.000du ConseilMunicipalde Tunis.

Quoiqutilstagisse,en raisonde la situationprecairede cescommunautes,
de sammesmoinsimportanteset surtoutsymboliques,il esttrés interessantde
notergut&Dappel de notrepresident,la plupartdescommunautesde Dinterieur
de la Tunisie,tellesque Sfax,HeraKbira,HeraSkira,Bizerte,Beja,Kairouan,
Soukel Arba,Moknine,Mateur,Testour,Gafsaet Zarzisont repondufavorablement,
et ont tenudansla mesurede leurspossibilites,a subventionnernotreoeuvre,
soulignantainsiltimportancede notreactiviteen Tunisie.NotreComiteactif
ne se contentenullementdtailleurs,des resultatsobtenuset mettratouten oeu-
vre pour augmenternos recetteslocales.
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Relationsavecdfautresorganisationset avecles autorités


Parun accordconclua ParisentreDORT et lfAllianceIsraeliteUniversel-
le,une collaborationa été décideeentreces deuxorganisationspourla Tunisie,
l'ORTse chargeantde lfenseignementprofessionneldansles ateliers,ainsique
de Penseignementtheoriqueafferentauxmétiers dessinindustrielet technolo-
gie,et lfA.I.U.mettanta la dispositionde lfecolelesprofesseursdfenseigne-
mentgeneral.Les écolescrééesdansces conditionsprenaientle nom dfEcoles
ORT-Alliance,et un ComitéscolairemixteORT-AIU,a étecrééafindfassisterle
directeurdes écolesdanssa tache. CettecooperationWa pas encoretouta fait
atteintle but qufavaienten vue les signatairesde cetaccord,du faitde la re-
partitiontreeinegaledes chargesentreDORT et 11A.I.U.Nouscherchonsa rep-
forcercettecooperationau moyendfeffortscommune,et espironsque danslfavenir,
les chargesserontplusequitablementrepartieset les causeséventuellesde fric-
tion,ainsiéliminées.Au coursdes dernieresreunionsde la commissionmixte,nous
avonspu constaterle sinceredésirde touslesmembresdu Comitéen vue diunecol-
laborationamicaleet fructueuse.Les membresde la commissionontunanimementde-
cidequfunereunionauraitlieuA la fin de chaquetrimestre.La prochaineaura
donelieudansle courantde la 2emequinzainedu moisde juin.

NousentretenonsdfexcellentesrapportsavecM. L.Horwitz,directeurlocal
de 11A.J.D.C.,qui montreune treegrandecomprehensionpournotreoeuvre.Grace
i nosfrequentscontactset a lfespritde collaboration,la bonneententenfa ja-
matscesséde regner.

Nousmaintenonstoujoursun contactassezetroitavecla Communaute,et
nouscollaboronsdanscertainsdomaines,notammentdansceluidu S.P.A.Nousde-
vonsmalheureusementnoterqufaucunesuitenfa encoreétédonnéea notredemande
de subventionpresenteele 6 wilt1951.Nousespéronsquele Conseilde la Commu-
nauteisraelitede Tunisvoudrabien suivrelfexempledes communautésde lfinté-
rieuret nousaccorderaune subventioncorrespondanta llimportancede cette,com-
munautéet A lfenvergurede notretravailA Tunis.

Nousentretenonsegalementde bonnesrelationswvecles autoritéset la
directionde 1fInstructionPubliquequi nousa temoignésa satisfactionen nous
accordantune importantesubvention.Nos établissementssontdfailleurspériodi-
quementinspectéspar des inspecteursde la directionde lfInstructionPublique.
Nos élevesdes écoleset apprentisdu S.P.A.subissentegalementle testde lfo-
rientationprofessionnellede Tunis.

Son activitérepondantauxbesoinsles plusvitauxde la jeunessejuive
de la Tunisie,la popularitéde 1fORTgranditde Jouren Jour,et 1fORTesten
trainde sfaffirmerCOMM une desplusimportantesorganisationsjuivesde Tunisie.
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AFRIQUE DU SUD

Bureaud'orientationprofessionnelle


Durantla periodequi faitl'objetde ce rapport',le bureaud'orientationpro-
fessionnelles'estoccupede 803 demandesde conseilset de placements.302per-
sonnesont regules informationsdemandeeset 426 ontété placeesen apprentissage
dansdesmétiersmanuels.245 casd'apprentisdéjàplacesontkit discuteset re-
solus,3972entretiensonteu lieuavecdes parentset des enfantset 2219elm-
ployeursontete contactes.

Classede coupeet dessin

La classede 1949de coupeet dessina débuteen avrilavecun effectifde
32 élèveset s'esttermineea fin février1950par une ceremoniede promotions.
La classede 1950qui comptaitun effectifde 30 elèvesa debuteen mai et s'est
termineeen avril1951.La classede 1951s'estouverteen avrilavec42 elèves
et s'esttermineeen déceMbrede la eemeanneeet la classede cettearmee(1952)
a liteouverteen févrieravec40 élèveset poursuitsonactivite.

Classesde travauxsur boiset surmetal


Afinde fourniraux enfantsdes ecolesl'occasionde se familiariseraveclea
travauxmanuels,le SouthAfricanORT a ouvert,en 1950,des classesde travauxsur
boiset surmetaldansles plusimportantesecolesjuivesde Johannesburg.L'ouver-
turede ces classesa reguun accueilenthousiasteauprèsdu Departementde l'Ins-
tructiondu Transvaalquinon seulements'estoccupede fournirles locauxnéces-
saireset a etablides heuresd'étudesofficiellespource programmeprofessionnel,
maisa egalementapportésonaidepar un pratd'outilset d'équipementet en ale-
guant,pourdirigerces classesde l'ORT,quelquesunsde sesinstructeursd'ecoles
professionnellesles pluscapables.Jusqu'àpresent,un totalde 354élèvesd'écoles
primairesont beneficiedes classesde l'ORTde travauxsur boiset surmetal.

Testsd'aptitude

L'ORTa introduiten 1948des testsscientifiquesd'aptitudeafinde verifier
les progrèsrealisesparles elèves.De juillet1949a juin1952,un totalde 256
jeunesgensont passecesexamens.

Formationagricble

Durantla periodefaisantl'objetde ce rapport,la fermequi a ételéguéepar
feuEsraelLazarusa ete developpeeen un centrede formationagricoleet la pre-
mièrevoléed'élèvesa ete admiseen aoat1950.A oe jour,plusde 30 elèvesont
reguuneformationdansdifferentesperiodesde l'anneedanscetteferme.Une
recentecampagnede publiciteet l'engagementd'uninstructeurpourl'enseignement
de la theorieagricoleont etéles evenementsmarquantsdansles progrèsfaits
pourla realisationde cetteentreprise.
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Sectionfeminine

La sectionfemininede l'ORT-OZEainsique ses differentesbranchesontorga-
niseune aeriede receptionset de reunionsde collectede fonds,desthes-bridge,
desbazars,desbuffetset des jeux.Deuxremarquablesmanifestationsonteu lieu
durantcetteperiode,la premierea éte organiseea l'HatelLanghami Johannesburg,
le 28 avril1952,et h.laquelle150membresde la sectionfemininede l'ORT-OZEde
Johannesburg,du paysainsique des délegueesd'autresorganisationsfémininesjuives
d'Afriquedu Sud ont participe.La seconde,etaitle balannuelau TempleShalom
Hall,le 24 mai 1952,ou l'oncomptaitplusde 200 coupleset quis'estrevéléun
grandsuccesfinancieret social.

Assembleegénéraleannuelle

L'assembléegeneraleannuelledesmambresdu SouthAfricanORT-OZEs'esttenue
le 16 juin1952.
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ALLEMAGNEET AUTRICHE

La périodejuillet1950h juin1952a été caractériséeparune
reductionsystématiquedu travail,notammenth la suitede l'emigrationcrois-
santedes DP. La tacheessentiellede l'ORTen Allemagneet an Autrichea
consistéa.donnerune formationprofessionnelleauxJuifs,en vue d'obtenirun
certificatd'aptitudeprofessionnelleafinde faciliterleuremigrationet de
leurpermettrede devenirdesmembresutilesde la communautédansles pays
d'accueil.

Regroupement


La liquidationdes camps,qui débutaen 1949,nousa obligesh re-
groupernos écoles,occasionnantainsile transfertd'ungrandnombred'élèves
dansdes institutionsstables,la remiseen état,l'elargissementet le rééqui-
pementdes ateliersdansles campsd'accueil.

1950a éteune périoded'émigrationmassiveet les certificatsd'apti-
tudeprofessionnelledélivréspar l'ORTreprésentaientun appointimportantdans
les dossiersdes emigrants.Notretravaildansles centresde readaptationa
faitdes progresrapideset beaucoupde personnesinfirmes,graceh la formation
professionnellereque,ont été en mesurede quitterl'Allemagne.Au coursde
1950,par suitedes accordsavecle LandentschKdigungsamtde Bavière,celui-ci
a couvertune partiedesfraisen zoneaméricaine,alorsqu'enzonebritannique,
la communautéet les autoritésallemandeslocalesontassumele 90 % desdépen-
ses. En Autriche,aprèsla liquidationde l'OIR,l'ORTa fermétoutesseseco-
lesdansles camps,h l'exceptionde cellede Hallein,et a maintenules écoles
h Vienne.

Stabilisation


La cessationdu travailde l'OIRa eu pourconsequencesdesdifficul-
tesmateriellescroissantes.Les payementsde la "Wiedergutmachung"ontRAS
suspendusen zoneaméricaineet les allocationspourdéplacementsque lesauto-
ritesd'occupationaccordaientjusqu'hpresentsontmaintenantlimitéesstricte-
mentau personneln'habitantpas surplace. Des négociationspréliminairesont
eu pourrésultatune certaineaidefinanciarede la partdu Ministèredu Travail
de Bavière. Le bureaude Hanovrea étéferméet l'ORTs'estchargéde payer
les salairesa.tousles instructeurset aux autresmembresdu personnelen Alle-
magne.

Peu h peu,le travailde l'ORTen Allemagnes'eststabilisé.Malheu-
reusement,ii n'y a guèrede perspectivesimmédiatesdqmigrationpourles(ne-
ves. La plupartdespayssontferme'sh ce grouperestantet le contingent
qu'Israelest prath absorberestlimité. En outre,les représentantsd'Israel
en Allemagnese montrenttree sévèreslorsde la selection.Le maintiendes
ócoles ótantdécidé1 nouBprévoyonsun nombreaccru d'admissions,du fait
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queles candidatspourles coursde longuedureene devrontplusetrerefuses
commece fut le casl'anneedernière.

Transfertde materielet d'équipement

En correlationavecle regroupementdes ecoleset la diminutiondu
travail,il a éte possibled'effectuer23 envoisd'équipementet de materiel
d'untonnageimportantaux ecolesde l'ORTen Israelet en Afriquedu Nord.

Résuméstatistique

En juillet1950,nouscomptions14 institutionsavecun effectifde
1674elèves,repartissur97 cours; en juillet1951,cesinstitutionsse sont
réduitesh 9, avecun effectifde 805 élèves,répartissur51 cours.Actuelle-
ment,nousavons7 institutionsavec498 élèves,repartissur28 cours.

En Autriche,en juillet1950,4 institutionsontfonctionneavec
190 elèves,repartissur8 cours. Dansce paysqui a eu la prioritepourl'e-
migration,la stabilisationa pu se faireplusrapidementqu'enAllemagne.En
juillet1951,le travaila etéreduith deuxécolesavec168 elèves,répartis
sur6 cours. L'accroissementconstantdu nombredesJuifsautrichiensdesirant
apprendreun metieren vuede leuremigrationou de leuradaptationh l'économie
autrichiennea faitpasserle nombredes elèvesh 297h l'heureactuelle.

Aidepar le Women'sAmericanORT


Du faitque la quasitotalitéde nos élèvessontmaintenantdes refu-
gieswrósiduaires",ils ont des besoinsd'ordrematerielet d'ordreéducatif.
Graceh l'aidegenereusedu W.A.O.,nousavons,dansla mesurede nosmoyens,
ouvertune cantinepourla plupartde nos elèvesainsiqu'uninternatpourpres
de 40 ólevesh Munich.
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AMERIQUE LATINE

ARGENTINE


Les derniersmoisontete caracterisespar uneintensificationsensibledu
travailde l'ORT,autantdansle domainede la formationprofessionnellequedans
celuide l'organisationproprementdite.

Nouveaubatiment


A la fin de 1951,a eu lieul'inaugurationofficielledu nouveaubatimentde
l'ORTArgentine.Actuellement,74 elevesfrequententcette6cole,dont51 dansla
sectionde mecaniqueet 23 dansla sectiond'electricite,En outre,31 elevesadultes
suiventles coursde radio.Au coursde la periodesousrapport— juin1950A juin
1952— 261 elevesont reguuneformationprofessionnellea.notreecole.

Le comitede l'ORT en Argentinea prepareun vasteprogrammed'extensionpour
le nouveaucentrede l'ORT.On prevoit,en premiereligne,l'ouvertured'uneecole
d'ébenisterieet unesectiond'apprentissagepourlinotypistes.En outre,une'kola
d'optiqueet differentscoursde HachsharahpourdesOlimsonten preparation.

L'inaugurationofficiellede la Maisonde l'ORTa etemarqueepar de nombreuses
festivitesquise sontderouleesa.BuenosAirespendanttoutunmois.Y ontpris
unepartactive,le Comitéde l'ORTArgentine,le ComiteFémininde l'ORT,le Comite
desJeuneset l'Organisationdesancienselevesde l'ORT. Desreceptionsontété
organiseesdansle nouveaubatimentet un publicnombreux,ainsiqueles representants
desorganisationset associationsjuivesont visitele nouveaucentre.La pressea
consacreune placeimportantea cetevenementet la FederacionORT Sudamericanaa
organise,a cetteoccasion,dansle nouveaubatiment,uneexpositionphotographique)
montrantl'oeuvrede l'ORTa.traversle monde.Cetteexpositiona remportétantde
succesque,bienqu'ellen'aitete prevuequepourtroisjours,il a fallula pro—
longerpendanttroissemaines.

Projetsde creationd'ateliersd'apprentissageORT dansles coloniesde l'ICA


Le projetd'installerdesateliersd'apprentissagedansdifferentescolonies
de l'ICA prenduneplaceimportantedansle nouveauprogrammede l'ORTArgentine.
A la suitedesentretiensquionteu lieuaBuenosAiresentreles dirigeantslo—
cauxde l'ORTet de l'ICA,MM. D.J.Schweitzer,deleguede l'ORT Unionet l'Ing.—
Agr.JuanTennenbaum,ontentreprisan voyaged'inspectiona Dominguez,Colonia
Clara,Basavillbas,etc.Ils y ontete accueillisavecenthousiasmeet ontpu
etudiersur placeles possibilitespratiquesde cetteaction.Des plansdetailles
sontmaintenanten voied'elaboration.Il a etc;decided'installerle premierate—
lierd'apprentissagede ce genredansla coloniede l'ICAilEstacionDominguee.
Lesélevesy serontde jeunesgensentre15 et 22 ans.Nousesperonsque dansnotre
prochainrapportnouspourronsparlernon plusde projets,maisdespremieresetapes
deleurrealisation.

Organisation


Au coursde la Conferencede l'ORTen mai dernier,un nouveaucomitéde l'ORT
Argentina éte élu,La Conferencea esalementapprouvele programmedecritci—dessus.
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M. M. Avenburg,l'actifdirigeantde l'ORTen AmeriqueLatinerestea la têtede la
FederacionORT Sud-Amsricana.Maisafinde pouvoirse vouerentierementauxtaches
toujourscroissantesde l'ORTsurtoutce continent,il a ete remplacea la prési-
dencede l'ORTArgentinparM. J. Wengrover.Danssa premiereallocution,le nou-
veaupresidentde l'ORTArgentina declare: "Tousles montantsquel'ORTrecoit
desOampagnesUnifiéesseronttransmisesa l'ORTUnion.L'ORTArgentinerenonce
d'oreset &IA a toutesubventionde l'ORTUnionet invitetoutesles organisa-
tionsORT d'AmAriqueLatinea en faireautant."

Le nouveaucomitédo l'ORTArgentingroupedansson seinplusieurspersonnalites
en vue.Neuf commissionsspecialesont éte creees,notammentpourl'éducation,l'ad-
ministration,les finances,le travailparmilesJuifsde langueallemandeet les
CommunautésSephardim,etc. Le Prof.RicardoDubrowsky,presidentdu DAIA,et M.
D. Schweitzerontete ddsignesa la tatede la commissionspecialepourla creation
d'ecolesd'agromecanique.Un conseilconsultatifayantpourbut de seconderle comité
dansses tachesmultipleset varieesa ete cree.Lorsde la premierereuniondu nou-
veaucomité,présideparM.J. Zaslawsky,le presidentde l'ORTArgentin,M. Nengrover,
a présentéun rapportdétaill6surla situationfinancieredontil ressortqu'un
montantde 900.000pesosseranécessairejusqu'ala fin de l'annee.A la suited'une
propositionde M. SimonMirelman,une collectede fondss'étendantsur deuxmois
va atreorganiséepourréunircettesome.

ComitéFéminin


SOW la presidencede MireRaquelD. Levin,le ComitéFeminina organisediffé-
rentesmanifestationset a voileuneattentionspecialea l'ouvertured'unesection
pourjeunesfillesdansle centrede l'ORT.

BRESIL- RiodeJaneiro


En été1951,le deuxiemepavillonde la nouvelleécoleindustriellede l'ORT
Rio de Janeiroa eté officiellementinauguré.Desreprésentantsdu gouvernement,

lesdirigeantsde la CommunauteIsraeliteet des principalesorganisatIonsontpris
parta cettemanifestation.Cetteconstructiona 4te renduepossiblegracea un
importantlegsde feuSimonRaskin,ancientresorierde l'ORTa Rio.COMBOnous
l'avonsindiquedansnotreprecedentrapport,l'EcoleORT de Rioa été officielle-
mentreconnueparle gouvernament.Actuellement,52 garconssuiventl'enseignament
dansla sectionpourtravauxsurmhtaux.Entrejuin1950et juin1952,177 élèves
ontfrequentel'écolede l'ORT.

Le treeactifComitéFéminina organisede nombreusesreceptionset sesefforts
pourréunirdes fondsonteté couronnesde succes.Du faitquel'ORTII. Rio a dain-
vestirdesmontantsconsiderablesdansle nouveaubatiment,nousn'avonspu, en
1951,transférerdes fondsa l'ORTUnion,maisle Coate esperepouvoirapportersa
participationen 1952.

SaoPaulo


34 élevessontactuellementinscritsa l'EcoleORT de Sao Paulo.Ils fontun
apprentissageen travauxsurmetauxet en electricité.Au coursdes deuxanneesecour.
lees,149 élevesont suivil'enseignementa l'écolede l'ORTde cetteville.Cette
écoleest entierementfinanceepardes recetteslocales,dontla partiela plusim-
portantenousparvientde la FederationdessociétésJuives.
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M. M. Merkina ete deleguea Rio et a Sao Paulooarla FederacionORT Sudameri—
canaen vue de negocieruneaugmentationde la partde l'ORTdansles campagneslo—
caleset pourparticiper,en tantque deleguede l'ORT,au UnitedAppeal.

URUGUAY


L'écoleCRT de mecaniquea Montevideorealisedesprogressensibles.Elle compte
69éleves& finmai 1952.Au coursdes deuxdernièresannées,219elèvesau total
ontfrequentecetteecole.Parmieux,un groupede 15 jeunesgensont suiviun cours
specialde radio.L'organisationde coursde Hachsharaha eteenvisagee,maisen
raisonde nos difficultesfinancieres,la realisationde ce projeta dü etreremise
au debutde la prochaineanneescolaire.A l'instardesautrespayssud—americains
oul'ORTtravaille,en Uruguayaussi,le ComiteFemininde l'ORTa prisunepart
activea tousles travauxde l'ORT,y comprisla campagnefinancibre.

Recemment,le Dr. B. Surovichet M. D. Schweitzersontvenusa Montevideo,
enmissionspeciale,afind'assureruneparticipationlocaleau programmede l'ORT
Union.

FederacionORT Sudamericana


Sousla directiondu PresidentAvenburg,la Federaciona continue,au coursde
laperiodesousrapport,de superviserl'activLtede l'ORTdanstousles paysde
l'Amériquedu Sud.Ellea tenuau courantles diverscomitesdesderniersdevelop—
pementsdansle programmede l'ORTUnion.Des demarchesimportantesont éteentre—
prisesen vue d'augmenterla partde l'ORTdansles differentesCampagnesUnifiees.
Au coursde l'anneepassee,le Dr.Merkina éte delegueparla FederacionORT Sud—
americanaa l'ORTa Rio.Il a visiteensuiteun certainnombrede villeset de com—
munautesen AmeriqueCentraleet y a obtenudesresultatssatisfaisants,malgreles
difficultésqu'yontrencontreles collectesde fonds.En dehorsde resultatsfi—
nancierstangibles,les idéeset le programmede l'ORTontéte portesa la connais—
sanced'unlargepublic.

Le Dr. B. Surovichvientde passer15 joursa Santiagode Chili,dessolutions
satisfaisantesont pu etreapporteesaux probl6mesquinousont preoccupéspendant
uncertaintempsa l'ORTChili.La situationa pu atreeclaircieet uneparticipa—
tionau programmede l'ORTUniona pu etreassuree.M. D. Schweitzer,déleguede
l'ORTUnion,a eteparticulièrementactifsurle plandesrelationsavecl'ICAet
avecles principalesautresorganisationsjuives.

Fin1951,la Directionde l'ICAa Londresa adopteles resolutionssuivantes:
a Allocationd'unesubventionannuellede 10.000pesosa l'EcoleORT de BuenosAires;
b Accordd'unpratde 100.000pesosa l'ORTArgentin;
c Un pratde 150.000cruseirosa l'ORTa Rio de Janeiro.

Le presidentde la Federaciona prispartcommedelegueofficielde l'ORT,a la
Conventiondu UnitedJewishAppeala BuenosAires.Il a participeactivementauxdis—
cussionset a parledevant400delegués,des pro3reset realisationsde l'ORTa
traversle monde.

Commeparle passe,la Journeede l'ORTa eté célebréele 6 avrildanstousles
paysd'AmeriqueLatine.Un accentspeciallui a été donneen Argentineoa uneemis—
sionde 20 minutesa été reserveeA un messagedu presidentWengrovera la radioin—
vitanta une cooperationtoujoursplusétroiteavecl'ORT.Environ50 ecolesjuives

,VaadHachinuchen Argentineont consacreunelegonentierepourfaireconnaitrel'oeuvre
,del'ORTa leurséleves.Au coursde son voyageen Europeet en Israel,le Prof.
Dubrowky,presidentdu DAIA,a visiteplusieursinstitutionsde l'ORT.A sonretour,
11a parleavecenthousiasmede ses impressionset particulièrementde l'oeuvre

vitalequel'ORTaccompliten Israel.

Actuellement,le nombretotaldesmembresde l'ORTen AmeriqueLatine(Argentine,
Bresil,Uruguay,Chili,Bolivie,Equateur,Panama,Indesneerlandaises,Perouet
Venezuela)s'elevea 12.640.

•



BELGI QUE

RegroupementdesinAittations

Jusqu'en1950,le centrede gravitédu travailde l'ORTBelgeétaita Bruxelles,
ou se trouvaitconcentreiela majeurepartiedesréfugies.Au coursde cesdeux
dernieresannées,le pourcentagedesélèvesréfugiésa oonsidérablementdiminue,
tombantde 75% en 1946a 50%en 1952.

Depuis1950,le centred'Anversa prisuneextensionLmportante,tandis
Bruxellesil a liteprocédéa un regroupementdesinstitutionset a unecertaine
reductiondu travail.A la suitedesmesuresprisesa Bruxelles,l'ensembledes
écoleset des ateliers,ainsique l'administrationcentralesontdésomaisconcen-
tresdauCentreElectro-Métal.

Bruxelles


A la fin de la présentearmeescolaire,les écolesde couturepourfilleset
de menuiseriepourgargonsvontetrefermées.Ne serontmaintenuespourles gargons
que deuxécolesde troisannées,cellede radio-techniqueet cellede mécanique.
Les ateliersd'apprentissagepouradultes(chemiserie-confectionet coupeet cou-
ture)continuenta fonctionnerde manieresatisfaisante.

A la suitede pourparlersavecla directionde l'EcoleIsraelitea Bruxelles-
apresles succesobtenusa Anvers- l'ORTa ouvertaupresde cetteécoledeuxate-
liersde préapprentissagede travauxsur boiset de couture.

Anvers

Actuellementles deuxécolessuivantespouradolescentsfonctionnent: électri-
citeet couture.Les troisateliersde préapprentissagecrééspourles êlevesdes
deuxgrandesécolesprimAiresjuivesconnaissentunepopularitécroissante.Les
troisatelierspouradultes(chemiserie,coupeet couture,impermeables)donnent
de bonsrésultats.

Par son travaila Anvers,l'ORTdéveloppeune actionimportantedanslesmi-
lieuxorthodoxespeu touchesjusquela parla culturetechnique.NOUSattachons
uneimportanceparticuliereau contacttreeétroitqui s'estétabliavecles deux
écoles“Tachkemoninet nJessodeHatorauqui totalisentpresde 700éleves.Il est
intéressantde releverl'assiduitémontréepar les 120 élevesde ceedeuxécoles
quisuiventles coursde préapprentissagede l'ORT: les rapportsdesmaitresindi-
quentqu'ilest souventdifficilede fairequittqrauxélevesl'atelierunefois
leslegonsterminées.

Depuisjanvier1952,un instructeur,formea l'InstitutCentralORT a Anieres
(Geneve)assume,a l'entieresatisfactionde la directionde l'école,les fonctions
de maitred'électricitéde PORT aAnvers.Nousavonsété tresheureuxd'avoir
lespremiersa benéficierdu concoursd'unmaitreformea l'Institutdescadresde
l'ORTUnion.

Les coursd'hébreuinstituésr6cemmenta Anversse développementavecsuccès.
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Effectifs


Au ler juin1952,le nombretotaldes elevesde l'ORTen Belgiqueetaitde
497.Pendantla periodejuin1950— juin1952,1108elevesont frequentelesecoles
de l'ORTa Bruxelleset a Anvers.190 élevesont ete diplamesau coursde cette
période.

Une amicaledesancienselevesde l'ORTa etefondéeen 1950quigroupetous
les éleveset dontle but principalest de coordonnerles recherchesde travail.

Perfectionnementpédagqgique

Recemment,un group:3de chefsde servicestechniquess'estrendua Parissous
la directionde M. Epsztein,ing.,directeurdu centred'Anvers,afinde visiter
le centrede l'ORTFrangaisa Montreuil.Ce voyagea permisun échangede vuestree
tztileentrelesmaItresbelgeset frangaiset s'estaveretreefructueux.

Les =sells pedagogiquesde l'ORTA Anverset a Bruxellesse réunissenttree
regulierement.Aupresde chacunedes écoles,des oomitésde parentstiennentdes
seancesperiodiqueset permettentdes discussionsentreparentset maitressur des
problbmespédagogiqueset sociaux,liesaux etudeset a l'avenirdes enfants.

Coate Feminin


L'aidedu Coate feminina ete treeefficacepoursuppleerau manquede moyens
materielsdontsouffrentbeaucoupde nos eleves.Au coursdesdeuxdernieresannees,
le Coate feminina reussiI récolterlorsdedivereesmanifestationsenvironfrs.b.
200.000.—Il a delivre7.000repaschaudset a pu envoyer75 enfantspendantsles
vacancesd'été.Sous la presidenceactivede Mme AlfredGoldschmidt—Brodsky,le
Comitéfeminins'esten outrepreoccupedu developpementdes bibliothequesde nos
écoleset de diversesactivitésculturellespournos eleves.

Le ServiceSocialde l'ORTBelgea entretenuuneliaisonconstanteentreles
éleveset les membresde l'ORTfeminin.

Propagandeeducative


Des conferencessurl'ORTsontdonneesregulierementdanstoutesles organisa—
tionsjuivesainsique dansles écoles,Les visitescollectivesdesecolesde l'ORT
i Bruxelleset & Anverssontdevenuesune traditiona la fin de chequearmeesco—
laire.Au debutde juin,l'ambassadeurd'Israelpourle Benelux,M. Amir,a visite
le centrede l'ORTa Bruxelles.A Anvers,les demonstrationsde televisionitl'école
d'électriciteont remporteun succesparticulieraupresdesvisiteurs.

En 1951,l'ORTBelgea célebrele 5emeanniversairede la fondationde ses
institutions.A cetteoccasion,diversesmanifestationsont éteorganiseesa Bru—
xelleset I Anverset des conferencesont ete donneesparle Dr. Syngalowskiet
M. S. Grumbachqui ont eu des contactsimportantsavecdiversespersonnalites.
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Recetteslocales


Le Coate d'Anverset le Comitefémininmenentdesactionspermanentessous
formede ba1s,concerts,tombolas,etc.et s'occupentactivementdu recrutementde
membres.Cependant,la participationlocalea l'oeuvrede l'ORTen Belgiqueest
encorelargmmenten dessousde ce qu'elledevraitetre.A Bruplles,un fondsso—
cialjuifvientd'etreformeauquell'ORTa adhere,et nousesperonsqueles re—
sultatsserontappreciables.Par ailleurs,le Ministrede la Reconstructiona ammo.
re le payementdu minervalpourtousles élèvesvictimesde 14 guerre.

Organisation

L'ORTBelgeest dirigepar un Conseild'Administration,canposede M. R. Van
Praag,presidentet MM. M. Ginsburg,P. Philippson,Didisheim,Dreyfus,LdeAerg,
Feiner,Heiber,Jospa,Lewkowicz,Smesman,Steinfeldet Wolf.Le Comited'Anvers
estpresideparM. Ginsburg.
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CANADA

Activitésadministratives


Au coursdes dernires années,l'ORTau Canadaa consacréla plus
grandepartiede sonactivitéh son expansionet au recrutanentdesmembres,h
la collectedesfonds,aux PublicRelationspourle soutiendu travailde l'ORT
et,durantla derniereannée,audéveloppementde l'organisationde la Federation
Canadiennede l'ORTet h la misesurpiedd'undcampagnede oollectede machines
et d'outillage.

Beaucoupde tempsa theconsacre,durantcettepériodelh propagerla
connaissancede l'ORTparmiles dirigeantset les membresdes organisationssio.4
nistes.Des personnalitéscanadiennesont prisparth de nombreusesmanifesta-
tionsimportantesde l'ORT. Au momentoa ce rapportest écrit,ces effortsqui
se sontétendussurune longueperiode,ont portedesfruitsimportants.L'acti-
vitéde l'ORTestmieuxconnueet ses realisationsappreciéesparune grandepar-
tie de la communautejuive.Le r8leimportantjouéparl'ORTUniondansla res.-
daptationeconomiquedes Juifsdansla diasporaet par dessustoutdansla lutte
d'Israelpourune stabilitééconomiqueestactuellementbienconnude la plupart
des Juifsau Canada.

En plusde ses proprespublications,l'ORTCanadiena diffuseun grand
nombrede brochuresd'informationrequesde l'ORTUnionet de l'AmericanORT
Federation.Etantdonnel'importancede la formationprofessionnelledansl'Etat
d'Israel,un lienplusetroita eté établiavecles"CanadianFriendsof Technion.
L'OrganisationMizrachia publiquementreconnul'appuiappreciableet impartial
donnepar l'ORTh toutesles sectionsqui desirentpromouvoirla formationpro-
fessionnelleen Israel. La pressegeneraleet yiddishcontinueh reserverune
largeplaceaux questionsse rapportanth l'ORTau Canadaet ailleurs.

Le mois d'octobre1951 a été consacréh une campagned'informationen
preparationde la premiereConventionde la CanadianORTFederation.Tousles
journauxont publiédes articlesimportantset des communiquésse rapportantaux
activitésde l'ORTdansla presentecreationhistorique.Le niveauet l'inten-
sitede cettecampagned'informationpeuventftreévaluésparle faitquele
grandquotidien"MbntrealStar"a consacreun editorialcompleta l'ORT. Ii
fautegalementmentionnerque pasmoinsde 6 emissionsradiophoniquesde l'ORT
ont ate transmises.

Cettecampagnea portesesfruitset la Conventionqui s'esttenueles
18 et 19 novembre1951a remportéun magnifiquesucces. La Conventiona ete
inaugureepar un déjeunerpresideparles représentantsles plusCminentsdu
Judaismecanadien.L'orateura ce déjeuner,le Dr. WilliamHaber,presidentde
l'AmericanORT Federation,a brillammentdepeintl'ideede l'ORTet le programme
de l'ORT. Parmiles participantsA ce déjeuner,il fautsignalerM. Samuel
Bronfman,presidentdu CongresJuifCanadien,M. A. Schwiseberg,co-president
de l'OrganisationSionistedu Canada,M. Batshaw,juge M. LeonD Crestohl,Q.C.
M.P.et le Consulgenerald'Israel.

Au coursde la sessionde l'apres-midi,la CanadianORT Federationa
étéofficiellement"lancee"et des statutsadoptCs. La federationa nommé
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M. LazarusPhillipspresidentd'honneuret M. LeonD. Crestohl)Q.C.)M.P.pre-
sident.

La Conventioncomprenaitun "symposiueauquelparticipereMM.H. Sonna-
bend,déléguéde l'ORTUnion,S. Hayes,Directeurexécutifdu CongreeJuifCana-
dien et D. Hurwitz,Directeurexecutifdu CombinedJewishAppeal. Une journée
a ate consacreeau travaildu Women'sCanadianORT et la Conventions'estter-
minkspar un dejeunerauquelprirentpartplusde 500 personneset au coursdu-
quelM. Pierrevan Passenpritla parole.

Camnagnede collected'outillage

Aux termesd'uneresolutionpriseh la Convention,la CanadianORT
Federations'estengageedansune campagnede collectede machineset d'outil-
lagequi rencontrepartoutun grandintéret. Malgrelesmarquesd'apathie té-
moignéedansla plupartdesactivitésde collectesde fonds,la Federationa
réussia s'assurerle concoursd'unpetitgroupede collaborateurstreeefficients.
Des listesde besoinsont ete requesde la Centralede l'ORTUnionet les per-
sonnesen chargede cettecampagnesontmiresde pouvoirobtenirles équipements
necessairesaux ecolesde l'ORTen Israel.

Cettecampagnen'estpas seulementimportanteparcequ'ellecontribue
diminuerles difficultésdu budgetde l'ORT,maisellea ógalementl'avantage

supplementairede creerun intérttpermanentau Canadapourdesprogrammesspe-
cifiquesde l'ORT. Le comiteA MontrealestdirigéparMM. C. Pascalet J. Ain.

D'excellentsresultatssontescomptésde Torontoegalement,avecsa
nombreusecommunautejuiveet sonindustriede machineset d'outilssi develop-
pee. A la demandedu CombinedJewishAppealqui faisaitsa collectedurantla
premierepartiede cetteannée,la campagnen'a commencequ'audebutde juin.

CanadianORT Federation,regionde Toronto


Au commencementde fevrier1952,la CanadianORTFederationa creeun
bureaupermanenth Torontosousla directionde M. J. Goltzman.Ce bureaua *P.
prouvesonutiliteen stimulantla campagnede collectede machineset d'outils
et en contribuanth la creationd'unesectionimportante,appeléeCanadianORT
Federation)sectionde Toronto, Le 3 juin,le comitéde cettesectiona eté of-
ficiellementdesigné.M. ArchieBennett,l'undesprincipauxdirigeantssionis-
tescanadiensen a acceptéla presidencehonoraireet M. D. LouHarris,person-
nalitépolitiquede premierplanet grandindustriel,a éteappeleAtla présiden-
ce. MM. Munk et Goldharten sontles deuxvice-presidents,M. Kronick,tresorier
et M. FrankGarber,secrétairehonoraire.

Ce comiterepresenteunebelleimagedu judaismede Toronto,Ii com-
prendun membrejuifdu parlament,differentespersonnesintimementlieesau
CongresJuifCanadienet d'autresetroitementassociéesa.l'OrganisationSioniste,
au CombinedJewishAppeal,au WelfareBoard,etc. La sectionde Toronto -- qui
s'étendsurune populationd'environ100.000personnes prometde devenirun

centreimportantde l'activitede l'ORT.
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CanadianORT Organization

L'activiteaccruede la FederationORT et sonprestigecroissant
n'ontpas the sanseffetsurles progresde la CanadianORTOrganizationpresi-
dee parM. Fainer. Le nombredesmembrescotisantsa montreune augmentation
considerablebien que les cotisationssoientdansbiendes cas,le doublede
ce qu'ellesetaientles anneesprecedentes.La CanadianORTOrganizationaide
la Federationdanstousles domainespossibles; ces derniersmois,ellea
portesonattentionh la questionde coursde formationprofessionnellepour
les nouveauxarrivants.

De nombreuximmigrantsrecents,connaissantl'ORTde leurpaysd'ori-
gine,viennenticih l'ORTen vue d'etreaidesdansl'acquisitiond'unmétier
utile. L'affluxcroissantdesarrivantset un ralentissementdanscertaines
branchesde l'economierendentimperatifpourl'ORTde s'occuperde formation
professionnelledansce pays. Inutilede direqu'untravailen faveuret au
seinde la communauteestappeleh rehausserle prestigede l'ORTet h accroftre
l'interbtpoursesactivitésen Israelet dansles paysde la Diaspora.Des
préparatifssonten courspourinaugurerces coursde formationimmediatement
apréslesvacancesd'éte.

Women'sCanadianORT

Le Women'sCanadianORT,sousla presidencede MmeH.D.Cheifetz,vient
de terminerunepérioded'intenseet profitableactivité,La sectionde Montreal
présidéeparMme JackN. Heller,a derriereelleun trimestrebienrempli.
L'actionrégionalede recrutementde membress'estterminéeparunegrandema-
nifestationavecuneproductionsurl'ideede l'ORTet le travailde l'ORT.Le
scenarioet la musiquede cetteproductionont obtenuun tel succesquela pro-
ductionserautiliseedansd'autrescentresdu Canadaainsique desEtats-Unis.

La principaleactionde collectede fondsa etéle progranme-souvenir
avecun grandnombred'annoncesde membresde l'ORT,d'amiset de sympathisants.
Cettepublicationa eteagrémenteede quelquesarticlesde caractereéducatifet
a eu commeresultatun plusgrandnombrede donsque lesautresannees.C'est
Mme D, Lassnerqui dirigeaitcetteaction.

Durantces dernieressemaines,deux manifestationsimportantesontmar-
que la fin desactivitésde l'annee1951- 1952. Un souper-dansanta enregistre
la participationde 400 personneset le dejeunerde cleture,le 4 juillet,a vu
égalementune tresnombreuseassistance.Ce derniera etepresideparMmeHeller
et comprenaitune attractionnouvelle: un forumsurl'ORT.Mme CheifetzetM.
Sonnabendont reponduh de nombreusesquestionsposeespar l'assistance.

En plusde cesgrandesmanifestations,les 14 groupementsde la sec-
tionde Montrealont tenudes reunionsplusrestreintes,sousformede reunions
sociales,tileset causerieseducatives,

La sectionde Toronto du Women'sCanadianORT peutenregistrerh son
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actifun travailintenseaussibiendansle recrutementdes membresque dans
la collectede fonds. Un the,le 4 mai, et la ventede charitédu 20 mai ont
mis en contactles centainesde membreset d'amisde l'ORT. Le déjeunerde
cl8turedu 3 juina entenduun exposéde M. H. Sonnabend.MMe ArchieBennett,
presidentshonorairedu TorontoWomen'sORT, a rev les nouveauxmeMbresdu co-
mitepourcettearmee.Mme.H. Kingstonea ête rééluepresidentepourunenou-
velleperiodsadministrative.La sectionde Torontodu Vibmen'sCanadianORT
a voteune sUbventionde $ 1.000pourla présentecampagnede collectsde machi-
nes et d'outillage.

La sectiond'Ottawa,présidéeparMme I. Wexler,a organise de nom-
breusesmanifestationset s'estlances dansune grande campagned'information.
Le groupea publiódesbulletinspériodiqueset un volumineuxlivre-programme.
Des colisde secourspour Pessachont ete expédiésaux institutionsORT en
Israelet un nombreuxmateriela étécollectélored'unemanifestationM.I.T.
qui s'esttenuele 30 avril. Une manifestationpleinede succalsa marquela
fin de la saison1951- 1952,le 28 mai.
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FINLANDE

Pendantlongtemps,la Communautejuivede Finlandeétaiten dehorsde la sphere
d'activitéde l'ORT.Maisapresla visiteen 1951,du deleguede l'ORTUnion,M.
E. Haskin,celle-ciestdevenueconscientede l'importancedu travailde l'ORTet
a faitpreuved'unvif interatpoursesrealisations.Le 2 mai 1951,le comitéde
l'ORTFinlandaisa eteconstitueet se composedes personnalitéssuivantes M.
M. Davidkin,Présidentde la Communautejuived'Helsinki,President;M. B. Poljakoff,
Vice-President;M. D.Yankeloff,PrésidentdesOrganisationsde jeunessejuive,Tre-
sorter;M. R. Hammermann,Secretaire-Honoraire;le Grand-RabbinE. Bellinger;MM.
S. Maslovat,Vice-Présidentde la Communautejuived'Helsinki;A. Schwarzman,Pré-
sidentde l'AssembleedesDeleguesdesCommunautesIsraelitede Finlande;Dr.E.
Seligson;MaleDr.E. Seleste;Dr. Zewi,Vice-Presidentde la Communauted'Abo;B.
Katro,déleguede la Communauted'Abo;Sch.Beregowsky,Présidentde la Communaute
de Tammerfors.

Une collectede fondsa eté organiseea Helsinkiet i Abo en avril-mai1951
avecla collaborationactivede M. E. Haskin.Cettecollectea rapporteunesome
totalede 1.603.556Mf.;tousces dons,a l'exceptiond'unmontantde 130.000Mf,
ontetéversea l'ORTFinlandais.Pource montant,le Comitede l'ORTFinlandais
a achetédu boisde constructionconformementaux indicationsde la centraled'a-
chatsde l'ORTUnionA Geneveet l'a expedieen Israelen octobre1951,grace
unelicencespecialed'exportationdonneeparle Gouvernement.Cetenvoietait
destineaux ecolesde menuiserieet d'ébenisteriede l'ORTIsraelet a la construc-
tionde nouveauxbatimentsde l'ORT.

Une collectede fondsa egalementete projeteea Tammerforsmaisa daetre
retardeeen raisonde la reorganisationde la communautélocale.

Comm le boisenvoyeen Israela dejaéte presquecompletementemploy6,le
Comitede l'ORTFinlandea éte priede se chargerd'unnouvelenvoi.

A la suited'unaccordconcluavecle ConseilGeneraldesCommunautesIsraiates
de Finlande,l'ORTbeneficieradu y% desresultatsde la campagneduMagbit1951.
Ii fautespererque ce montantseraversea l'ORTFinlandaisau debutde l'automne
et quele secondchargementde boispourraalorsatreexpedieen Israel.
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FRANCE

Progresdansle developpehient


Les annéesscolaires1949- 1952ont étélespremieresanneesstables
apresla guerre1939- 1945.Le marchedu travailexigede plusen plusdlouv-
riersqualifieset memoun debutde chOmagese manifestoparmiles simplesma-
noeuvres.Llapprentissage,dansles écolesde DORT slétenddesormaissurune
duréenormalede troisanset memedanscertainessections,une 4emearmeea
étécréée;ainsi,par exemple,A Marseille,une Ome armeespecialeen radioa
étéouvertepourles elevesles plusdouésde llecoledIelectricité.Contraire-
mentaux annéesprécédentes,tousles centresde DORT Frangaissontfrequentés
en grandemajoritépar des jeunesgenset des jeunesfillesde 14 a 17 ans;seul
le centrede Montreuila encoreun certainnombredlelevesadultes.Au coursdes
années1950-1952,plusde 80 % des élevesde DORT Frangaisétaientagesde moins
de 18 ans.JusquIen1950,dansles premieresannéesqui suivirentla liberation,
la plupartdes eaves étaientdlorigineétrangere,mais,depuisdeuxans,le plus
grandnombresontnes ou venustreejeunesen France.A Strasbourg,également,
ii y a eu un changementimportantdansla compositiondes éleves:précédemment,
la majoritédes interneeetaientoriginairesde 11Afriquedu Nord,or cettean-
née-ci,tousles nouveauxinternes,saufquatre,sontoriginairesde llasace,
preuvede la necessitédu centreORT a Strasbourget de sa popularitécroissante.

Adaptationau marchedu travail


Tenantsoigneusementcomptedansle choixdesmétiersenseignes,de lIétat
du marchédu travailet des conditionschangeantesqui reglentllapprentissage
professionnel,DORT Frangaisa abandonneDenseignementde métiersrisquant
dIetretropencombréset les a remplacespar dlautresoffrantde meilleuresper-
speetives.Les métierstechniquessurtoutont etédéveloppes.Dansle secteurde
la radio,par exemple,lesprogrammesont eté readaptéset, au lieude formerdes
constructeurset des depanneurs,les écolesde radioen France,oriententleurs
élevesdavantageversDélectroniqueet formentdestechniciensde radar,de tele-
vision,etc. Devantla crisequi sevitdansla hautecouture,DORT Frangais
dirigede plusen plusles jouncefillesversla confectionde qualitéet de nou-
veauxateliersdIapprentissageont éte ouvertsnotammentA Paris.Lesouvrieres
qualifiéesysonttreerecherchéesalorsqulaucoursdes derniersmois,25 % seule-
mentdes elevesdes sectionsde couturesurmesureontpu etreplacees.

Resultatspositifsde Denseignement

DanslIensemble,on a pu constaterau coursde cesdeuxdernieresannées

un relevementconstantdu niveaudIinstructiongenerale.Les excellentsrésul-
tateobtenusauxexamensofficielsdu C.A.P.a Paris,ontprovoquela decision
du ComitéDépartementalde la Seinede porterde 25 a 60 % la partde la taxe
dIapprentissageque DORT estautorisea recevoir.Cetteappreciationindubitable
des pouvoirspublicsA llegarddes resultatsde lIenseignementde DORT entraine
egalementdlimportantesrepercussionsfinancieres: la taxedIapprentissage,qui
avaitrapporté8 millionsde francspourla campagne1950,a rapporté15 millions
pourla campagnede 1951 (terminéele lermars1952)auxquelsviennentstajouter
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encore2 millionspourdes écolesen dehorsde Paris. De nombreuxindustriels
non-juifsonttenua verserleurtaxedlapprentissagea.11ORT,cecien raisonde
la satisfactionque leurdonnentles anciensélevesde 11ORTplaceschezeux.En
décembre1951,les succesobtenuspar les élevesde 11ORTMarseilleontvalua
11ORTllautorisationde percevoirla taxedlapprentissageégalementpourse centre,
ce qui permettradlaugmenterles ressourceslocales.Lors(Puneexpositionorgani-
seerécemmentpar toutesles écolesprofessionnellesde Marseilleen vue de la se-
lectionpourle concoursdu meilleurouvrierde France,les écolesde 11ORTa Mar-
seilleont obtenudeuxmedaillesdfargent,unepour116coledesgargons,unepour
116coledes filles. A Strasbourg,Dinspecteurde Denseignementtechniquevient
de faireune visited1inspectionet a exprimésa satisfactiondu niveaude 11en-
5eignementtechniqueet ausside celuide la languefrangaise.Ii a promisson
avisfavorableen vue dlunesubventiondu ConseilMunicipal.Les resultatsde la
présentesessiondlexamensne serontconnusqulaudebutde juillet.A la session
de juillet1951,sur 572 élevespresentésauxexamensA Paris,492 ont 6t6 revs.
A Strasbourg,sur28 candidatsprésentésauxexamensen juillet1951,24 ont6t6
revs. A Marseille: 21 revs sur22 élevesprésentés.

Equipementet nouveauxateliers


Malgréles compressionsbudgétaires,un progressensiblea pu etreenregis-
tré quanta.l'équipementdes écoles.Les centresde marseilleet de Strasbourgont
requun équipementcomplementaire: la sectiond161ectricitéde Marseillea amé-
lioréson équipementen appareilsde mesureet une 3emearmeea 6t6 crécle.
A Marseille,11ORTa acquis,en 1951,un immeubledestinea permettrele regroupe-
mentdansun seulbatiment des ecolesde ce centre.Malheureusement,ii nlapas
encoreétépossiblede procedera.ce regroupementpar suitede Doccupationpro-
longéede la maisonpar des usquatters".Lesdémarchesfaitesaupresdes autorités
Wont pas encoreabouti. A Strasbourg,un atelierpourmachines-outilsa été in-
stallépour116colede gargonset 116quipementdes sectionsde serrurerieet d16-
lectricitéa été complété.A Montreuil,une écolede menuiserie-ébenisterie,un
atelierde monteursfrigoristeset un coursde televisionont etéouverts.En
outre,surla demandedu Syndicatdes D6riv6sde la Fourrure,un atelierd1appren
tissagede la fourrurea 6t6créé.Ce nouveaucoursa 6t6 reconnupar le Ministere
du Travailqui en couvriraintegralementles fraiset assurerales salairesaux
stagiaires.Le coursde corseteriea 6t6fermeen raisondesdifficultésde pla-
cementdes Cleveset seraremplacéparun coursde coupeurs,gradueurs,patron-
nierspourla confection: le programmede ce coursa requ11approbationdu Mi-
nisteredu Travailet commenceraen septembre.Dlautrepart,le laboratoire(Pelee-
trotechniquea éte r6installédansun localplusvaste;un nouvelatelierdlajus-
tagea 6t6 créé;un banedlessaipourcompresseurset une soufflerieont 6t6 ame-
nagesdansllatelierdu froid.Unemireélectroniqueet plusieursappareilsde
mesureconstruitspar les Clevesont enrichile laboratoirede radio-electricité;
neufmachinessurjeteusesont 6t6 ajout6esa.116quipementde la sectiondes(16-
rivesde la fourrure.Enfin,graceA un nouveaudon de 11InternationalLadies
GarmentsWorkersUnion,on procedeactuellementa.llaménagementdiunegrandesel-
ls de conferenceet de reunionpourles élevesau rez-dechauss6edu centrede
Montreuil.
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Educationjuive


Au coursde ces dernièresannóes,un progrésestA signalerdanstoutea
les écolesde DORT Francaisdansle domainede Deducationjuive.Les recent:3
rapportsde Strasbourgindiquentnotammentles succèsdes coursreguliers&his-
toirejuiveet des coursd'hébreuainsique Dorganisationd'uncyclede confe-
rencessurles questionsjuivesgénéralesinaugurepar le GrandRabbinDeutsch.

Repercussionsde la situationmaterielledes élèvessurle fonctionnement 
des écoles


Au coursdes annéesqui ont suiviimmédiatementla finde la guerre,les
budgets&assistancede differentesoeuvres&aide nationaleset internationales
ont éterelativementassezéleveset beaucoupdiélèvesnécessiteuxde DORT ont
pu en bénéficier.Cependant,depuisquelque temps,cetteaidea étéconsiderable-
mentrestreinteet certainsélevesnécessiteuxse sontvus contraintsde renoncer
A leurapprentissagedansles écolesde DORT oudellinterrompreet &accepter
du travailsans8treentièrementqualifies.Il en a été ainsiA Parisaussibien
qu'enprovinceet clestainsiqu'ALyon,malgrede treebonsresultatsobtenus
dansle centrede DORT, on a assiste,au coursde la dernièrearmeescolaire,
A un grandnombrede departsavantla fin des etudes. En effet,les Juifsde
St.-Fons, venaientla plupartde nos élèves,viventdansune tellepauvreté

que sansune assistance,ilsne peuventenvoyerles enfantsA Décole et préfèrent
lesplacerdansdes emploisquelconques,non-qualifieset sansavenir,maisqui
rapportentau foyerquelquegainmodeste.Tropsouvent,descandidatepossedant
un bon niveau&instructionWont pu 8treadmis,car ilsn'avaientpaslesmpyens
materielsleurpermettantde suivreun longapprentissagesansAtresecourus.
Le ComitéFémininde DORT, sousla remarquableimpulsionde sa presidente,Mme
L. Roubach,a deployédeseffortsde plusen plusgrandsdansce domainede l'aide
sociale.Ii fautmantionneraussila sollicitudeparticulièreduWomen'sAmerican
ORT notammenta Degard de Dinternat de Decole de DORT A Strasbourg:par les
boursesmisesa la dispositiondu Comitéde DORT par leWomen'sAmericanORT A
Dintentiondfuncertainnombred'élèvesméritantsmaisnacessiteux,ceux-ciont
pu AtreadmisA Décole de DORT.

Fermetured'écoles


Pourdes raisonsbudgetaires,le secteurgeographiquedu travailde DORT
en Francea dg Atreréduit.Clestainsique le centrede Nicea cessesontravail
an décembre1950,et il a falluformer,au coursde Dannee 1950/51,Décole de
marineA Marseille.A Lyon,Decole des jeunesfillesa ététransfereedansun
nouveaulocalpendantDannée scolaire1950/51,ce qui a permisde reamenager
Decole des garsons,malecelle-cia da finalement8treferméeau coursde la
présenteanneescolaireA causede la situationsocialedu grosdes eleves,bien
qu'elleait eta'une de nosmeilleuresinstitutionsdu pointde vue de sonorga,
nisationpédagogique.L'écoledesfillesqui compteactuellement39 elèvesa pu
gtremaintenuegraceA un concoursexceptionnelde DORT Union;en outre,elle
a requdernierementla promessedu F.S.J.U.locald'uneallocationmensuellere-
guliérepourboursesauxélèves,ce qui permettrade consolidersonavenir.A
Strasbourg,40fillettesde la provinceWont pu 8treadmisesA Decole de couture
par suitede Dabsence d'uninternatet Décole des fillesa da Atm fermeeen
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1951.De memo,plusieurscoursde jardinagedonnésauxenfantsdanslesmaisons
dtenfantsde la regionparisienneont dfttre suspendus.En outre,DORT Fran-
gaisa été contraintde procéderA la fermeturede sonServicedtéquipementdes
artisansen machineset en outils.

Agriculture

Aux termesde ltaccordconclule 15 mars avecDAgence Juive,ltaide

agronomiquede DORT pourla Hachsharahne :Blestpas seulementétendueauxformes-
écolesde PORT (LaRocheet Cambes-de-Pujols)maisaussia plusieursHachsharoth
appartenanta DAgence Juive.

A Cambes,la maisona été rendueplushabitableet le cheptela été amé-
lioré.A La Roche,une grandeextensiona été donnéeaDaviculture et les sta-
giairesont construitun silosousla surveillancedtunspécialiste.La Rocheest
considéréecommeune des fermesmodèlesde la region:au concoursagricole,qui
a eu lieudernierementdansla region,le lot de La Rochea obtenuun prix.Au
coursde la présenteannéescolaire,un accorda ét6concluavecDAgence Juive,
conformémentauquella fermede Cambes-de-Pujolsa étémise,parDORT A la dis-
positionde groupedtélèvessélectionnéspar DAgence Juiveen vue dtuneHach-
sharahagricole.La directionde Denseignementet le contr8ledtexploitation
sontassurespar DORT. LtAgenceJuiveprofitedu cheptelmortet vif et desse-
maillesdéjàfaites.Un nouveaugroupede 20 élevessélectionnéspar ltAgence
Juiveva etreadmisA la ferme-écolede Cambesdansle courantdu moisde juin.
A La Roche,DORT assumetoujourscertainsfraisdtinternat(chauffage,éclairages
entretiendu bAtiment,etc.)maisles fraispourlesvivresconsommespar les
élèvessontA la chargede DAgence dansla mesureoiiils d6passentle revenude
la récolte.La fermede La Rocheest entièrementrégiepar DORT.

Ayantconstatéle mauvaiseffetdtunetropgrandeinstabilitédansles
mouvementde Deffectif,DORT a obtenude ltSgenceJuiveDengagementde laisser
les élevesa La Rochele tempsque DORT jugenécessairepourqu'ilsterminent
leursetudes.

Au moisde mai 1951,DORT a en outrecommenceun coursde jardinageau-
présde la maisonde ltAliyatHanoarde Cambouspresde Montpellier;malgréles
conditionsles plusdéfavorables(ledomainede Cambousestun anciencamp mi-
litaire,pénuriedteau,terresrocheuses,ventset insectes),un potagerde
1.500mg et un jardinflorissantontpu etrecréés.Les coursde jardinageA
Brunoy,auprèsde la maisondtenfantsdu BecoursNationalJul!ont étépoursuivis.

Au coursde ces deuxdernieresannées,552jeunesgenset jeunesfiles
ontbénéficiéde Denseignementagricolede DORT en France. Au ler juin1952,
le secteuragricolede DORT Frangaiscomptait263 élèvesauxquelsii convient
dtajouterle nouveaugroupede 20 élèvesadmisdansle courantdu moisde juin
Cambes,ainsiqutila étémentionnéplushaut.

De plus,DOrganisationInternationalepourles Réfugiéset la Caisse
Israelitede Fretsse sontadressésa de nombreusesreprisesA DORT pourles
expertisesagricoleslorsqutilstestagidtétudierles demandesde creditséma,
nantdtagriculteurs.
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Effectifs


Au ler juin1952,les effeetifsse eomposaientde la manièresuivante:
Paris- 558;Marseille- 113;Strasbourg- 87;Lyon- 39; Agriculture- 263.
Total : 1060. A eelaviennentslajouter517 jeunesgensplacesparDORT come
apprentischezdes artisans.Lleffectiftotald'elèveset d'apprentisslélève
doneau ler juin1952& 1577.Pourla périodejuillet1950- juin1952,4970
élèvesont frequenteles écolesprofessionnelleset les ateliersd!apprentissage
ainsique les fermes-écolesde l'ORTen France.

Effectifsdesinstitutionsde l'ORTFrancaisaulerjuin1952

MONTREUIL
Ecolesprofessionnelles NombredIelèves

Ebenisterie 35
Mecaniqueet electricité 93
Radio-Electricité 59
Couture 56

Ateliersd'apprentissage




BobinAge 12
Frigoristes 16
Couture 32
Lingerie 14
Soudure 23
Tailleurs 12
T8lerie 13
T.S.F. 32
Fourrure 22
Modes 8
Réparateursde machinesA eerire 12

Coursprofessionnels




Coupehomes 18
"dames 19
"lingerie 11

Dessin 27
Television 28
Malmaison- Travauxmanuelsenfants(menuiserie) 16
S.P.A.Paris

'MARSEILLE




Eeolesprofessionnelles

lèreanneecommune 21
Electromonteurs 21
Radio-Electricité 22
Couture 49
S.P.A. 80
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STRASBOURG NombredliLaves
Ecolesprofessionnelles


16rearmeecommune 28
Electromonteurs 23
Serrurerie 11
Radio-Electricité 16

Coursprofessionnels


Coupe 9

LYON

S.P.A. 15

Ecole professionnelle


Couture 39

Agriculture


La Roche 14
Cambes-de-Pujols 20 (finjuin)pas inelusdansle

total
Le Roc 31
Sardelis 7

Jardinage


Brunoy 66
Cambous 145

Total 1.577

ComitéFéminin

Le ComiteFenininde l'ORTFrangaisa développesonactivitedanstousles
domaineset a intensifiéla campagnepourle recrutementde nouveauxmembres.Ii
a poursuivison activitesocialset a continueA donnerdesbourses,A sloccuper
desvestiaireset de la cantineet des coloniesde vacancesdes élèvesnecessi-
teux.Il a apporteune largecontributiona la campagnede la taxed'apprentis-
sage,les membresdu ComitéFemininayantrecueillia.ellesseulesplusde frs.
4.000.000.- Enfin,dernièrement,une grandemanifestationa éteorganisesau
profitdu Servicesocial,qui slestdérouléeen presencede M. PierreGaret,
Ministredu Travail,et de la MarechaleJuin,a remporteun treegrandsuccès.

Information

Le Serviced'Informationa continuesa tachequi estif& a.presquetous
les aspectsdu travailde lIORTFrangais(recrutementde mambres,campagnede
la taxed'apprentissage,relationsaveclea autresoeuvres,visitesde person-
nalites,etc.). Cependant,les restrictionsbudgetairesont obligeDORT Frangais
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t réduirece service.De nombreuxarticlesont étépubliésdansla pressejuive
et non-juivesurDORT Frangais.Dansliétudepubliéesousles auspicesdu Haut
CommissariatpourlesRefugiesavecle concoursde la FondationRockefeller,sur
les refugiesdansl'après-guerre,DORT est la seuleoeuvreayantfaitl'objet
d'unementionspécialedansle chapitreconsacréA la France.

Conclus'on

Nousavonsd renoncer,dansce brefrésumé,A desinformationsdétaillées.
En récapitulant,ii convientde noterce qui suit : la situationeconomiquegene-
raleet le renchérissementdu costde la vie ont rendunotretravailsingulière-
mantdifficile.La qualitede notreformationest reconnuede tous,ce qui se map-
nifestenotammentdansle faitquemalgrela fermeturede plusieursécoleset
cours,le nombretotaldes élèvesrestesensiblementconstant.Pource qui estdes
reoetteslocales,les subventionsdes pouvoirspublicsse sontaccrues,maison
ne peutpas en direautantde la participationde la populationjuive,car jusqu'i
present,le FondsSocialJuifUnifienla subventionnequeles écolesde Marseille
et de Strasbourg.Des subventionspourPariset pourLyonont étépromiseset nous
espéronsquIellesserontverseesprochainement.
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GRANDEBRETAGNE

Formationtechnique

Au debutde la periodefaisantl'objetde ce rapport,la
plusgrandepartiedesrefugiesde l'apres-guerreavaienttermineleurforma-
tion. Heureusement,ii n'y en a pas eu d'autrespourles remplacer.La dimi-
nutiondes besoinsa eu pourconsequenceune reductiondansle travailde for-
mationprofessionnellede l'ORTdansce pays.L'annéequia precedela période
comprisedansce rapporta vu la fermeturedesateliersde menuiserieet de me-
Oaniquede notreécoleORT Kensington,danslesquelspresde 200 (Slimesont
étéformes; l'écolea réduitson activithauxmetiersd'aiguilleseulement.
Les elementsjeunesquenous avonsformesontété absorbesparl'industrie,et
les plusages,par suitede leurage,des difficultesde la langue,etc.se
sontmieuxadaptésaux travauxd'aiguille.Les coursdonnesen 1950comprenaient
la chemiserie,la couture,le dessinde mode,la coupeet couture.

En decembre1951,des coursdu soiront étéouvertsdansun
nouveaulocalAtHampsteadpour50 élevesdans4 metiersd'aiguille.Le nombre
des neves s'estrapidementaccrujusqu'àl'entiZ)recapacitédeslocauxet une
listed'attentea da ttredressee.Parl'augmentationdesmachineset du mate-
riel,l'étendueet le champd'activitéa ete augmente; descourssupplemental-
resde confectionde blouseset de pyjamasont éteajouteset les inscriptions
se sontmaintenuesconstantesau chiffrede 60 élevespar semaine,avecoccupa-
tionrationnellede toutl'espacedisponible.

Jusqu'audebutde 1951,le kromen'sAmericanORT a couvert
une partiedes besoinsenmaterielde l'école,mais,sit8tque cetappuia pris
fin,le directeurdu Centre,M. A. Lewinnek,a lanceune campagneaupresdes
fabricantsanglaisde textilesdontl'accueilgenereuxet continua permish
cetteécoled'Otresuffisammentapprovisionnéeen materiel.Jusqu'auler mars,
un totalde 176 personnesontfrequentéce centredepuissa creationen janvier
1951 (soit116 en plusdes60 qui suiventactuellementles cours). De ce nom-
bre,environ75 ont requleurdiplame,ayantacquisun bon niveauprofessionnel.

Formationagricole

En 1950,la ferme-écolede Goldingtondansle Bedfordshire
a emmenagedansun nouveaudomaineplusétenduet se trouveactuellementa.
DowerHousedansle comtede Hertfordshire.Le terrainet lesbatimentsont
ekeacquisgraceauxfondsdonnéspar la Federationsioniste.Lesbatiments
spacieuxpermettentd'héberger35 h.40 internesqui tousemigreronten Israel
apresavoirtermineleurformation.

La cérémonieofficielled'inaugurations'esttenueen avril
1951et S.E.leMinistred'israel,M. E. Elath,en declarantce centreouvert,a
Televel'importancede ces futurspionnierspourle nouvelEtatd'Israel.
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En plusde l'appuipourla creationet le maintiende la
section"Iaiterie",l'ORTa permisl'acquisitionde 4 génissesde race. Les
élèvesétudientla chimieagricole,théoriqueet pratique,la sciencedescul-
tures,les ameliorationsfoncieres,l'entretiendesmachinesagricoles,l'avi-
culture,les travauxde laiterie,la culturemaraichèreet arboricoleet la
directiong6néraled'unefermeen plusde leurs14:Nonede formationgenerale
qui comprend aussil'hebreu.

Au coursdu mois dernier,les élèvesonttransforméune an-
cienneporcherieen un atelieroilils s'occupentdansleursmomentsde loisir,
de poterieen plusdesbranchesnormales.Un treevif enthousiasme,combine
avecun talentartistiquejusqu'icilatent,a permisd'atteindreun niveauar-
tisanalrelativementCleve.

Organisationet information

Durantla périodefaisantl'objetde ce rapport,plusieurs
manifestationsde collectesde fondsont 6t6organiséesh Londresavecla parti-
cipationd'artistesdistingués.Citonsun recitalde pianoen octobre1950,une
soiréede musiquejuiveenmai 1951ainsiqu'unautrerecitalde pianoen juin
1952. Chacunde ces concertsa remportéun succesfinancierappreciable.De
plus,un certainnombrede projectionscinématographiquesont étéfaitesdans
les clubsde jeunesses Londres,dontlesmembresontmontreun vif intérat
pourle travailde l'ORT.

En province,d'importantesmanifestationsontegalement6t6
organisées,entreautresun balh Manchesteren octobre1951qui s'esttermine
parun grandsuccèsfinancieret socialet la projectiond'unfilm"Midnight
Matinee".En outre,de nombreusesreunionsont eu lieudanstoutle pays.En
janvier1952,le Dr. A. Cohen,Presidentdu Boardof Deputiesof BritishJewsa
faitA Londresun exposétreeinteressantsur le travailde l'ORTet,au cours
du mamemois,a prisla parolea une reuniona Birmingham.En janvier1952éga-
lament,un banquetorganiseh l'Anglo-IsraeliClubde Londresa étepresidepar
LordSilkinqui a acceptéégaler_entd'gtrel'hôted'honneurd'unereceptiondon-
née dansune demeureparticulibre.

Lordet LadySilkinont eté invitesh prendreparth la
Conferencede l'ORTqui s'esttenueh Parisen juillet1951,ensembleavecd'au-
treedirigeantsdu judaismeanglais,entreautresle Lt.-Col.MarcusLiptonO.B.E.
M.P.,le prof.NormanBentwich,Mme RoseL. Henriques,le RabbinDr. Hillel
Medalieet des représentantsde l'UnitedSynagogue,de l'Anglo-JewishAssocia-
tionet de la Federationsioniste.Lorsd'unereceptiondanslesburemlxde
l'ORTFrancais,M. LeonMeissa souhaitéune chaleureusebienvenueh la delega-
tionbritanniquequi a eu l'occasionde visiterensuitele Centrede Montreuil.

De nombreusesmanifestationelocalespatronéespardes per-
sonnalitesmarquantesde la communautejuivede Londreset une actionétendueh
traversle paysont étémisessurpieden 1950pourmarquerle 70e anniversaire
de la fondationde l'ORTet ontatteintdes résultatsintéressants.

L'accorddu GrandRabbinpourla participationde l'ORTdans
lesappelsh l'occasionde Yom Kippurprochaina étéobtenu.Cecidevraitse tra-
duirepar un appuifinanciersubstantiel.

Le BritishORT estactuellementreprésent6au seindu Comi-
té Britanniqued'AideauxRéfugiéset se trouveen contactsreguliersaveccet
organismequi est etroitementlie au HautCommissariatpourlesRefugiés.



GRECE

Ltévenementmarquantau coursde la période1950- 1952a étéla re-
connaissanceofficielle,en février1951,de ltécolede mécaniquepar le
Ministerede ltIndustrie.LIORTest en contactpermanentavecce Ministere
qui envoiepériodiquementdes expertsofficielsinspecterla marchede lien-
seignement.

Clesten juilletprochainque sortirala premierepromotiondtéleves
de ltécolede mhcanique.12 élevesse présenterontauxexamensde dip18me.
8 jeunesfillesserontadmisesA se presenterauxexamensfinalsde ltécole
de couture. Cependant,un nombrerelativementimportantdtéleves,gargons
et filles,ont quittéltécoleaprèsune ou deuxannéesdtétudespourdesrai-
sonsmatériellesou pourémigrer.Ces élevesntontpu obtenirleurdipl8me,
maisont néanmoinsacquiscertainesconnaissancespratiqueset onbtouspu
trouverdu travailcome ouvrierssemi-qualifiesdansleurmétier.

Le coursde soudure,ouverten 1950,a étéfermeen juillet1952;12
élevesont requleurdiplOmede soudeur.

Au ler juin1952,ltécolede mécaniquecomptait24 éleves,cellede
couture18 éleves.De juin1950a juin1952)89 élevosont suiviltenseigne-
mantde DORT A Athenes.

Au coursde cettedernierearmee,DORT Hélleniquentapu admettre
une quarantainedtélevesde la provincefautede pouvoirassurerleurentre-
tienpendantla duréede leurapprentissagea Athenes.

Graceau concoursdu Jointlocal,la cantinede ltécolede DORT a
continuea fonctionnernormalement,permettantauxélevesde prendreleurs
repasde midiA llécole.

En marsdernier,ltAssembléeGeneralea procédéa deselectionset
a réhlultancienComité,présidépar M. P.Benusiglio.A la findtavrilBlest
tenua Athenesle congresdes communautésjuivesde Grece.A cetteoccasion,
les déléguésde différentesvillesontvisite=ltécolede DORT. La popularité
de DORT en Grecenta ceasede croitreau coursdesdeuxdernieresannees,ce
qui se manifestonotammentpar une augmentationdesdonsindividuelset des
cotisations.

LIORTHélleniquea entretenudes rapportssuivisavecla directionde
ltOIRa Atheneset a procédé,a la demandede ltOIR,A plusieursexamensde
capacité,delivrantaux Hfugies devantémigrerdes certificatsdtaptitude
professionnelle.

Ii y a quelquesjours,une commissionde ltUNESCO,dirigheparM.
J. Lemains,chargéede visitertoutusles écolesprofessionnellesde Grece,
a renduvisiteA l!écolede ltORT,exprimantsa viveappreciationpourles
travauxdes éleveset les resultatsobtenus.
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IRAN

Edificationh rythmeaccéléres


L'ORTIranienfaitpartiedesorganisationsles plusjeunesau sein
de l'ORTUnion. Son activité•débutaen aott1950avecl'arriveeh Téhérande
M. A. Blass,déleoguede l'ORTUnion.La premieretachequi s'imposaimmediate-
mentau Comitéde l'ORTfutla preparationprofessionnelledes réfugiesde
l'Iraket du Kurdistan,groupésdansdescampsautourde Teheran. Tenantcomp-
te du faitque la majoritéde ces refugiéss'orientaientversune prompteemi-
grationen Israel,on créah leurintentionlespremiersateliersd'apprentis-
sagedanslesmétiersdu batiment(magonnerieet msnuiserieenbatimsnt)avec
une duréede 8 mois seulement.En mtmetemps,l'ORTIraniendéveloppaith Té-
héranet dansla provinceune intensepropagandeeducative,qui ébranlala po-
pulationjuiveet quifit changerfondamentalementsa positionh l'égarddu
travailmanuel. Au coursde 6 mois (tempsrecordpourl'Orient),un reseaud'é-
coleset de coursprofessionnelsa etémis surpied,qui,treerapidement,de-
vintle symbolsde la transformationprofessionnellejuiveen Iran.

En octobre1950,2 atelierde l'ORT,comptant120 éleves,fonctionnaient
dansles camps. Fin mai 1951,il y eutdejh4 écolesprofessionnellesd'unedu-
r6ed'étudesde 2 ans et 8 ateliersd'uneduréede 8 h 14 mois,suivantlesme-
tiers,frequentéspar827 eleves.

Les élevesédifientdesbatimentspourl'ORT


Sur un terrainmis h la dispositionde l'ORTpar la communautéjuive,
9 batimentsont été oonstruitsentretempspar les élèvesde l'ORT; les ateliers
et les sallesde classey ont éte amenagés.Un dixièmebatiment,occupénaguère
parle Hehaloutza étéremish l'ORTpourson écolede jeunesfilles; cettemai-
sonportemaintenantle nom de "BethORT".

Equipementet plansd'enseifnement


Les écolesontpu ttreinstallessd'unefagonmodernegraceh l'équi-
pementcompletde menuiserie,travauxsurmétauxet couturefourniparla centra-
le de l'ORTh Gen6ve. Une partiede l'équipementpourles ateliersde mecanique
agricolea étéacquissurplace,notammentun tracteuret certainesmachinesagri-
coles,ainsique l'outillagespecialpourles 6colesde marqueterieet de minia-
ture.

Des programmesd'enseignementainsique dumatérieldidactiqueont (he)
mis h la dispositionde l'ORTIranparle DépartementTechniqueet Pedagogique
de l'ORTUnionA Geneve. Le DépartementTechniquede l'ORTIranles a faittra-
duireen persan,afinqu'ilspuissentservirde based'enseignementauxmattres
danstoutesles écolesde l'ORTen Iran. Le ler octobre1951,l'effectifavait
atteint1010éleves,filleset gargons,répartissur10 métiers,qui suivaient
l'enseignementde l'ORTdans17 institutions.
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ORT Aliyah

En mars1951,le premiergrouped'élevesdip18mes,maqonset menuisiers,
est partien Israel,sousle nom de " ORT - Aliyah". Depuisplusd'uneannée,
ces centjeunesgenstravaillentdansl'Etatd'Israeldansle métierapprisA
l'ORT. Le groupesuivantse composaitde jeunesagro-mécaniciens,qui constitu-
aienten premiereligneun apportimportantpourleskibbutzimen Israel.

Resutate

Au coursde ces20 mois,1684élevesau totalontfrequentélesinsti-
tutionsde l'ORTIran ; 506ont termineleursetudeset ont requle dipl8mede
l'ORT. Ceuxd'entreeuxqui sontrestesdansle paysont trouvedesplacesdans
desgarageset dansdes usines. Certainsessaient,avecl'aidede l'ORT,de se
reuniren une cooperativede productionou d'ouvrirun garageen commun. Mais
nameles 500 jeunesgensenvironqui ontdu interrompreleursetudesavantterme
pourómigrer,constituentun facteurpositifparmiles"Olim"venantdespays
"sous-développes",du faitqu'ilspeuventgtreimmediatementintégresdansl'éco-
nomiedu pays.

Repercussionsde la situationpolitique

Il estevidentque les evenementspolitiquesen Iran,survenusau cours
des derniersmoisde 1951 et du debutde 1952ne sontpas restessansinfluencer
défavorablementle développementde l'ORTen Iran. Il estvraiquel'ORT,en
tantqu'organisationiranienne,n'a pas ete touchéparlesmesuresofficielles
et semi-officiellesprisescontreles organisationsétrangeres.Néanmoins,le
travail a été entravedu faitqu'ila paruindique,vu la situationinstable,
de suspendrela realisationde nouvellesinitiativeset de modererle rythmeac-
celereadoptéprimitivement.

Conformementau planinitial,les coursaccelerésdevaientgtretrans-
formespetita petiten écolesprofessionnellesavecune dureed'enseignementde
2 h 3 ans,ainsique celaavait«litele cas pourl'atelierde mecaniqueagricole
aTeheranqui,depuisle printempsde cetteannee,fonctionnecome ecoleprofes-
sionnelled'agro-mecanique,avecune dureed'apprentissagede 2 annees. Les ad-
missionsde nouveauxelevespourles coursacceléresont ete suspendueset l'ou-
verturede nouvellesécolesprofessionnellesa etérenvoyée,an raisonde la si-
tuationpeu stable.C'estainsique l'effectifestprovisoirementdescendude
1010élevesau leroctobre1951a 813 élevesau 15 juin1952.

Nouveau Centreh Chiraz


Au debutde juin,un nouveaucentrede formationprofessionnellea ete
ouverth Chiraz. Cetteville,avecses15,000Juifscomprend,apresTeheranet
Ispahan,une des communautésjuivesles plusimportantesen Iran. Le projetde
la creationd'uneecoleORT a Chirazavaitete etudiedepuisun certaintemps,
maisn'a pu gtrerealiseque dernieremant,aoresun accordintervenuavecla
J.C.A.( JewishColonizationAssociation), auxtermesduquella J.C.A.allouait
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l'ORTIranienune subventionpourl'équipementet l'entretiende ce centre.Un
comitélocala Rh constituéh Chiraz,qui a low!)a sespropresfraisune maison
de 15 piècespouvantcontenirles atelierset les sallesde classedes écolesde
menuiserie,de marqueterieet de coutureavecau total131 (gimes.De plus,le
Comitede l'ORTh Chiraza mis h la dispositionde l'ORTh Teheranune some de
$ 1.000.-pourl'acquisitiond'unterrainsurlequelseraédifióle batimentdes-
tineau centrede formationprofessionnelleORT Chiraz.

Effectifau debutde juin1952


Au debutde juin,les institutionssuivantesfonctionnaientan Iran:

ECOLESPROFESSIONNELLES( 2 annéesd'apprentissage)

T éheran:


Ispahan:

Menuiserie(2groupes)48 611o/es
Mecaniqueagricole21 "
Serrurerie-mecanique(2groupes)43 II
Installationselectriques16 "
Coupeet couture(7groupes)157 "
Coupeet couture( 3 groupes) 67 " 	 352

ATELIERSD'APPRENTISSAGEetCOURSPROFESSIONNELS

(8h 14 moisd'apprentissage)

T eheran: Menuiserieen batiment 12 Wives
Serrureriemécanique 21
Installationsélectriques 17
Chemiserie 17 II

Ispahan: Menuiserieen batiment(3groupes)61 II

Marqueterie 15 tl

Travauxde miniatures( 2 groupes)30 It

Coupeet couture( 3 groupes) 74 It 247

Preamorentissage


T eheran: Travauxsurbois ( 2 groupes) 65 "
Broderie 18 " 83

Ii s'y ajoutele centrede formationprofessionnelle
ouvertau debutde juinh

Chiraz: Ecolede menuiserie
" de marqueterie
" de couture avecau total 131

ainsiqu'h

T eheran: un nouvelatelierd'apprentissagede
menuiserie avecun effectifde 31

Total 844 elèves.
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Vie et activitesscolaires


Les ateliersde travauxsurmétaux,de menuiserie,d'installations
électriques,de mécaniqueagricoleet de couturedu centrede formationprofes-
sionnelleORT h Teheranavecles sallesde classeafferentes,occupentactuelle-
ment9 grandsbatiments,entourésd'unjardin. Un terrainde sportset unepis-
cineont eteamenagés; une baraquespecialedestinéeauxdoucheset au vestiaire
est en construction.L'écolecomporteun dispensaire,installeavecl'aidedu
Joint. Tousles éleves,avantleuradmission,doiventpasserla visitemédicale
et sontvaccinescontrelesmaladiescontagieuses.Graceh ce dispensaire,les
Reyes reqoiventtousles soinsmédicauxdurantleurapprentissageh l'école.La
Sochnuts'estdéclareepreteh mettreh la dispositionde PORT, poursesecoles
nouvellementprojetees,un batimentprimitivementdestinea.l'accueildestran-
sitairespourIsrael,a presentdésaffecté.

A l'écoledes travauxsurmetauxcommeh l'écolede menuiserie,l'en-
seignementcommence4 7 heureset se termineh 14 heures.A partirde 16 heures,
les 616vesexécutent,sousla surveillancede leursmaitres,descommandesdu
dehors. Le beneficeestpartageentreles elevesqui contribuentainsien partie
a.leurpropreentretien.

En ce qui concernel'écolede jeunesfilles,ellea demontréh plusieurs
reprisesqu'ellen'étaitpas seulementl'ecoleprofessionnellela meilleure,mais
enooreun centred'éducationdes plusmodernesde Teheran. Sansléserl'horaire
de l'enseignementprofessionnel,le programmescolairecomprendaussila gymnas-
tique,les dansesrythmiques,la musique,les visitesde muséeset de theatres,
ainsique des conferencessurla litterature,l'histoire,l'hygiene,etc.

Pourallégerla situationmatérielledes eleves,le ComitéFémininde
l'ORTIrana decided'installerun atelierde coutureoi, h tourde rele,les
jeunesfillespeuventexecuterdes commandespourdes clientes.Le beneficeest
destineh l'aidesocialeaux jeuneselevesnecessiteuses.Le loyeret le salaire
de la directricede l'ateliersonta.la chargedu ComiteFeminin. Cetatelier
a commenceh fonctionnerle lei mai.Le 20 mai deje.,le comiteféminina orga-
niseune expositiondes commandesexecuteesau coursde ces3 premieressemaines,
qui a suscitela plusviveadmiration.

Les Clevesde l'ORTsontgroupés.en une"Uniond'Eleves",qui publie
de tempsh autreun journalmulticopie,traitantde questionsde disciplinein-
terneet ausside problemestechniques.Un journalanalogueparaissanth desin-
tervallesplusespaces,est egalement&liteparles jeunesfilles.

L'ORTdansla vie juivesociale


Au coursde ses20 moisd'existence,l'ORTa acquisune influenceet
une reputationremarquables,rarementconnuesparune organisationjuive. Les
Comitésde l'ORTh Teheranet a.Ispahan,le ComiteFémininde l'ORT(quis'occu-
pe principalementde l'aidesocialeaux elevesnecessiteux)et l'Uniondes elle-
ves de PORT ont organise,au coursde la periodesousrapport,plusieursmani-
festationsauxquellesla populationjuivea porteun tresvif intértt.Pourn'en
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citerque quelques-unes: La céremoniedespromotionsde la premiere=née sco-
laireh l'écolede jeunesfillesh Teheran; la distributiondesdiplamesaux
olevesdes coursdemecaniqueagricoleet de menuiserieen betiment,quia vu
la participationde plusde 1000personnes.Parmiles hates,on remarquaitla pre-
sencedesmembresde l'ambassadedesEtats-Unisen Iranet desrepresentantsdu
"PointIV" en Iran.La fete "TuBischvath",organiséeparle ComiteFéminindans
le préeude l'écolecentrale,a revetule caractereOune manifestationde masse
de la populationjuivede Teheran.L'expositiondestravauxd'éleves,organisee
les 12 et 13 avril,a faitla meilleureimpressionsurlesnombreuxvisiteurs.

L'ORTen Irana réussidansune largemesureh éveillerla comprehen-
sionde la populationjuivepourl'aidepar soi-memeet h stimulersonsensdes
responsabilités.Des k present,une partiedu budgetde l'ORTIranienestcou-
vertepar des ressourceslocales. De plus,la populationjuivea contribueh
l'édificationdesbItimentsde l'ORTpar desdonsde materielde construction.

Depuissa fondation,l'ORTIranientravailleen collaborationétroite
avecles communautésjuives,les representantsdu JDC,de la Sochnuthet de
l'AllianceIsraelite.La Directiondu Jointa largementcontribueh allégerla
miseredes elevesde l'ORTpar la distributionde vetementset de nourritureet
par l'aidemedicale.Apresdesnegociationsprolongéesavecla Sochnuth,il a
été établique les elevesde l'ORTn'emigrerontpas en Israelavantd'avoirtermi-
né leur apprentissage.Las pourparlersconcernantl'ouvertured'uninternath
Teheranpourles candidatsvenantde la provinceet devantetrenourrisaux
fraisde la Sochnuth,ont dft tre renvoyesh une dateulterieurepar suitede la
situationinstable.

La pressejuive,particulierementbiendisposéeh l'égardde l'oeuvre
d'édificationde l'ORT,a publiedes rapportsperiodiqueset desreportagessur
l'activitedes ecoleset surlesmanifestationsde l'ORTdansle pays.Ellea
ainsieontribueh propagerles idéesde l'ORT.

La bonnereputationdes institutionsde l'ORTa inciteune seriede
personnalitesinfluenteset d'hatesmarquantsde l'étrangera rendrevisiteaux
ecolesde l'ORT. Lesinscriptionsdansle livredesvisiteurstemoignentde la
hauteopinionque les hatesse sontfaitede l'oeuvrede l'ORTen Iran. Au cours
de ces derniersmois,l'ORTIrana requlesvisitesdu Dr.Esfandiari,directeur
du Ministerede l'Instruction,de M. Broddeck,Conseillergeneralpourl'Instruc-
tionTechniqueaupresde l'UNESCOen Iran,de M. Saheby,ing., directeurde l'Uni-
versitede Teheran,du Dr. LazarMoshe,représentantdu Ministerede l'Hygiene
d'Israel,de M. Tamomerof,Directeurdu hautCommissariatpourlesRefugiésh
Geneveet de M. Adjoudani,representantdu Ministerede l'Educationpourles
écolesde provinced'Iran.
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ISRAEL

En 1949,les plansde notreprogrammed'activitéontété adoptéset le
cadrede nos 6eolesétabli;en 1950,lesbasesen ont étéposéeset renforcées
en ee qui concernenos institutionsde formationprofessionnelle.La périodequi
suivita été celled'untravailsystématiqueconformémentauxplans.

Premiersdévelonpements(1950- 1951)


En 0,61950,le BureauCentralde l'ORTIsraéliena été réorganisé,un
nouveaudirecteurnational,l'agronomeJ.Oleiskia étédésignéet nos relations
avecles autoritéset autresdépartementsdansle domainede la formationprofes-
sionnelleont été clarifiées.

Les plansavaientétéélaboréset le cadregénéralde notreactivitéavait
étéesquissédéjàen 1948/1949,maisce fliten 6t61950que lesfondationssolides
ont été principalementétablies.Depuisce moment,nousavonsétéen mesurede
progressersurdesvoiesbiendéterminées.

Au debutde l'annéeseolaire1950/51,nousavonscommenced'enregistrer
les inscriptionsrégulièrespournos écolesprofessionnelles.Des centainesde
jeunes&Os de 14 - 15 ans,ayantterminéles classesprimaireset des adolescents
ayantaccomplila 46meannéede l'écolesecondairese sontinscritsdansnos éco-
les et ont eu la possibilitéde choisirla branchedanslaquelleilsétaientle
mieuxqualifiesau moyend'examenspsychotechniqueset d'examensd'entrée.Le
nombredes candidats&est sanscesseaccruet nousavonsfaittousles efforts
possiblespour agrandiret étendrenos écolestanten ce qui concernelesblti-
mentsque l'équipementtechnique.

Des plansd'enseignementclairset détaillésfournispar la Centralede
l'ORTUnionont été remisa chequeécole.De notrec8t6,nousavonsfaitl'impos-
siblepouréquiperles écolesaveclesmeilleuresmachineset le materieltech-
niquenécessairesa de bonnesetudes.

Au coursde l'annéescolaire1950/51,le nombredes élèvesBlestélevéA
1228dontplusde 1000étaientinscritsdansles écolesprofessionnellespour
adolescents,le restefréquentantles diverscours.En plusdes centresde for-
mationORT a Jerusalem,Jaffa,Ben Shemen,KfarAbraham,Rehovoth,etc.les éco-
les de techniquedu froida Givatayim,de tricotagemécaniquea Holon,de cou-
tureA Ramleh,de menuiseriea Tel-Aviv,etc.ont étéouvertes.Toutesnos éco-
les ont été reconnuespar le Départementde l'Instructiongouvernementalet pla-
céessousla surveillancede son servicede formationprofessionnelle.

Bienque nos effortspricipauxaientété concentréssurla consolidation
et l'organisationde nos écolesprofessionnelles,nousn'avonspas negligéni la
formationdes adultes,ni le rel6vementde la qualificationdes différentesclas-
sesde travailleurs.Le ralentissmentde l'immigrationde l'Europeet l'augmeir
tationde l'immigrationdespaysde l'Orient,spécialementdes paysarabes,a
amenéune diminutionconsiderabledansl'affluxde maind'oeuvrequalifideet
d'ouvriersformésa l'échelleeuropéenne.Le nombredes immigrantssansprofes-
sionslestgrandementaccrualorsquo d'autrepart,le développementde l'économie
israéliennedemandaitde plusen plusdes ouvriersqualifies.



- 65 -

Etantdonnesa grandeexperiencedansla formation&adulteset ses succes
remportésdansce domaineaveclesD.P.diAllemagne,dfAutricheet &Italie,on
attendaitde PORT qu'ilprennesur soiune partiede llimportantetachedlinté-
grerla grandemasse&immigrantsdansl'économiedu paysen ouvrantdes cours
professionnelsaccéléres.

Au coursde la secondeanneede notreactivitéen Israel,nousavonsouvert
des coursaccélérésen menuiserieet en mecaniqueagricolepourleshommes- en
tricotagemécanique,confectiorde vetementsde travail,lingerieet coiffurepour
femmes.

A la fin de llanneescolaire1950/51- la secondearmeede notreactivité
en Israel, le nombredes élevesde nos écolesprofessionnellesatteignaitdéjA
1301.Ceux-ci,plusles elevesdipl8mésde nos coursaccélérés,représentaientun
totalde 1650hommeset femmesayantsuivilienseignementdansnosécoles.

Progrescontinus(1951- 1952)


En septembre1951,les écolesprofessionnellesde 11ORTen Israelentraient
dansleurtroisienearmee.Aveclladjonctionde la secondeet de la troisiemeannées
dansnos diversesécoles,la nécessitéde sallesde classe et &atelierssupple-
mentairesse faisaitsentir(Punefagonurgente.Danspresquetoutesnos ecoles,
destravauxde constructionont éte entrepris.Des etagesentiersont éte ajoutés
notreécolede Jaffa,tandisque des sallesde classeet des ateliersontété

adjointsA llecolede Jerusalem.A Rehovoth,la municipalitéa construitdesbati-
mentsspeciauxpourl'écoleORT et A llecolede coutureA Tel-Aviv,un (Stageentier
a etéterminealorsque dansplusieursécolespluspetites,lesbatimentsexistents
ontété agrandis.

Des instructeurset professeurssupplementairesonteta'engagesen vue de
la nouvellearmeescolaireet de nouveauxdirecteursont étédésignésdansplusieurs
écoles. LIORTUnionA Genevenousa faitparvenirun grandnombrede machineset
de petitoutillagequi ont été distribuesparminos diversesécoles.Nousavons
egalementrev plusieurscamionsnouspermettantdlapprovisionnerrapidementles
écolesavecle materielnecessaire.

Les courspourles nouveauximmigrantsont constitueun chapitreimportant
de notretravaildurantcetteannee.Le Gouvernementa confieA sonOfficedu tra-
vailla tachede la formationprofessionnelledesmilliersde nouveauximmigrants
quitratnentleuroisivetedansles campsde transit.En étroitecollaborationavec
la sectionde formationprofessionnellede cetOffice,nousavonsouverttouteune
eeriede coursaccélerespourles"transitaires"(Maabaroth).GraceA llaidefinan-
ciereque l'Officedu travailaccordeA ces immigrants,ils sonten mesurede con-
sacrer8 heurespar jourA leursetudeset apprennentde cettefagonleurnouvelle
profession&linemaniererapideet consciencieuse.

Au coursde liannée1951/52,nousavonsouvertunequarantainede cescours.
Descentainesdlimmigrantsy ont rev une formationprofessionnelleet ontpu etre
immediatementintegrésdansDéconomiedu payset quitterainsiles campsde tran-
sitpourdes lieuxde residencepermanents.

Malgréles conditionsmateriellesdifficilesexistenten Israelen general
etles limitationsde notrebudgeten particulier,nousniavonspu resisterA llin-
tensepressionexerceesurnousconstammentpourque nousélargissionsnotreacti-
vitéet agrandissionsle réseaude nos écoles.A Nathanya,qui se de elopperapide-
menten un nouveaucentreindustrial,lesbasesont etéposéespourune nouvelle
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kola professionnelleORT.Beaucoupdlautreslocalitéset institutionsnoussub-
mergentde propositionspourliouverturede nouvellesécoleset cours.

Le nombredes inscriptionsdansnos institutionsa augmentede nouveau
cettearmeeet nausapprochonsd'untotalde 2.000éleves.

A la fin de.3annéesdlactivité

En éte1952,nousachevonsla troisiemeannéede notreactiviteen Israel
et clestun évenementd!unegrandeimportancesoustousles aspects: la premiere
promotiondes 6colesprofessionnellesde DORT en Israel.Au coursde ces3 années,
DORT a'couvertun parcourssignificatifdu cheminde sonhistoire.Mgmesi son
experienceen matierede formationprofessionnelleétaitgrandeet memesi de nom-
breuxrésultatsavaientété atteintsau coursdes 72 annéesde sonexistence- les
conditionsen Israelétaiententierementdifférentes.Un paysnouveauet peu de-
veloppé, Hie rassemb1ementdes exiles",une nouvellelangueet unemultitudede

problems divergents,petitset grands,dontle plusimportantétaitle manque
structeursqualifies,de directeursexperimenteset de professeurs,ainsiquele
manquede locauxappropriés.

GraceA l'appuiconstantde notreCentralede Geneve,qui nfa 6pargnéau-
cunepeineet aucuntravailpournousveniren aideA ntimportequelmomentet
dansnlimportequellescirconstances,nousavonspu établirun réseaudtecoles
professionnellesdanslesbrancheslesplusnécessairesa l'économiedu pays.

1. Réseaudes écolesORT

Le r6seaudes institutionsORT qui s:étendsur16 villeset villagesd'Is-
reelcomprend28 ecolesenseignant17 professionsdiffdrentes,Lesmétiersqui ne
sontenseignésque dansles écolesde l'ORTte2squela mécaniquedentaire,lthor-
logerieet la techniquedu froidsontdiunintér&:ttoutparticulier.

Parmitoutesles organisationset institutionsqui sloccupentde la forma-
tionprofessionnelleen Israel,l!ORToccupela premiereplacetantpar le nombre
de ses élevesquepar le nombrede ces écoles Ces écolesne sontpas restreintes
A une ville,maissontsituéesdansdes secteursappropriés,écolesdlagriculture
dansles centresagricoles,écolesprofessionnellesindustriellesdansles grandes
villeset écolesruralesdansles centresruraux.Dansplusieursde ces écoles,des
coursaccéléréspourla formationd'adulteset pourle relevementdu niveauprofes-
sionneldes ouvrierssontouverts.

Durantla brevepériodede 3 ans,DORT est arriveA donneruneformation
professionnelleA 1826hommeset femmesdansplusde 20 professionsdifférentes.
NOUS nlavonspas ad en mesurede suivrela carriersde tousnos élevesindividuel-
lement,mais noussavonsqutengéneralils ont trouvédes emploisdansleurmétier
respectifet qu'ilsviventde leurpropregain.Le nombredes élevesqui ont fre-
quenténos institutionsdurantr:estroisannées&baitplusélevé,maispourplu-
sieursraisons,y comprisllattraitde l'emploiremunéré,certainsélevesont in—
terrompuleursetudesavantles examensfinals. Une partiedu creditpourla bon-
ne organisationet le niveauélevéde Denseignementdansnos écolesestdue A
notreComitéDirecteur,A nosprofesseurset A nos instructeurs.Au coursde cette
période,un groupedévouéde collaborateursde 1:ORTslestformhen Israelqui
comprendde vieuxcolons et de nouveauximmigrantsqui,malgréleursorigines
diversessontune soursedlinspirationA leursélevesdansleuramourpourl'ideal
de DORT. Ii fautcitercesmotsde GoldaMeyerson,Ministredu Travail:"J'aivu
dansvotreécoleun veritable"rassemblementdes éxilée par le plusefficacedes
moyensimaginables: le travailcréateur".
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Batiments et équipement

Pratiquement toutes les 6coles de l'ORT, y compris celles dirigoes par nous
et celles men6es en collaboration avec d'autres organisations, ont agrandi leur ba-
timent. L'augmentation constante dans le nombre des 6lèves a rendu nOcessaire la
construction d'Otages et de classes supplOmentaires et toutes nos Ocoles r6clament
des batiments supplOmentaires pour leur permettre diaugmenter le nombre de leurs
Olèves. Malgr6 le fait que nous avons investi des montants importants dans la conts-
truction, ii y a un besoin urgent de place pour la nouvelle annOe et nous avons
d6jh demand6 aux organisations locales collaborant avec nous de commencer de nou-
veaux agrandissements des batiments. Nous désirons relever ici l'attitude positive
de nos partenaires et leurs efforts constantsen vue de l'amaioration des bati-
ments existants.

Au cours des 3 dernibres ann6es, nous avons 6quip6 les écoles avec de nom-
breuses machines, des outils et instruments. L'ORTUnion nous a aides grandement
dans ce domaine et ainsi plusieurs de nos 6coles ont a leur disposition des ma-
chines du type le plus moderne produites par des usines europ6ennes dans les deux
dernières ann6es.

Nos 6coles de m6canique dentaire, d'horlogeriej d'agrom6canique, d'élec-
tricit6, etc. ont 6t6 pourvue d'instruments de prOcision permettant aux 6lelves
de se sp6cialiser dans tous les domaines de leur métier.

D6partement Technique et P6dagogique 


Le D6partement Technique et P6dagogique de l'ORT Israel a beaucoup contri-
bu6 au succès de notre tache. Une grande partie du materiel fourni par la Cehtrale
de Genève a Oté adapt6 par lui aux besoins locaux. De mame, l'Olaboration finale
des plans d'enseignement pour les différentes Ocoles professionnelles a repressent6
un immense travail. Ce d6partement a prOparé quantité de manuels speciaux d'ins-
truction ains que des collections de dessins techniques et de schemas pour nos
6coles et cours acc6l6r6s. Il a a sa disposition une bibliothèque comprenant un
choix vari6 de livres techniques dans diff6rentes langues qui servent aux maitres
et aux instructeurs a 6tablir des plans d'enseignement.

Ce d6partement reste en contact constant avec le Departement gouvernemen-
tal de l'Instruction. s'occupe 6galement du choix des candidats d'Israel pour
l'Institut Central ORT, en Suisse.

Les publications de l'ORT pour les artisans et les ateliers 


Sur l'initiative et avec l'appui de l'ORT Union, ORTIsrael a commence h.
publier un certain nombre de livres techniques pour les artisans, les ouvriers qua-
lifi6s et les élèves des 6coles professionnelles.y a un s6rieux manque de lit-




tOrature technique en Israel et l'ORT, en prenant sur soi de publier de tels livres
s'est engage dans une nouvelle tache de pionnier. Le premier livre sur la soudure
autogisne a dej& paru et d'autres livree sont sur le point d'etre publies.

Propagande et "Public Relations"

De nombreux immigrants de l'Europe orientale connaissent l'activit6 de l'ORT
en faveur de larges couches de la population juive a l'étranger, les immigrants des
pays de l'Orient et de l'Occident la connaissaient moins. Lorsque l'ORT a d6but6



danssontravailen Israel,cetteactivites'estfaitconnattreparmilescercles
de formationprofessionnelleet parmiceuxqui etaientdirectementintéressesa
ses services,telequeles élevesdes ecolesprimaireset lesnouveauximmigrants.
Le publicisraelien,par contre,ne savaitpresqueriendu vastetravailaccompli
parl'ORTdansle domainede la formationprofessionnelle.Avecle temps,nous
avonsreussih portera la connaissancedu publicl'importancede notretravail.
De nombreuxjournauxont consacred'importantsarticlesh la descriptiondu tra-
vailde l'ORT.Nousavonsréussia faireparattre4 numerosde notreBulletin
bienprésentéset illustrantnotreactivit6par l'imageet parle texte.Ce bul-
letina óté tresapprecieparmiles cerclesintéressésdu payset parmiles amis
de l'ORTUnionh traversle monde.

Nous avonsmis surpiedune organisationspecialepourrecevoirles visi-
teurset les amisqui desirentvoirnos institutions.Ils revivent,au coursde
leurvoyage,toutesles explicationset peuventse faireune ideeprecisede tout
ce qui est realiseparl'ORTdansle pays.

5)RelationsavecleGouvernementetlesorganesofficiels


Nos relationsavecles organismesofficielss'améliorentsanscesse.Nous
rencontronsun accueilpositifet sympathiquede la partde touteslesinstitutions
gouvernementalesaveclesquellesnousentronsen relations.Nos relationsavecles
Départementde l'Educationet du Travailsontparticuliérementétroites.Le Dépar-
tementde l'Educationappreciebeaucoupnotretravailde formationprofession-
nelleet dansl'annuairequ'ilpubliesousle titre"Livrede la cultureet de
l'éducation",une largeplaceest reserveeh l'ORTet h sonactivitéen Israel.

Nous sommesconstammenten contactavecle Departementdu Travailpource
qui estde la formationprofessionnellede nouveauximmigrants.Beaucoupde nos
courssontdirigesan cooperationavecla sectionde la formationprofessionnelle
de ce Département.

Parmiles autoritésmunicipalesaveclesquellesnoussommesen contact,
nousdésironssignalerparticulierementRehovoth,Affula,RamatGan,Givatayim
et dernierementaussiNathanya.

Durantles3 anneesde notretravailen Israel,nousavonscollaboreavec
succesavecle VaadHa-Mahsanim,Hubenkibboutzimet plusde 300membresdes
kibboutzimont étédipltmesdansles 20 coursde couturequenousavonsdirigés
conjointement.

Parmid'autresorganismeeaveclesquelsnouscontinuonsh collaborerd'une
manieresatisfaisantedepuisle commencementde notreactiviteen Israel,le vil-
laged'enfantsde Ben Shemenet le Conseilde districtde Gilboaméritentunemen-
tionspeciale.

Jusqu'hce jour,la plusgrandemunicipalitedu pays,cellede TelAviv-
Jaffan'a pas encorenouede cooperationetroiteavecnous.Jusqu'hpresent,le
Départementde l'Assistancepubliquea collaboréavecnoush la directionde
coursde tissagede tapis,maisdesnégociationspourune collaborationplus(Sten-
due sonten cours.
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Pro:letsd'avenir


Etantdonneles difficultésobjectivesqui prevalentacutellementen
Israel,il estdifficilede fairedes projetsa longueecheance,maispourl'im-
mediat,troispointspeuventêtresoulignes:

Nous allonstoutd'abordtendreh une stabilisationtoujoursplusgrandede
nos écolesprofessionnellesqui ont acquisunebonnereputationdansla vie pu-
bliquejuive.Nousnous efforceronsd'amelioreret de rehaussertoujoursdavan-
tagele niveaudes etudespouratteindrele but final: formerune nouvellege-
nerationd'ouvriersqualifies,fiersde leurmétier,une benedictionpourleers
proeheset leurpays.

Nousallonscontinuernos effortspourpourvoird'uneformationprofessionnel-
le un nombreaussigrandque possiblede nouveauximmigrants,afinqu'ilssoient
rapidementintégresdansla vie economiquede leurpays.

Nousnous efforceronsde rehausserle niveautechniquede tousles travail-
leursen Israel,afinqueleursproduitstrouventde bonsdébouchéssurles
marchesmondiauxapportantainsiau pays- notrepays- sonindépendanceécono-
miquesi longuementrecherchée.
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ORT TOOLSSUPPLYCOAPOAATIONLTD

La OAT ToolsSupplyCorporationa été crédeau debutde 1946.Ellea fourni
descentainesde machinesaux artisanset auxnouveauximmigrants,aux petitesco-
operativesou aux ateliersdesKibbutzim.Environ3500machinesontété fournies
ce jouret cecidansdifférentscorpsde métiers: mécaniciens,fourreurs,électri-
ciens,radio-techniciens,menuisiers,tricoteurs,tisseurs,cordonniers,piqueurs,
tapissiers,tailleurs,couturieresotc.Chaquemachineassurele gaina touteune
faznille: ainsi,au moins10.000personnesen Israelontbénéficiédesactivités
de la société.Les bénéficiairesdesmachinessontoriginairesde différentspays.
Ce ne sontpasseulementdesimmigrantsde Roumanie,Bulgarie,Hongrie,Allemagne
et Polognequi ont regudesmachinesmaiségalementdesimmigrantsd'EuropeOcci-
dentale: de France,Belgique,Italie,Hollane,Suisse,etc.Au coursde cetteder-
nièrepériode,la O.T.S.a accordede nombreusesmachinesauximmigrantsd'Asieet
d'Afriquedu Nord,en particulierd'Irak,Egypte,Syrie,Iran,Tunisie,etc.La
sociétéa étendusonactivitéa traverstoutle pays,de Nahariaet de KfarSzold
au norda Beershebaau sud.

Dansla plupartdes cas,les personnesayantregucesmachinesse sontétablies
leur compteet réussissentéconomiquement.Beaucoupd'entreellesontpu quitter

leUrdomiciletemporaire(tentes,ba squements,etc.)et ont emmenagedansdesap-
partements.On comptede nombreuxcas de personnesqui,lorsqu'ellesontreguces
machines,étaientdansunesituationdifficileet qui,maintenant,gagnentleurvie
dansleurpropreatelieret employent,parfoisméme,d'autresouvriers.De manière
generale,les remboursementsse fontde manièretresponctuelle.

Un pourcentageconsiderabled'élevesdiplOmésde l'ORTa l'étrangeret en
Israelont regudesmachinesce qui créeun liende plusentreeux et PORT.

La0.T.S.encourageparticulièrementle développementde la professionde tail-
leur.Cetteprofessionavaitété presqueabandonnéepar suitedu refusdes jeunes
en Israelde s'yadonner.L'immigrationen masseen Israela augmentéle nombredes
tailleurs,matstoussontvenuesansmachinea coudre.La 0.T.S.leura fournileurs
ustensilesde travail.

La O.T.S.délivredesmachinesuniquementa des candidatsrecommandespar des
agencespubliqueset des institutionsdu payscertifiantqueles bénéficiairesde
cesmachinesne s'enservirontque pourl'exercicede leurmétier.Durantla periode
faisantl'objetde ce rapport,cettecooperationa étémaintenueavecplusde 40 agences
israéliennes,Ministères,institutionset associationsd'immigrants.La ORT Tools
Supplydeclinetoutedemandedemachinelà ca ellen'estpas gireque cetteacqui-
sitionse faitdansun but professionnel.

Afind'évitertoutespeculationaveclesmachinesde la société,celle-ciles
remetaux candidatspouruneOriode de deuxans et c'estseulementaprèscettepé-
riodequ'elledélivreun certificatde propriété.Ainsila O.T.S.saittoujoursoix
se trouventlesmachineset connaitl'étenduede son activité.

Para1l61ementa la fournituredirectede machines,la sociétéremeta des
habitantsdu paysdesmachinesquileursontenvoyéesparleursparentsa l'etranger,
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notammentdesEtats—Unis.Durantles 3 annéesd'activitédu Naelationselief
Departmentn,plusieurscentainesde machinesontété distribuAesdansle cadrede
cetteaction.

La ORT ToolsSupplyest soutenuedansson activitéen Israelparl'ORTUnion

Genèvequi lui expédiedesmachineset lui permetainsid'executersonprogramme.

Bienquele nombrede machinesdistribuéesparla sociétéen 4 ans (3500ma—
chines)puisseparattrelimité,la ORT ToolsSupplya considérablementcontribué,
dansles conditionslocales,i l'absorptionde nouveauximmigrantset & la stabi—
lisationd'artisansen Israel.
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ITALIE

Terminaisonde la formationdes refugies.

La transformationdu programmede l'ORTItalie,passantde la for-
mationdes refugiesh une formationcorrespondantauxbesoinsde la popula-
tionlocalejuivea débutéen 1949. Le grandchangementen age,origines,
educationantérieureet butsa créede nombreuxproblèmesdurantcettetrans-
formationqui ontdisparuau coursde la périodefaisantl'objetde ce rapport.

La plupartde nos élhvesactuelssontde jeunesjuifsitaliens,ori-
ginairesdes ghettosdesgrandeevilles,dontla culturedépasserarementl'ins-
tructiondonatedansune écoleprimaire.Nos écoles,qui existaientauparavant
dansles campsde refugieset qui frequemmentsuivaientles eliovesdansleurs
peregrinationsd'uncampsh l'autre,se sonttransformeesen institutionssta-
blesde caractbrepermanent.Ce développementa rendunecessairel'acquisition
d'unemaisonde l'ORTh Romeen juin1951,dontleslocauxabritentl'écoledes
garcons,les coursdu soiret le bureaucentral,posantainsiles basespour
une actionefficacedansle domainede la formationprofessionnelle.Les cours
accéléres,qui,auparavant,formaientla plusgrandepartiede notretache,car
nousétionsobligesde formeret de reformerrapidementdesrefugiespourper-
mettreleuremigration,ne sontcontinuesque pourtreepeu demétiers,&tent
donneque pourla populationsjuivepermanentede l'Italie,un apprentissage
pluspoussédansla professionestnécessaire.

En consequence,la periodesousrapportpeutse caracteriserparune
liquidationprogressivedu programmede formationdesrefugieset parune crois-
sancesimultanéeet un developpementde la formationprofessionnellede la po-
pulationsjuivelocale.

Au coursde l'anneescolaire1949- 1950,les ateliersspéciauxde
formationpourrefugiesa.Jesi,Fermo,Bari,Pagani,Traniet Bagnoli,ainsi
que l'écoleprofessionnellepourrefugiesh Barlettaet lez différentscours
dansles Kibbutzimont etefermés. La terminaisonde cettetacheimportante
pourles refugiesestla fin d'unchapitrenotablede l'histoirede l'ORT.
De nombreusespersonnesan detresseont trouvele commencementde la securité
danslesmétiersapprisdansles écolesde l'ORT; beaucoupont trouvedespos-
sibilitesd'émigrationouvertesdevantelles,lorsqu'ellesontpu presenterun
dipl8mede l'ORT. Au coursde l'anneequi s'estterminéeen juin1950,3000re-
fugiesont prisparth nos courset un millierd'entreeuxont pu termineravec
succheleureetudes. Le nombredesréfugiesdansnos ócolesa passéen juin
1950de 90 % de l'effectifdes élèvesh moinsde 10 % et ce 10 % comprendceux
quenouscontinuonsh formerdansles sanatoriumsde l'AJDCh Meranoet h Grotta-
ferrata,dansnoscoursde readaptation.

Formationde Juifsautochtones

Notreactivitepourla populationlocalea consisteau coursdes2
dernieresannéesdansla creationet le deve1oppementd'écolespourjeunesgene
et de coursde perfectionnementpouradultesou de coursde readaptationdans
d'autresmetiers. Des ateliersde travauxmanuelsont (Steouvertspourles
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enfantsjuifsd'Italiedansles ecolesprimaireede maniereque les gargons.
et les filletess'acooutumentau travailmanuelet puissentéventuellementy
développerleurgoat. De telsateliersont étéouvertslesannéesprécédentes
h Milan,Turin,Florenceet Livourneet,au coursdes deuxdernieresannees,a
Rome et h Trieste. L'enseignementcomprendle travaildu cartonet du boiset
la constructionde jouetspourlesgargonset lestravauxd'aiguillepourles
fillettes.Les gargonsplusftgésapprennentIa sculpturesurboisa Milanet
la menuiserieet la raliurea Rome,

Pourles enfantsqui ont termineles écolesprimaires,une écolepro-
fessionnellepréparatoirea étéouverteen octobre1950,en vue de donneraux
gargonsune instructiontechniqueet pratiqueavantleur entréedansune école
professionneller6guliere.Le programmed'enseignementestadaptéa.celuides
ocolespréparatoiresofficiellesavecun accentplusimportantsurle travailit
l'atelier.Cetteécole,bienqu'ellesoitencorerécente,a déje(Steofficiel-
lementreconnuepar le Ministèrede l'Education.En octare 1952,sa 3e année
seraouverte. Pourlesfillettesqui ont terminéleurécoleprimaire,nousmain-
tenonsl'écolede couturea Rome,que nousavonsreprisedansun étatd'abandon
en 1947et qui s'estdéveloppéean une écoleprofessionnellecompletemoderne,
avecun effectifde presde 100 élevesqui,suivantleurscapacités,serontfor-
méesdanslesmétiersde tricotage,couture,stoppageet branchescommerciales.

Danstouteslesvillesayantune populationjuiveassezimportante,de
nouveauxatelierset coursont kJ!)créesau coursde la periodesousrapportet
ceuxdéjàouvertsont étécontinues.A Nilan,Turin,Florence,Livourneet Rome,
ainsiqu'àTriesterecemment,des centainesd'hommeset de fenmesfrequentent
les coursde Jour et du soirde mecanique,maroquinerie,ferblanterie,tissage
mécanique,radioet électrotechnique,coupeet couture,chemiserie,etc. Dans
cescoursegalement,les 9/10de l'effectifsontmaintenantdes Italiensqui
subissentun examenaprCsun ou deuxans d'étudeset obtiennentun diplemede
l'ORTet du Départementde l'InstructionTechnique.La majoritedes courspre-
sententune frequentationrejouissanteet nos e15ves,dansla plupartdesloca-
lit6soille chemagen'estpastropfort,ont trouveun enploiremunerateurdans
leurmetier.

Bienque nousnoussoyonsefforcesde créernos institutionsen nous
basantsur la structuredémographiqueet economiquedesvilles,nousn'avons
pastoujoursréussi. A Livourne,par exemple,o habiteune populationsjuive
de moinsde 1000personnes,plusdu 15 de la populationfrequenteles cours
de l'ORT,alorsqu'àVenice,nousevensjugepréférablede fermernoscoursde
couture,étantdonneque la populationdanssa grandemajorite,trouvepossible,
vu la longuesaisontouristique,de vivrede gainsirréguliers,malgresonman-
que de formationou de moyens. A Milan,nousavonseu un pleinsucces.Nos
coursde mecanique,coutureet modessontbienfrequenteset notreecolede 3 ans
pourmécaniciens-dentistesrencontrel'approbationdes expertsexternes.

Relationsavecle gouvernementet la communauté

Les changementsdansl'effectifde nos (516vesont considérablementde-
velop/Anos relationsavecles communautesjuives. La oa, ii y a deuxans enco-
re,nousdevionssolliciter,nous avonsmaintenantle droitd'exiger.Bienque
l'appuique nousrecevonsdu gouvernementet des commmnautesjuivessoitencore
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modeste,la causen'en estpastellementun manqued'appréciationde nos acti-
vitóset de nos realisationquela limitationdansles fondscollectésdansce
payspourdesbutssociauxet communautaires.

Danscertainesvilles,nos koles fonctionnentdansdesbatimentsqui
ont été offertspar la communautéjuivelocale. Nos relationsde travailavec
la representationlocalede l'AJDCsontexcellentes.Les servicesmunicipaux
et nationauxde l'Educationont témoignéleurapprAciationet leurcomprehension
pournos efforts. Tousnos courssont.promptementautoriséset nos écolespro-
fessionnellesofficiellementreconnues.Toutesnos commissionsd'expertscom-
prennentdes représentantsdes servicesgouvernementauxcompétents.

F nancement

Aussilongtempsque la plusgrandepartiede notretravailconsistait
dansla formationde DP,nouspouvionscompterstirl'appuide l'UNRRAet de
l'OIRqui couvraientjusqu'h50 % de nos dépensescourantes.Nos effortsen
vue d'obtenirl'appuigouvernementalont abouti,apresde longuesnégociations,
en établirle principe,bienque les résultatstangiblesrestentrelativement

modestes.Nos autresressourceslocales,tellesque subventionsdes communautés
juiveset des autresorganisationsjuives,de 'nameque notrepropreactionde
collectesatteignenta.peinele totalde l'appuiantérieurde l'OIR. Nousse-
ronsdoncobligespendantune certaineperiode,d'avoirencorela plusgrande
partiede notrebudgetcouvertepar les subventionsde l'ORTUnion.

Administration

Ii y a eu de nombreuxchangementsdansla directionet l'administra-
tionde l'ORTItalien. Le ComitéExécutifa éte porte de 17 a 19 membrespour
permettrel'admissiondu Comitéfémininde l'ORTet du ComiteORT de Trieste.
M. Guido Jarach,ing a succédéau presidentsortant,M. RenzoLevi,et les
ingénieursR. Jonaet I. Leviont été nomineevice-presidentsde la nouvellead-
ministration.M. RenzoLevia ate)elu présidentdu ComitéExécutifetM. Aldo
Sestieria remplacéM. A. Tabetau postede secrétairegeneral.La responsabi-
litéde la directionde l'ORTItalienreposeentrelesmainsdu ComitéExécutif
de 7 personnesqui discutede toutesles questionsde notreactivitéau cours
de ses reunionsregulihres.L'administrationqui,durantles deuxdernièresan-
Ivies,a etéplacéesousunenouvelledirectiona (atesimplifiéeautantquepos-
sible. Un nouveausystèmede comptabilitéa óté introduitpourpermettreun
contrSleplusprecisde nos dépenseset de l'emploidu materiel.Le nombredes
employesauxbureauxde Romeet de Milana étéréduit,de manièreh permettre
une compressionde 40 % des sommesaffecteesaux appointements.

En résumé,notreactivitéau coursdes2 dernièresanneespresente:

terminaisonde la formationd'environ10.000refugies
adaptationdanstoussesdetailsde notreprogrammede formationprofes-
sionnelleauxbesoinde la populationjuivelocale
un apportcontinud'élèvessembleassurepar suite de la preparationdans
les ateliersde travauxmanuels et dans les classesde pre-apprentissage.
developpementtree satisfaisantde nos relationsavec les autoritesgou-
vernementaleset les diversesorganisationsjuives et non-juives
augmentationde 274 personnesdans le hombre de nos membres
acquisitiond'une maLsyn de l'ORT a Rome, posant ainsi les bases pour une
action efficacedans le domaine de la formationprofessionnelle.
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Trieste

Au coursde cettedernibrepériode,fonctionnaienta Triesteun ate-
lierde coupeet coutureavec17 élves et des ateliersde tr,vauxmanuelsavec
22 enfants.Cet enseignementse développed'unefagontrhssatisfaisante.

La creationd'Ccolesprofessionnellesh Triestes'estheurtCejusqu'a
pr6senta des difficultCsmatérielles.Les jeunesgensdoiventOs leur14e an-
nee participera l'entretiende la famille.Ilescntdoncréduitsa accepterdes
emploiscommeaidesdanslesbars,restaurants,chezdesbcucherscu h colporter
dansles rues. Une partiedes JuifshabltantTrieste,venusde Corfciuestsou-
tenuepar la communautéjuive. Lorede chaqueprestation,les parentssontren-
dus attentifsh l'importancedes 6colesde l'ORTet earla nécessitéde faireap-
prendreun métiera leursenfants. La Ccmmunautéjuivea d6clarequ'hl'avenir
ellefavoriseralorsde la distributiondes subsides,lesfamines qui ferontap-
prendreun métierh leursenfants.Les dirigeantsde la communautéjuive,particu-
lièrementle presidentM. Stock,ontmontr6un intCrtttoutparticulierpourles
effortsde l'ORT. La jeunesseelle.,mtmea ouvertementrecionnul'importancedu pro-
grammede l'ORTet a de son ce,t6faitun trwail de propagandedansce sens,qui
commencea porterses fruits. 23 jeunesgensde 14 a 30 ans se sontannoncés
pourttreformóscommeélectriciens,resp.commeradio-techniciens.Le debutde
l'enseignementa ót6fixéau ler juilletet l'ORTitalienachbved'Oquiperles
ateliers.Commeinstructeur,il estprévud'engagerun Clèvedip1tm6de l'Insti-
tut CentralORT a.Anires.
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PAYS-BAS

L'ORTprendracineen Hollande

Un nouveauchapitrede l'activitéde l'ORT-Hollanda commenceen 1950avec
le changementde la compositiondes/Olives.Auparavant,les effectifsse recru.
talentparmiles refugiesalorsquemaintenantce sontdesHollandaisquisuivent
les coursde l'ORTet formentle. 85% des ólèves.Durantcetteperiode,
Hollanda solidementétablisa reputationd'écoleprofessionnelle.Par example,
les autoritésmunicipalesd'Amsterdamont priel'ORT-Hollandd'etablirun programme,
en vue de la reorganisationde l'EcoleMunicipa1eProfessionnellede JeunesFilles.
A plusieursreprises,desexpertsdu ConseilMuncipald'Amsterdamet d'ecolesd'E-
tat ont sitedeleguesaupresde l'ORT-Hollandafinde visiteret d'étudierlesme-
thodesappliqueesdansses institutions.Le "NieuweRotterdamscheCourant",l'un
des plusLmportantsjournauxdu pays,a publierecemmentun articleo l'onpou-
vaitlirele paragraphesuivant:
"Qu'ilestmerveilleuxde voirl'éducationdes jeuneset desadultesau profitde .
la populationjuive.-Ceuxqui connaissentl'ORTet sesmethodesse rendentommpte
de la fratcheurdu mouvementauquel l'enseignementneerlandaispourrait,au sons
figure,ouvrirses fenetres.Des adultes,homes et fewest quin'étaient,jusqu'
ici,pas en mesurede gagnerleurvie,deviennentdesouvriersqualifies.Et ceci
n'estpasla moindrechoseque l'ORTaitelson actif."

Depuisle debutde sonactivite,l'OATa instruit2163 adulteset jeunesgens,
un pourcentageappreciableen comparaisondela populationjuivetotaledu pays
quiatteintun totalde 14.400.Les examensfinauxontlieuen presenced'experts
officielsdéléguesparles autoritésgouvernementaleset les syndicats.La plupart
de cesexamensaurontlieuau coursdes semainesa veniralorsque d'autresont
dejilitepassesa Amsterdam,Rotterdamet Amersfoortparmilesquelsles ateliers
de couturede Rotterdamet Amersfoortont particulierementbienreussi.

Formationprofessionnelledansles institutionsORT et au dehors.

22 coursfonctionnentactuellement:

Amsterdam: mecanique,menuiserie,reparationde machinesitécrire,coupedames,
coupemessieurs,coupepourmantemmx,';outure,tricotage,ateliersde
travauxsurboiset de cartonnagepourenfants.

Apeldoorn: Tissage,ateliersde travauxeur boiset de cartonnagepourenfants.
Hilversum: Ateliersde travauxsurboiset de cartonnagepourenfants.
Amersfoort: Coupedames.
Rotterdam: Couture.

Au ler juin1952,le nombretotaldesélèvesétaitde 347. De juin1950i juin
1952,un totalde 1140elèvesont fréquenteles institutionsde l'ORT-Holland.
Actuellement,le corpsenseignantde l'ORT-Hollandse composede 18 instructeurs.

Les petitescommunautesjuivesde Hollanden'apprécientpas seulementla pos-
sibilitede l'enseignementprofessionneloffertepar1'ORT,maisegalementles
initiativesconstructiveset l'atmosphèregeneraleintroduitesparle travailde
l'ORTdansleurmilieu.A partle programmeregulierd'enseignementprofessionnel,
deuxaspectsde l'activitede l'ORTmeritentd'êtrecites.Ce sont:
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le placement,par l'ORTodejeunesgenschoisisindividuellement,dansdesins-
titutionsspécialisees.L'écoleindustriellede renommeemondialedirigeeparles
usinesPhilipsa Eindhovena admisdeuxcandidatsprésentesparl'ORT,alorsqu'elle
decline800 demandeschaquearmee.Des candidatsjuifsontétéplacesparl'ORTdans
la fameuseecolede culturedu lina Standaarbuiten,la seuleécolede segenreen
Europeoccidentale;l'ORTa egalementreussia placerdes jeunesgensdansdes
ateliersde soudure,de fourrureet dansunepatisserieainsiqu'àl'écolegouver-
nementalede Oche a Ymuiden.

l'ORT-Hollanda egalementcreedes classesde travauxmanuelspourenfantsdans
desecolesjuivesqui ontramporteun grandsuccès.L'écolesecondairejuive
d'Amsterdama recemmentdemandea l'ORTd'organiserde telsatelierspourseselèves.
Ces coursont lieudeuxfoispas semaineet sontsuivisavecbeaucoupd'assiduite.
En plusdes travauxsur boiset de cartonnagedéjacites,l'ORTa egalementete
priéd'organiserdes classespourMies. Des resultatssatisfaisantsontaussi
eté obtenusdansles classesdu homepourorphelinsde guerrea Amsterdam,au
RudelsheimStichtinga Hilversumet au "PaedagogiumAchisomog"un homepourenfants
retardesi Apeldoornoil,en plusdes classesde travauxsurboiset de cartonnage,
l'ORTa installe,en mai 1951,un atelierde tissage.

Officede placement


Des effortsparticulierssontfaitsen vue de procurerdu travail,dansleur
profession,a des personnesindividuelles.Durantla periodefaisantl'objetde ce
rapport,70 personnesont éte placeesparl'intermediairede l'ORT-Holland.

Ressourceslocalesde l'ORTHollandais


La popularitede l'ORT-Hollandse refletele mieuxparles chiffressuivants:
1949 :Allocationdu CEFINA(AppelUnifieJuif pourla Hollande)fl.22.000;d'autres
recetteslocalesontattsintun montantde fl, 11.850, ainsi,le 45%du budgetde
l'ORT a eté couvert sur place.
1950 : Allocationdu CEFINAde fl.25.493;autresrecetteslocalesfl.9.062;le
47%du budgetcouvert localement.
19511;: Allocationdu CEFINAde fl. 37.902;autresrecetteslocalesfl.10.169;61%
du udgetcouvert localement.
Une partiedes depensesfaitespourl'éducationprofessionnelledesDP a eterem-
boursdeparl'OIRjusqu'hla finde 1950.

A la suited'unaccordconcluavecla BanqueNationalede Hollande,celle-ci
accordea l'ORT-Hollandun coursspecialpourles fondstransmisparle Bureau
Centralde l'ORTUnionaGenève.

Les recettes dues ala yentadestravauxd'élèves
mentede fl. 800,environ,en 1950a fl.2020en 1951.

Graceaux excellentesrelationsexistantavecles
organisations,le loyer,le chauffageet l'electricite
sontfournisgratuitementdanstoutesles institutions
ORT de Meyerpleina Amsterdam.

et aux écolagesontaug-

communauteset d'autres
pourles ateliersde l'ORT
l'exceptionde l'école
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Aidede l'ORT-Hollanda l'OATIsrael


La contributionde l'ORT-Hollanda la campagnede solidaritéde l'ensembledes
organisationsORT au profitde l'ORTIsraela consisteen l'installationcomplete
d'unatelierde menuiseriecamprenant31 caissead'unpoidstotalde 9.000kg qui
ontétê expédiéesa TelAvivau debutde 1952.

Organisation


La structurede l'OrganisationORT est restéepratiquementinchang6e.Le Comit6
generala réélul'ancienComitéExecutifcomposedu Dr.A.Vedder,President,de
M. I. Rafalowitch,Vice-President,et Mme G. Wijsmuller,trésoriere.Le Comité
G4n6ralest formedeMM. M. Cahen,N. Dikker,L, Ehrlich,L. Fuks,Dr.A. Pollak,
S. van Praaget du Grand-RabbinA. Schuster.La CommissionTechniquequisupervise
les courset les ateliersest composéedes expertssuivants: Mme S. Aronson-Zivi
(coupeet couture),Mme S.M.Vedder-Igel(tricotagemecanique),M. L. Janowitz
(travauxde cuir),M. L.H.P.Natermen(ébenisterie)M. B. Zajde(coupemessieurs,
coupemanteauxpourdames).

L'ORT-Hollanda déléguélesmembressuivantsaupresd'autresorganisations:
Dr. A. Vedderaupresdu "JoodsMaatschappelijkWerk"et aupresdu "Comitédu Ser-
vicepourles Refugiés".M. I. Aafalowitchaupresdu "JoodseVerplaatstePdrsonen";
et limeWijsmulleraupresde la "CentraleFinancieringsactievoorJoodsSociaal
Werkin Nederland!!(AppelJuifUnifié)aveclesquellesregneunecollaborationétroite
et cordiale.Des contactstresétroitssontégalementmaintenusavecle département
de l'Aliyahdu Consulatd'Israel,le départementde l'émigrationde l'AJECet de
l'HIASet avecle MinisteredesAffairesEconomiquesquidélivreles permisde tra-
vail.

L'Administrationde l'ORT-Hollandest concentréea Amsterdam.Le bureauemploye
deuxpersonnesafinde réaliserle maximumd'économie.Le Directeur,M. Aronson
est chargéde l'administration,de la supervisionet de l'inspectiondesinstitu-
tionsORT du pays.

Le Bulletinde l'ORT-Hollandparaitrégulierementunefoisparmois.A part
cela,de nombreuxarticlessurl'ORTontété publiésdansdes journauxjuifset
non-juifs.
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SCANDINAVIE


SUEDE

Le SvenskaOra Kommittena citecrééa.Stocknolmapresla guerresousla pre-
sidencedu ConsulGénéralOlofLammet de M. GunnarJosefson,présidentde la Comp-
munautéIsraaite de Stockholm,vice-président.Le Comitéparlementairede l'ORT
est presidéparM. AxelStrand,Présidentde la Federationdes syndicatssuedots,
vice-présidentdu Parlament.Le Gouvernementsuedoisa marquésonintéretet son
appreciationpourl'oeuvrede l'ORTen allouanta l'OLLT230.000couronnesen vue
de l'achatde machineset d'outilspourles écolesde,l'ORTa.l'étrangeret pour
l'organisationd'unseminairespecialpourinstructeursde l'ORT.

Récemment,notreactivitéa été quelquepeurestreinte,surtouten raisonde
la prioritéaccordéeen Suedea l'aidea Israel.Néanmoins,25.000couronnesontété
allougesdurantla periodefaisantl'objetde ce rapportparle SvenskaEuropahAlpen
et environ35.000couronnesont été collectéesau coursd'unecampagnetreslimitée
organiséeparl'ORTparmiles juifssuedois.Actuellement,le Comitéde l'ORTsue-
doispoursuitd'tmportantesnégociationsau profitde l'ORTUnionet il y a tout
lieude croireque ceseffortsserontcouronnéspar desrésultatsappréciables.Un
accordcommercialextremementfavorablea été concludernierementavecla Federation
desCooperativessugdoises;a la suited'instructionsreguesdu départamentcentral
d'achatsde l'ORTUnionde Geneve,desmachinescntétéaohetéeset envoy6esaux
ecolesde l'Olaen Israel.De plus,une collectede machineset d'outilsa (Ail
lancéeet laisseprévoirde bonsrésultats.

Des dirigeantsde la Communautéjuivede Göteborgnousassurentagalementleur
cooperationet notammentle ConsulGeneralJuliusHattneret Me MortenHenriques.

DANEMARK

Le DanskeOAM Komiteest dirigeparM. SophusOppenheim,l'undes dirigeants
les plusen vue ge.la Communautejuivede Cop.mhague;M. Leo Fisher,avocat,Vice-
President;et M. L. Altermann,le tresactifsecrétaire-honoraire.Le Comitépar-
lementairede l'ORTcomplenddes personnalitéstellesqueM. Ole BjbrnKraft,MinistrE
desAffairesEtrangeres;M. JorgenJorgensen,ancienMinistrede l'Instructionet
chefdu partiradical;M. PerFederspiel,ancienMinistreet membrede la Chambre
Haute.

Ii y a quelquessemaines,le Comitéde l'ORTde Copenhaguea ouvertune campagne
de collectede fonds,la deuxièmeen troisans;d'autrepart,une co1lected'outils
et de machinesesten cours.

Ii convientde rappelerla visitequeM. LeonMeiss,Présidentdo la Direction
Centralede l'ORTUniona faitea Copenh-.Treau debutde 1951et quia étélarge- •
mentcommentéedansla pressedanoise.Le rc6girientMeissa prononcéuneallocution
devantles membresde la Communautejuiveet a étéreguparle Secrétaired'Etat
euxAffairesEtrangeres,un ami dévouéde l'ORT,Il a égalementeu l'occasionde
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prendrela paroledevantun groupeimportantde membresdu Parlementdanois.Dans
son discours,M. Hedtoft,ancienPremierMinistrea assurele PrésidentMeissde
la sympathieprofondede l'opinionpubliquedanoiseal'égardde l'oeuvrede l'ORT.

M. S. Grumbach,membredu ComitéExhcutifde l'ORTUnion,quis'estrendua
plusieursreprisesdansles paysscandinavesen a profitépourprendrecontact
avecplusieurspersonnalitésmarquantesau Danemarket en Suedeafinde renforcer
encoreleurinteritet leurcooperationen faveurde l'ORT.

Le déléguede l'OdTUnion,M. VladimirGrossman,s'estrendufrequemmenten
Sade et au Danemarket a jouéun rbledeterminantdansl'organisationdesdiffe—
renteseampagneset manifestationsdes comitésnationauxau profitde l'ORT.
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SUISSE

Un chapitrecapitaldanslfhistoirede DORT

Au coursde la periodecouvertepar ce rapport,la dernièreecoleprofes-
sionnellede DORT-Suisse,A Bale,a étefermée.De ce fait,les activitésmul-
tiplesde DORT se sontachevéesdansun paysqui occupeune placetouteparticu-
lieredansla geographieet danslfhistoirede 11ORT.

Dansles annéesterriblesdespersecutions,alorsqueles institutionsna-
guareflorissantesde 14ORTfurentdetruitesdanstouslespaysoccupéspar les
Allemandeet qutilntexistaitplusen EuropedtorganisationORT libre,11ORTsleet
créeune positionen Suissedfunesignificationdouble:

Ctestici que DORT a joueun rEileimportantdansla solutiondu problémedes
refugiesqui slétaientsauvésen Suisse,rOlequi slestmanifestedansla conception
de DORT de lfaidemax refugieset tout specialementdansla creationen Suissedlin-
stitutionsde formationprofessionnellemodèlesa llintentiondes refugies.Lfin-
fluenceque DORT avaitacquisepar seemethodesde travailet par les resultats
concretset serieuxsfetenditegalementa des cerclesofficielspluslargessloe-
cupantdu problèmedes refugies.

Le faitdtavoircrééen Suisseun pointdfappuipour11après-guerre,pourla
reconstructionde DORT et pourle developpementdfunegrandeactivitédansle monde
étaitdtuneimportanceencoreplusgrandeet plusdurable.

Jusqufen1943,il nfy avaitpas dlorganisationORT en Suisse.Lorsquela fui-,
te dfAutricheet dfAllemagnecommenqaen 1938,desmilliersde Juifsaffluerenten
Suisse.Il estvraiqutilsslappelaient"emigrants"pourse differencierdesrefu-
gidsquiles suivirent,maisils Wen &talentpas moinsdesdéracines.DejaA cette
époque,le BureauCentralde DORT Unionqui avaitété transférede BerlinA Paris,
avaitdéléguéen SuisseM. WilhelmGraetz,presidentde 11ORTen Allemagne,et M.
L.Frenkiel,inspecteuren chefde 11ORTUnionpourla formationprofessionnelle,
avecla missionde constituerun ComitéORT et de mettresurpiedun programmede
formationprofessionnellepourles emigrants.Cependant,les dirigeantsdu Gemein-
debundet du"VerbandSchweiz.JUdischerArmenpflegen"slopposerentauxintentions
de11ORTUnionet insistarentpourque seuleune commissionsoitcrééeauprèsdu
ftVerbandSchweiz.JUdischerArmenpflegen",qui organiseraitles coursenvisagespar
DORT aveclesmoyensfinanciersde DORT Union.Cettecommissionorganisades cours
A Zurich,a Bale,a Soleureainsique dansdifferentshomesde refugies.DORT fut
representédanscettecommissionparM. Lewinskyet, apréssa mort,parMmeMarie
Lewinsky.

En 1943,a la suitedluneresolutionde 11Executif,le Dr. Syngalowskia
reussia quitterla Franceet a veniren Suisse.A cetteépoque,la ditecommission
ntentretenaitplusqufunatelierde cordonnerieoi travaillaitun groupeimportant
dlemigrants,ancienscommergants,étudiantsen médecine„acteurs,etc.

Le Dr. Syngalowskia suspendula participationde 11ORTa cetteactivité
dufaitqutilnetaitni desirable,ni possiblede fairedes cordonniersde ces per-
sonnes.Il a developpeldevantles dirigeantsdu Gemeindebundet du comitédes or-
ganisationsdtaideaux refugiés,un vasteprogrammedifferenciedlaidequi prévoyait
la creationdlecolesprofessionnellespouradolescentset de coursde perfectionne-
mentprévuspourdifferentsmetiers,dansles campset dansles homeset en dehors
deceux-ci.Le programmeavaltpourbut de former,parmiles elementsles plusca-
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pables,des cadrespourla reconstructiondansDapres-guerreet de preparerles
refugiesaptesa travaillera une nouvelleexistencedansles paysdlimmigration.
Commepremiereconditionpourla realisationde ce programme,le Dr. Syngalowski
a proposela constitutiondiuneorganisationORT en Suisse.Lespresidentsdu Ge-
maindebundet des organisationsd'aideaux refugiesétaientdlaccordpourle pro-
gramme,maisont faitremarquerque le problem des refugiesétantun probleme
dlordrepolitiqueétaitdu ressortdu Gemeindebundseul.Cleatpourquoi,aussi •

longtempsque dureraitla guerre,ii ne pourrait8trequestionque d'unesortede
commissionde DORT auprésdu Gemeindebund,ceceidfautantplusque les autorités
slopposeraienta la creation&lanerepresentation(Puneorganisationinternatio-
nalejuivequi ntexistaitpas encoreen Suisseavantla guerre.Les fastidieuses
négociationsont finalementaboutiA une entente,notammentapresqueles presi-
dentsdes communautésde Geneve(A.Brunschvig),de Zurich(Dr.GeorgesGuggenheim),
et de Bale (AlfredGoetschel)se soientdeclaresdlaccordde creerun comitede
DORT dansleurcommunaute.

Lorsde la séanceconstitutiveorganiséepar le regret-beM. Braunschweig
au nom du SIG et par le Dr. Syngalowskiau nom de DORT, a laquellese sontjoin-
tesles personnalitéseminentesde toutesles communautesjuives,DORT-Suisse
a (hefondeeavecM. A.Brunschvigcomm president.Le Dr.Syngalowskia soumis
cetteconferenceun plande travailtechniqueet administratifdétaille.Lespre-
miersjalonspourla realisationde ce plan avaientdéjàeteposesavantla séan-
ce constitutive.Le planprevoyaitegalementla creationd'unecommissiontech-
niqueformeede specialistesjuifset non juifsainsique de representantsdes
syndicats.Cettecommission,presideeparM. G.Guggenheim,Zurich,avaitA sloe-
cuperdesprogrammesdlecoleset desquestionstechniques,pedagogiques,etc.
Graceau devouementde sesmembreset A la collaborationparticulierementactive
de M. Goldstein,ing.Zurich,cettecommissiona pu rendredlimportantsservices
i DORT. Des instructeurssuisseshautementqualifiesfurentengagespourla di-
rectiondes atelierset des ecolesprofessionnelles.Le BureauCentralde Geneve
travaillaitavecun personneltresreduit, qui ne comprenaitqulunseuldes an-
cienscollaborateursde DORT Unionet qui,jusqu'àla redactionde ce rapport
étaitchargédu secretariatde DORT-Suisse.Le travaildu BureauCentralde Ge-
neve,qui se distinguaitpar son caracteresystematiqueet sonrythmerapidea
eteparticulierementappreciepar les cerclesjuifset non-juifsainsiquepar
lesautoritéscantonaleset federales.AucunepropagandeWa étéfaite,seulsles
faitsontparle.Ce que le grandpublica apprisau sujetde DORT ce n'etaient
pasdesprojets,maisdes resultats.Ceux-ciont &be relevesd'unefagonelogi-
eusepar diversesorganisationsdlaideauxrefugieset par les journaux.
Dansun articleintitule"DORT faitecole",paruen 1945,un journalistejuif
eminenta souligneDinfluenceque le travailde DORT exergaitsurles autres
organisations."ORTGeneve"devintplustard,horsdes frontieresegalement,sy-
nonym d'unsystemede travailMthodique."ORT-Geneve"signifiait: pas de re-
sultatsstatistiques,maismorauxet techniques;pas de soi-disante"actionde
sauvetage",maisune profondereformeprofessionnelleparmilesmassesjuives.
Desecoleset des ateliersORT spacieux,solidementetablisau pointde vue tech-
nique,equipes&linefagonmoderne,ont egalementcontribuea rehabiliteraux
yeuxde la jeunessejuiveet de la societela grandeurdu travail,deprécieepar-
toutdurantles sombresanneesd'Hitlerpar les campsde travail,le travailfor-
ce,etc.
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Au coursdes8 annéesde sonactivitéconstructiveen Suisse,DORT-Suisse
a créeplusde 200 écolesprofessionnelles,ateliersdiapprentissageet courspro-
fessionnelsdansles campset dansles villes,qui ont étéfrequentéspar 4.500
personnesenviron.LIORT-Suissea atteintsonpointculminanten ete1945avec
un effectifde 2.023personnes,repartiesparmi158 institutionsprofessionnelles
dans17 pointsdu pays. Les institutionsde DORT les plusimportantesont été
Decole de mecaniqueA Geneve,Decole d'electricitésurle Hasenberget a Chamby,
Décole dioperateursde cinemaa Zurichet les écolesdesfillespourla couture
Langenbrucket a Bale.Plusde 2.000personnesont subiles examenset ontquit-

te la Suisse avec le diplOmeORT a la fin de la guerre,pourretournerdans
leurpaysdlorigineou pouremigreroutre-mer,en particulieren Israel.Une gran-
de partiedes jeunesgensdes écolesprofessionnellesde DORT en Suissea inter-
rompuses etudesau coursdes années1945- 47 pourse rendre avec ou sans
certificaten Israel;d'autres,aucoursdes années1947- 48,pourprendrepart
auxcombatsde la liberation.Des mecaniciensIserruriers,soudeurs,electriciens,
radio-techniciens,menuisiers,ainsique des dessinateurset dessinatrices,Corse-
tieres,modistes,couturiereset tailleursqualifies,anciensélévesde DORT-
Suissese trouventmaintenantauxEtats-Unis,au Canada,en Australie,en Israel
ainsique dansdlautrespaysde DEurope et travaillentdansle métierqu'ilsont
apprisici.

Parmilestresactifscomitésde DORT-Suisse,mentionnonsceluide Geneve,
presideparM. A.Brunschvig,celuide Zurich,presidepar le Dr.M. Gurny,celui
de Bale,presideparM. P.Dreyfusde Gunzbourget celuide St.Gall,presidepar
M.S.Hirschel.

Les marquesdu travailde DORT en Suisse,mgmeapresla fin de son acti-
vité,ne pourronttitreeffacées.LIORT-Suissecompteactuellementplusde 500
membres,Dorganisationfeminine200,qui paientregulierementleurscotisations
et portentun vif intergtau travailde DORT dansle monde. L'établissementen
Suissede la Centralede DORT Unionet la creationde DInstitutCentralORT pour
la formationdlinstructeursa Anieres/Geneve,contribuentdansune largemesure
maintenircet intergttoujoursvivace.
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AMERICANORTFEDERATION

Activitésgeneralesd'organisation

Au coursde la perioded'apres-guerre,la principaletachede l'American
ORT Federationa eted'assurerles basesfinancieresdontdependenten partie
le developpementet l'expansiondu travailde l'ORTde parle monde.Afinde pou-
voir assumercetteresponsgbilitede maniereefficace,l'AmericanORTFederation
a propageassidnmentl'idéede l'ORTa traversles communautésaméricaines.Le
caracterede notreorganisationa eteforgepar cesdeuxtaches Tenirconstam-
ment en courantles communauteset reunir lesfondspourle travailde l'ORT
dansle monde.Une actionextramementefficacesurles plansdu financementet
du recrutementde nouveauxmembreset de la publicitea etemeneeau coursde
cettederniereperiodepar le Women'sAmericanORT (voirchapitrespecial).

Notreactivitede propagandea corresponduauxmodificationsgeographiques
survenuesau coursdesdeuxdernieresannéesdansles act_Imitesde l'ORTUnion
et lesinformationquenousavonsfourniesau publicamericainont eteconstam-
mentadapteesau nouveaudeveloppementde l'ORTdanslesdifférentspaysd'Eu-
rope,en Israel,en Afriquedu Nordet en Iran.

Les Juifsamericainsapprecientet approuventla solutiondesproblemesde
la reconstructionjuivetelleque la proposel'ORTet qui esten oppositionavec
la philanthropieproprementdite,quelqueimportanteet nécessairequ'ellesoit,
maisqui ne faitfacequ'auxbesoinsimmediats.C'estpourquoi1 'idée de
l'ORTcoincidentavecl!opiniongenerale,estun de nos plusgrandsatouts.

La facultéde l'ORTde s'adapterauxbesoinsfondamcntauxde la vie juivea
éteun facteurdecisifdansl'obtentionde fondsamericainspournotreprogram-
me de travail.Cesfonds,collectespar le UnitedJewishAppeal,ont (Stealloues
l'ORTa la suitedesaccordsconclusentrePORT Unionet l'AmericanORTFede-

rationd'unepartet l'AmericanJointDistributionCommitteed'autrepart.

Durantles deuxdernieresannées,juillet1950- juin1952,$ 1.945.000.-
provenantde cettesource,ont etemis a la dispositionde l'ORTUnion. Il y a
lieude noterque la some allouéea l'ORTpour1952estresteesensiblementla
mameque cellealloueeen 1951. Il y a mamedes chancesd'obtenirdavantageen
1952,bienque les revenusdu UnitedJewishAppealbaissentprogressivement:
c'estun témoignagede l'appreciationdes dirigeantsdu JointDistribution
Committeeet du UnitedAppealpourl'envergureet la qualitédu travailde for-
mationprofessionnellede l'ORTUnion. De plus,plusieurscentainesde milliers
de dollarsont éte envoyesparle Women'sAmericanORT pourles écolesde l'ORT
d'outremer,pendantces deuxannées.

Conformementauxdecisionset au budgetde l'ORTUnion,l'AmericanORT
Federationa pourla premierefoisdemandeformellementaux communautésjuives
d'Ameriquedes allocationspourle travailde l'ORTen Israel.Le ComiteDirec-
teurde l'AOF,lorsde sa dernieresession,a voteune resolutionvigoureuse,
declarantnotamment: "LesOcolesde l'ORTan Israelformentune partieintegran-
te du programmemondialde l'ORT.Ii n'y a aucuneraisonlogiquepourque ce pro-
grammeessentielsoitprivede l'appuifinancierprovenantde fondsfournispar
lesJuifsamericainsparle canaldu UnitedJewishAppeal. Il estpar consequent
imperatifque nos ecolesan Israelregoiventun certainappuiprovenantde fonds
américainsen 195311.Des mesuresont etepriseset beaucoupde tempsconsacreen
vue de la realisationde cetter6solution,
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La structureet las activitésde l'ORTAméricainont etéserieusementattein.,
tee parla transformationde l'organisationindependantede collectesde fondsen
une organisationdontla tacheessentielleest de servirde canald'information
aux communauteset d'assurerdes allocationsmaximumsdu Joint.Pourcompensercet
affaiblissement,l'A.O.F.et sesorganisationsaffiliées,tellesque le Women's
AmericanORT,l'AmericanLaborORT,le NationalORT League,lesAmericanandEurop-
eanFriendsof ORT,le YoungMen'sandWomen'sORT,ainsique les sectionsaffiliees
directementh la Federation,ontlanceune campagnetresintensede recrutementet
de "publicrelations".

L'ORTestdevenutrs populairedanstoutesles regionsdu pays.L'American
ORT Federationestreconnuecommeune organisationnationaleimportanteet son
r8ledansla vie juiveestde plusen plusapprécie.La presseestparticuliere-
mentbiendisposéeh notreegardet publiedes nouvellesde l'ORT;c'estle cas
tantpourles quotidiensaméricainsque pourles hebdomadairesanglo-juifs.Les
troisquotidiensen langueyiddisch,publiós& NewYork,maisqui sontlus dansle
paysentier,contiennentfróquemmentd'excellentscommentairesdes evenements
l'ORT.

L'ORTAmericaina assumeune granderesponsabilitéa l'égardde l'organisa-
tionmondiale,qui estparfaitementcompatibleavecl'importancedescommunautés
americainesau seindu judalsmemondialet cecinon seulementsurle planfinancier.
Le nombred'ORTistesaméricainsmarquantsayantdesirevisiterles écolesde l'ORT
temoignede notresoucih l'egarddu travailet desprogresde l'ORTdansle monde.

Les relationsentrel'ORTUnionet sesdirigeantset l'AmericanORTFederation
sontde plusen plusétroites.LesvoyagesauxU.S.A.du Dr. Syngalowskiet les
visitesannuellesdes dirigeantsamericainsaux ecolesde l'ORTont contribue
creerune atmospherede comprehensionmeilleuredes problemeset des pointsde vue
de partet d'autre.

Les ecolesa New York

Les ecolesh New Yorkont ete creees,ii y a plusde 10 ans,au momentoa les
réfugieset les survivantsde la catastropheeuropeennecommencementh afflueren
grandnombre.Ce futla la contributionparticulierede notreorganisationa l'in-
tégrationimmediatede cesimmigrantsdansla vie economiquedu pays.

L'ORTAméricainayantpourtacheprincipalele financementdes écolesde l'ORT
d'outre-mer,ces institutionsont toujoursete soumisesh des restrictionsfinan-
ciemestresseveres.Malgrécet obstacle,desmilliersde nouveauximmigrantsont
étóformesdans cetteécole,ce qui leura permisde s'adapteret de devenireco-
nomiquementindependents.

ORT TradeSchool


Cette600leayant6.0creéesurl'initiativedes"AmericanandEuropeanFriends
of ORT",les dirigeantsde ce groupementen sontTestesles animateurset assument
la principaleresponsabilitépourlesbesoinsfinanciersde l'école.Au coursdes
deuxdernieresannóes,lesmetierssuivantsy ont (heenseignes: radioet tele-
vision,mecanique,bijouterie,dessintechnique.Cescoursacceleresdurentde 3 a
mois.L'ecolepeutabsorber100 Clevesh la fois.Depuissa fondationjusqu'au

ler janvier1952,4.776élevesont frequentéscetteecole.



BramsonORT TradeSchool


Cetteecolea ót6 ouverteen vued'enseignerles travauxd'aiguilleauxnou-
veauxarrivantspourleurpermettrede trouverdes amploisdansla confection,
l'unedes plusimportantesindustriesde New York.La sectioneuropéennedu W.A.O.
s'estparticulièrementinteresseeb.la marchede cettehole. Récemment,desmembres
dirigeantsde l'AmericanLaborORTy ont 6galementprisune partactive.L'école
collaboreetroitementavecla "NewYorkAssociationforNew Americans"et admetdes
elèvesrecommandespar cetteorganisation.Il estdifficiled'établirau justela
capacitéd'absorptionde cetteecole,étantdonneque nombred'arrangements80-
ciauxont été pris,permettantd'citendrele nombred'admissions.Les coursaccelérés
durentde 6 a 8 semaines.Cetteanneemarquerale dixibmeanniversairede l'école
qui seracelebreau moisde decembre.

Bienque l'immigrationaitde nouveauété restreinteet réduite,la demandepour
les servicesde cesdeuxecolessembledevoircontinuer.L'adaptationeconomiquene
pentgtreautomatiquementmiseen equationavecla quantitéd'immigrants;c'estun
processusqui peutdurerpendantun certaintempsencoreaprèsl'arrivéede nouveaux
immigrants.C'estpourquoices écolesgarderontune tacheimportantea remplirdans
la reconstructionde la vie des"NouveauxAméricains"et qu'ellesaurontbesoinde
notreappui.

AmericanLaborORT


Nousavonsenregistreune augmentationcroissanteet tr'asréjouissantedes ad-
hesionsparmiles syndicatsqui ont toujoursconstituel'épinedorsalede notreor-
ganisation.Le LaborORT esttreebienintroduit,notammentparmilesdirigeantsdes
syndicats.Au ler juin,1952,89 syndicatslocauxde l'InternationalLadiesGarments
WorkersUnion,de l'Amalgamated,desmodistes,des hOtelierset restaurateurs,des
bijoutiers,desboulangers,etc.ont adherea l'AmericanLaborORT.En plusdes syn-
dicatslocaux,3 sectionsde l'ILGWU,qui se trouventhorsde New York,ont donne
leuradhesion.

Les"JointBoards"de l'Internationalet de l'Amalgamateda New Yorkct le
"JointBoard"de l'ILGWUA Bostonont egalementadhereI l'AmericanLaborORT.Ces
"Boards",les sectionsse trouvanten dk-horsde New York,et le Workmen'sCircleont
recruté3.374membresindividuels,temoignantainside leurintergtactif.

312 sectionsdu Workmen'sCirclea,New York eta traversle pays ont envoye
leuradhesionpour1952.L'associationForwarda renouvelesonadhesionauprèsde
l'AmericanLaborORT.Les rapportsavecl'ILGWUet l'Amalgamatedsontexcellents.
Le Workmen'sCirclea accompli,durantcettedernire période,un travailremar-
quablesurle plandu recrutementde membrespourl'AmericanLaborORT.

A l'exceptiondu Women'sAmericanORT,notregroupeestle seulaffilieI
l'AmericanORT Federation,qui ait des sectionsen dehorsde New York.Une grande
partiedes travailleursamericains,juifset non-juifs,soutiennentl'AmericanORT
Federationpar l'intermediairede l'AmericanLaborORT.Cet appuiest trèsimpor-
tantpourl'AmericanORT Federation,caril contribuea rehausserle prestigede
l'A.O.F.en tantqu'organisationcommunautaire,touten l'aidantdanssa tache
principalede réunirdes fondspourl'ORTUnion.
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WOMEN'SAMERICANORT

Le Women'sAmericanORT estla plusgrandedesorganiscitionsaffiliees
l'ORTauxEtats-Unis.A peu d'exceptionsprès,seesectionsfontpartiede la

vie des communautesjuiveslesplusimportantesdu pays. Ses 30.000membres,
greupésen 151 sections,sontactifs et s'adonnentenergiquementh diversesac-
tivites,prttantleurappuiaux tachesde l'ORTlocaleset h l'Otranger. AU cours
desquatredernièresannees,et plusparticulihrementau coursdes deuxdernières,
le Women'sAmericanORT estdevenuune organisationd'unematuritéet d'unevita-
litetelles,qu'ilpeutsemesureren envergureet en influence,aux plusgrandes
organisationsfémininesjuivessurle continentamericain.Ce faita étéformel-
lementreconnude toutesparts,tantdansla vie publiqueque dansla viedes or-
ganisations.Le Women'sAmericanORT se distinguepar sa cohesionet par sa sen-
sibilitéparticulièresh l'égarddu développementet de la vie de la communaute
Ape.

Riende ce qui estdit plushautn'auraitpu ttreexprimesouscette
forme,il y a 4 ou mtme11 y a 2 ans.Ce rapport,dansle cadrede l'espaceres-
treintsse proposede prouverces affirmationsde fagondetainee,

Le r8leparticulierdu W.A.O.auxEtats-Unis


La positionpréponderantequ'occupele W.A.O.dansla famine desorga-
nisationsaffilieesh l'ORTauxEtats-Unis,lui imposeun r8lespecialet une
responsabilitéparticulière,qui peuventse resumercommesuit:

Appuimaterielet idéologiqueau programmede l'ORTUnion.

Propagationde l'ideeet du travailde l'ORTparmide largescerclesdu pu-
blicamericain,en vuede mainteniret d'augmenterl'aideapportéeh l'ORT
par la communautejuive.

Participationh l'effortgeneralde la communautejuive.

Ce rapportmontreradansquellemesurele W.A.O.a remplison r81epen-
dantles deuxderniaresannees.

1. Appuimaterielet ideologioueau programmede l'ORTUnion

A. AppuimatCriel


Au coursdes deux anneesfiscales( ler octobre1949au 30 juin1951),le
W.A.O.a mis h la dispositionde l'ORTUnionplusde $ 310.000.,h savoir:

	

1949- 1950 $ 129,760.-

	

1950- 1951 $ 182.934.-

L'aideaccordeeh l'ORTUniona progressivementaugmente.Ainsipar exemple,
la sommeaccordeeh l'ORTUnionen 1948-1949a ete de $ 65.513.-.Les chiffres
ci-dessusmontrentque cettesommea etedoublee l'anneesuivanteet triplee

au coursde l'annóe1950- 1951.
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L'anneefiscale1951-1952,qui n'estpas encoreachevée,montreraune
aideencoreplusgrandeque durantl'exercice1950-1951.Jusqu'hce jour,le
W.A.O.a dejhmis h la dispositionde l'ORTUnion,pourl'annéefiscaleen cours,
une sommede $ 184.745.-.Il esth prévoirquela subventiontotalepourcette
armeefiscaleatteindraet depasseraprobablement200.000dollars.

Iiy a lieude releverqu'auxtermesde l'accordentrele JDC d'unepart
et l'ORTUnionet l'AmericanORT Federationd'autrepart,(accordauquelesttenu
le W.A.0,),il estinterditau W.A.O.de collecterdes fonds. L'ensemblede ses
revenue,dontla majeurepartieestdestinéeau travailde l'ORToutre-mer,pro-
vientdes cotisationsdesmembres. Notreappuifinancierpourle programmede
l'ORTUniona pu gtreaugmentegraceaux deuxfacteurssuivants:

a) L'augmentationdu nombredesmembres.

D'immenseseffortsont etédeployéspourrecruterun maximumde membres
d'honneurversantdes cotisationsmaximumde $ 25.- (admisdansl'accord
avecle JDC),alorsque les ootisationsde base sontde $ 5.- parmembre.
Le suceasremportesurce plana permisl'accroissementininterrompuet
spectaculairede notresubventionpourle travailde l'ORTUniond'outre-
mer.

B. Appuimoral

Ii seraiterronede croireque l'aidematerielleaccordeeh l'ORTUnion
et les convictionsdesmembresdu W.A.O.puissantgtreséparees.Graceh une
propagandeeducativeapprofondieet inlassableet graceh une publicitetritein-
tense,lesmembresdu W.A.O.sontdesORTistesdansle vraisensdu terme. Blies
considèrentle programmede l'ORTnon seulementcommeun moyenpratiquede tra-
vail,mais encorecommeune philosophiefondamentalede la vie juive,elargieet
enrichieparun programmede travailrationnel,qui découlede la philosophie
fondamentalede l'ORTet qui,h sontour,la renforce.Cesfemmesfontpartiede
l'ORToa qu'ellesse trouvent.Le centrede gravitédu travailde l'ORTse trou-
ve h l'étranger,h desmilliersde lieuesde la sc6nede l'activiteaméricaine.
Loinde toutcontactdirectavecles ecolesde l'ORTet ses elèves,ellesne pour-
raientmaintenirun intergtactifpourle travailsi ellesn'etaientpasconvain-
cuesdu bien-fondede l'ideede l'ORT.

2. Propagationdes idéeset du programmede l'ORT

Sur le plandes relationsde l'ORTavecles autresorganisationsjui-
ves d'Amérique,l'influencequ'exercele W.A.O.estextrgmementpuissante.L'exis-
tenced'uneorganisationforte,active,cohesiveet d'uncaract:trenational,re-
presenteedansla quasitotalitédes grandeecommunautesjuivesdu pays,détermi-
ne dansun senstrésfavorablela positionde l'ORTUnionau seinde ces commu-
nautes.etses rapportsavecles organisationsde ces communautés.Ces rapports
peuventgtrerésuméspar une equationmathematique: "Pluslesmembressontnom-
breux,actifs,bieninforméset dévouees,plusgrandeestl'organisation,plus
grandestle prestigeet le potentielmaterielde l'ORT". Par consequent,l'ex-
tensionconstantedu W.A.O.portedirectementsurla positionde l'ORTUniondans
sesrelationsavecles organisationsjuivesdesEtats-Unis.



Au coursdes 2 dernieres
plusimportanteau coursde ses25
temoignent:

En juillet1949,le nombrede

En juillet1950?It11

annees,le W.A.O.a subison extensionla
anneesd'existence.Les chiffresci-dessousen

nosmembresatteignait16,364

18,649

Aujourd'hui,le W.A.0,compte30.000membres,dont25,500ontdejhpay6leurs
cotisationspourl'anneefiscale,et celle-cin'estpas encoreachevee. Les rap-
portssurles cotisationspourle derniertrimestrede l'anneefiscalecommencent
seulementF.rentrer.Ainsi,au coursde 4 annees,lesmembresdu W.A.O.ontpra-
tiquementdoubleet lesplusgrandesrecettesont éteobtenuespendantles2 der-
nieresannees.

Cet accroissamentdes membresdevientencoreplussignificatifsi l'on
considereque la plupartdes organisationsjuivesd'Amerique,au coursde la
mtme periode,ontvu decroitre(souventtree sensiblement)le nombrede leurs
membres. Le W.A.O.estparmiles raresorganisationsqui ontvu augmenterle
nombrede leursmembres,alorsque celuidesautresorganisationsbaissaitprogres-
sivement.Les raisonspource developpementremarquableont eteanalyséesbrie-
vementdansle dernierrapportcouvrantune periodede sixmole,soumish l'Exe-
cutifde l'ORTUnion.

L'accroissementconstantdesmeMbresva de pairavecune extensionrapi-
de de l'organisationh de nouvellescommunautes,villeset etats. Ce programme
a etéprogressivementdeveloppede faeonqu'aucoursdes2 dernieresannees,50
nouvellessectionsenvironsontvenuesd'ajoutera cellesexistentdejh.

Effortsde recrutementde membresd'honneur

Pourfairefaceauxbesoinsde l'ORTIsraelien,le W.A.0,a deployéun
effortremarquable,Israeln'étantpas comprisdansl'accordavecle JDC.
L'aceordavecle JDC luiinterdisantles collectesde fonds,le W.A.O.a entre-
prisune campagneparmisesmembresen vue d'augmentersesrecettesau moyende
cotisationspluselevées. La tentatived'arriverh un nombremaximumde cotisa-
tionsde $ 25.-a ete couronneed'unsuccestelque ces cotisationssontdevenues
la regleet portentle nom de "cotisationsde membresd'honneue.Depuis1950,le
nombrede cesmembresdu W.A.O.a considerablementaugmente.

La Journeede l'ORT


Une autremanifestationintroduiterecemmentdansla vie de notreorga-
nisation,est connuesousle nom de "Journeenationalede VORT". Ellea 6t6
institueepourla premierefois enmars1951et a revbtule caracterede ceremo-
nie organiseesimultanementdansplusieurspointsdu pays. Ellea et6coneue
dansun triplebut :

temoignerde la forcedu W.A.O.surle plannational;

presenterle programmede l'ORTa un publicaussigrandque possibleau
coursd'unseulJour;

tirerun ben:ticeimmediatdu climatcréeparde longsefforts.
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En 1949,le W.A.O.et l'ORTétaientinsuffisammentconnusdu grand
publicamericain.A present,un évènementde la vie de l'organisationest si-
gnalepresquejournellementdansles grandsquotidiensdu pays.Cettepublicité
favorabledonta béneficióle W.A.O.au ccursde ces2 dernièresanneesa atteint
sonapogeeh l'occasionde la Journéede l'ORT. La journeememe estdevenueun
Jourferielcelébrenon seulementparl'ORTet sesamis,maisaussipar les
autoriteset les organisations.Le succesqu'avaitremportéla premire Journee
de l'ORTle 12 mars1951,a (Stelargementdépasseen 1952. Dansle vrai sensdu
mot,la Journeede l'ORTestdevenueune occasiond'hommagesofficielset de ce-
remonies.Outreles proclamationspar lesMaireset les Gouverneurs,cette=née
a vu un homage concentreet officielparla presseet la radio,uniquedans
l'histoirede notreorganisationet lamede toutesles autresorganisations.Le
nom"ORT'et les pointsessentielsde sonprogrammesontdevenuspratiquementun
slogandansdescentainesde villeset de communes.Le "NewYorkTimes"a dédie
soneditorialau W.A.O. Cet editorial,preceded'unedeclarationde M. JacobK.
Javits,membredu Congrès,a egalementparudansle "CongressionalRecord".

Si la Journeede l'ORTa pu jouird'unepublicite,inconnueet meme
inattenduejusqu'hpresent,c'estde uniquementau faitque le W.A.O.a acquis
une importancenationale.

Le Sabbathde l'ORT

Le Sabbathnationalde l'ORTa eta.creeau °oursdes deuxdernières
années. Durantle moisde novembre,lesofficesdansles templeset les syna-
goguesA traversle payssontconsacresau programmeet au travailde l'ORT.Les
rabbinsadressentun sermonh leurcongregation,dans lequelils développentles
idéeset la philosophiede l'ORT; souventii s'yajoutedes allocutionspronon-
ceespar des orateursdu W.A.O.

Guardianship

Par son programmede Guardianship,le W.A.O.a largementcontribuéau
Serviced'aidesocialede l'ORTUnicnqui se limitaitjusqu'hpresentau maroc.
Ce programmea éte étendnh presenth 9 paysau total.Cettemotionavaitete
voteelorsde la sessicnnationaleextraordinairedu W.A.O.tenueen fevrier1952.
L'importancecroissantede ce programmeet le degredu developpementatteint,se
traduisentpar les chiffressuivants: Au coursde l'anneefiscale1949- 1950,
une some de $ 3.838.-avaiteté allouéeh l'ORTUniondansle cadredu Guardian-
ship.(I1y a lieude noterque nendantet avant1949-1950,ce programmecompre-
naitprincipalementl'envcide materiel.Au coursde l'annee1949-1950,ce pro-
grammea subiune premire transformationet a prisla formede transfertsd'ar-
genth l'ORTUnion). Pendantl'anneefiscale1950-51,une sommede $ 15.977.-
a ete alloueeet envoyeeh l'ORTUniondansle cadredu Guardianship.Bienque
la présenteannéefiscalene soitpas encoreachevee,le Guardianshipa transfére
l'ORTUnionune sommede $ 17.712.-au totalet atteindraun chiffrepluséleve
encoreh la fin de la presenteanneefiscale.
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M.O.T.(Materielpourles ecolesd'outre-mer)


Le programmeM.O.T.du Women'sAmericanORT a ótele noyaude nos ac-
tivitfeset gymbolisait,plusque toutautreprogramme,l'essence!namedesbuts
de l'ORT. Au coursde l'annéefiscale1949-1950,le W.A.O.a allouea l'ORT
Union$ 87.083.-au total,dansle cadredu M.O.T. Ce chiffrea atteint
$ 128.854.-au coursde 1950-1951.Au momentde ce rapport,$ 128,480.-au to-
tal ont dejhet6mis h la dispositionde l'ORTUniondurantl'anneefiscaleen
cours.

Bourses

Lesboursesaccordeesparle W.A.O.sontrestelesen generalinchangees.
En moyenne,une sommede $ 35.000.-au total estmisechaquearmeea la dispo-
sitionde l' ORT Uniondansle cadrede ce programme.

3. Participationactivea l'effortOriel-alde la vie communautaire

La positiondu W.A.O.,malgrecertainesdivergencesde programmepar
rapportaux autresorganisationsjuivesestresteela mame et s'estencorecon-
solideedansla vie juive. Au seindes communautesmames,le Women'sAmerican
ORT occupeune placepreponderantedansses effortspoursoutenirles causes
juive,nationaleet mondiale.En tantqu'organisation,on comptebeaucoupsur
le concoursefficacedu W.A.O.dansle travailde la federationdesorganisations
juives,que ce soitpourl'etablissemontd'uncentred'unecommunautejuiveou
pourle financementdes "Bondsfor IsraelGovernmentCampaign".Lesrepresentan-
tes de l'organisationoccupentdes postesimportantsdansles comitesconstitues
en vue de ces campagneset lesmembresdu W.A.O.prennentunepartactiveh ces
campagnes.L'organisationet Mme LudwigKaphan,sa presidentenationale,ont sou-
ventace citeesen raisonde leurcontributionau succeslocalet nationalde ces
effortscommunautaires.

La principaleactivitedu W.A.O.en faveurdes grandescausescommunau-
tairesjuivesconsisteh soutenirles campagnesdu UnitedJewishAppeal.En plus
des effortsindependantsdeployespar le W.A.O.a.cet effet,lesdirigeantesdu
Women'sAmericanORT travaillentencoresousla supervisiondirecteet en colla-
borationetroiteavecla sectionfemininedu U.J.A. Ii n'estguarepossibled'e-
valuerau justeles sommesrequesparle U.J.A. gracea cettecollaboration,male
il estgeneralementreconnuqu'ellerapportechequeanneedes centainesde mil-
liersde dollarsau U.J.A. Ii y a lieude releverquelesvoyagesde Mme Kaphan
pourle W.A.O.coincidentavecles campagnesdu U.J.A.,de scrteque ses efforts
peuventviserune participationmaximumet des resultatsmaximumspourle U.J.A.
par l'intermediairedu Women'sAmericanORT. Le W.A.O.collaboreaux"Bondsfor
I sraelGovernmentCampaign"et a d'autresoeuvresjuivesde bienfaisance,nationa-
les et internaticnales.Par toutessesactivites,le W.A.O.a acquisune reputation
de collaboration,d'energieet de dOvouementh toutesles causesde la vie juive.

Résumé

Le W.A.O.a sensiblementaugmentele nombrede sesmembres; il a acquis
unematuritésurle pland'organisationet representeun facteurtrl:spositifet
souventmhledécisifen Amerique.Le W.A.O.estofficiellementreconnupourles
servicesrendusa.la communautéet pourl'influencequ'ilexerce.En Amerique,
il estconsiderécommefaisantpartieintegrantede‘lavie juive.Le W.A.0,est
animed'unegrandefierteet d'uneprofcndeconvictionpourles idéesde l'ORT.
Ii constitueune armeeactiveet disciplineeau servicede l'ORTet de la communau-
te juive.En tantqu'organisation,le Women'sAmericanORT estle porte-drapeau
le plusimportantde l'ORTauxEtats-Unis.
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INSTITUT CENTRAL

Cette dernierepériodede deux ans a constituedans la vie de l'Insti-
tut Central,qui compte trois annees,une periodede developpementet de reorga-
nisationinterne. Dóveloppement,par l'ameliorationet l'accroissementde l'é-
quipementdes atelierset des laboratoires,de l'aigagementde nouveauxprofes-
seurs et instructeurset la readaptationet la reorganisationdu programmeala
suite des experiencesfaites. La reorganisationinterne s'est manifesteepar un
choix plus rigoureuxdes candidate,par l'eliminationd'elementsinsuffisamment
qualifies,la creationd'une CommissionTechniquese composantde specialistes
suissesqui superviseles etudes et le travaila l'Institut,et la fondationd'u-
ne Commissionadministrativequi veille a la bonne marche de l'Internat.

Dans le courantde ces deux ans, l'Instituta entierementexecuteson
programme! A la suite des experiencesfaites,certainschangementsont du et
pu 8tre decides,changementsdont la realisationétait liée a de grossesdiffi-
cultés. Ii importaitavant tout d'inculqueraux elevesdipl8mésdes différentes
sectionsleur mission d'instructeurdans les ecolesprofessionnellesde l'ORT et,
d'autrepart, de procederau sein de l'Institutmeme, a divers changements,en
tenant compte du choix des métiers qui jusqu'icin'étaientpas representeset
pour lesquelsII y a une forte demandedans les ecolesde l'ORT. Ainsi, il a
fallu tenir comptede l'augmentationdu nombre des sectionsde mecaniqueautomo-
bile dans les écoles de l'ORT travers le monde et de la demandecroissante
d'instructeursdans cette branche : une sectionde mecaniqueautomobilesera ou-
verte au debut de l'année scolaire1952/53. Au contraire,la sectionde ferblan-
terie et installationstechniques,branche pour laquellela demandeest plus res-
treintedans les écolesde l'ORT, sera fermee a partir du mois de septembre1952.

Un changements'est avere necessairedans les conditionsd'admission
a.la suite de la premierepromotionen 1951 d'un groupede 15 éleves ( 10 élec-
tricienset 5 mecaniciens) qui, sit8t leurs etudesa l'Institutterminees,ont
commenceleur stage pratiquedans l'industriesuisse. Depuis 1951, seulsles
candidateayant termineune école professionnelleet ayant les qualitesrequises
pour devenirinstructeurs,seront admis comme eleves. De cette maniere,la 'De-
riode d'étudesd'un eleve a l'Institutmême pourra,a l'avenir,8tre ramenéea
un minimum de temps.

Les élevesdiplOmesde l'Institutqui accomplissentdepuis juillet1951
leur stage pratique,ont a leur actif une annee de travailastreignant,mais fruc-
tueux. En plus de leur travaildans l'industrie,ils ont frequentetoute une ee-
rie de cours speciaux,afin d'enrichirleurs connaissancespedagogiques; dans le
cadre de ces cours, ils ont donne des lecoas pratiquesdans les classeset a l'a-
telier. Dans ce but, ils ont donne a tour de r8le des cours du soir aux appren-
tis de la ville de Geneve et ont dO.accomplirun stage de 2 a 3 semainesa l'Ins-
titut,oa ils remplissaientles foncLionsd'alde-instructeur,sous le contr8ledu



—93 —

professeuret du maitred'atelier.Au coursdesdeuxderniersmois,ils ótaient
occupósh l'elaborationde leurtravailde dipl8me,sanstoutefoisinterrompre
leurtravailpratique.Ils auronth presenterce travailh l'examende dipl8me
de fin juin devantune commissiond'experts,aprèsquoiilsaurontle droitau
titred'instructeur.

Le placementde ce premiergrouped'élèvesdipl8mésde l'InstitutCen-
tralORT a etreeffectueaprèsdes pourparlersavecles organisationsORT des dif-
ferentspays. Ainsi,3 mécanicienset 3 electriciansse rendronten Israel; un
mécanicienet un electricienen Tunisie; 1 electricianen Belgique(quioccupe
d'ailleursdejhsonposteA Anversdepuis6 mois); un électricienet un mécani-
clanau Maroc; un electricianen Algérie; un electricienen Italie; un élec-
tricienen Iran.(1 électricienqui se trouveactuellementauxEtats-Unisdoit
directementrejoindresonposteen Israel).

La plusgrandedifficultea laquelles'estheurtele placementdes
instructeursdip18mésétaitle faitque le grouped'élevesde la premierepro-
motionse composaitoa l'exceptiond'unseulcas,d'apatridespourlesquelsdes
visasd'entreedansles paysd'Afriquedu Nord et en Iranne s'obtiennentqu'h
la suitede nombreusesdémarches.Le BureauCentralde l'ORTUniongaitsonpos-
sible- en collaborationaveclesorganisationsnationales- afinde surmonter
ces difficultéset l'onpeutespererqu'unepartiedes elevesnouvellementdip18-
més réussironth rejoindreleurposted'instructeur,dansles différentspays
cites,au debutde l'annéescolaire1952/1953.

29 élèvesse sontpresentescetteanneeaux examensde fin d'apprentis-
sagequi ont commencele 23 juin.Ce groupese composaitde 8 mécaniciens,13
électriciens,4 menuisierset 4 ferblantiers-appareilleurs.Ceuxqui serontre-
cuea l'examenaccomplirontegalementun stagepratiqued'uneannéedansl'in-
dustriesuisseet se presenterontdansune anneeh l'examenfinal.

40 jeunesgensd'israel,d'Italie,d'Ameriquedu Sud,d'Algérielde
Tunisieet du Marocont poseleurcandidaturepourla nauvelle=née scolaire.
On peutencores'attendreh de nouvellesdemandesd'admissionjusqu'hmi-juillet.
De toutesces demandes,20 seulementpourrontêtreprisesen consideration,dont
10 dansla sectionde mécaniqueautomobile,4 en menuiserieet 6 dansla nouvel-
le sectionde mecanique-serrurerie.La selectiondefinitivedes candidatssera
faitedansle courantde juillet.

L'enseignementtheoriqueet les travauxprptiquess'executentdansle
cadredu programmeélaboreparla Commissiontechnique.Une eeriede conferences
surdesquestionstechniques,de culturegeneraleainsique surdes sujetsOda-
gogiqueset de matieresjuivesont éte tanues. On peutciterentreautresles
orateurssuivants: Dr. A. Syngalowskiqui a traitéle sujet"Cultureet travail",
le prof.G. Friedmannde Paris,qui a parledes" Problemesde l'industriemoder-
ne ", Mme Franeoissur"La pgychologiedes enfantset des adultes",M. A. Damay,
architectesur" Les différentsdomainesdanslesmetiersdu batimentet leurs
relations,le prof.A. Ribaux"Commentanseigne-t-onle dessintechnique"etc.



Le prof.L. Herscha tenuun cyclede conferencessurl'histoirejuiveetM. I.
Fajneod,directeurde l'Institut,des causeriessur la significationduifates
juivea.Les éleveseux-mamesont organisedes discussionsBur"L'écolemoderne",
Commentlit-onun livre?","Commentresoud-onun probleme?","La rationalisa-
tiondu travailet le taylorisme",pourne citerque quelquessujetsentreautres.

Afin d'initierles elbvesauxméthodesde travailet d'organisationdu
travaildansl'industriemoderneet les laboratoires,desvisites periodiques
danslesfabriqueset les ecolesde Suisseont éteorganisées.Durantlesdeux
dernieresannées,les élèvesontvisitetousles établissementsimportantsde
Genbveet des environs.Parmiles autresvisiteset sxcursions,au coursdes 4
derniersmois,11 fautmentionnerla visiteque les élèvesont faiteau nouvel
Institutde Physiquede l'Universitéde Genève,h la Foired'Echantillonsh Bale,
diversesfabriquesh Zurichet auxlaboratoiresde l'EcolePolytechnique

h Zurich.

De nambreusesmanifestationsontlieuchaquearmeeh l'Institut,telles
que la commemorationdu soulévementdu Ghettode Varsovieen avril,h l'occasion
du YomHaatzmauten mai. Des concertsde musiqueclassiqueet populaire,des
projectionsde films,des soireesrecreativessontorganiseesrógulnrement,aux-
quellessontegalementinvitesles amisde l'ORTet de l'Institut.

De tempsh autre,les élèvesde l'Institutprennentpart,avecleurs
équipesbienentratnees,h destournoissportifs.

En 1952,les 616vesde l'InstitutCentralORT se sontaffiliésa.
l'UniondesEtudiantsJuifsde Suisse.
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INTERNATIONALWOMEN'SORT

L'InternationalWomen'sORT s'estoccupedernièrementde

réunirune documentationsurl'activit6.desComitésfemininedans

diverspays,afinde la presenterlorsde la prochainereunionde la

DirectionCentrale.Ii découlede cettedocumentationquela plupart

des Comitésont faitde grandsprogresen matièrede recrutementde

fonds.

D'autrepart,un programmede travailsocialpartiellement

basé,surl'entr'aidemutuelledes élèveset anciensélèvesde l'ORT,a

été élaboréet serasoumish l'approbationdesmembresde l'International

Women'sORT - sousreserved'approbationde la DirectionCentrale.Ce

programme,s'ilest róaliséavecl'aidedesgroupementsfemininedans

touslespays,pourraitservirl'idéologiede l'ORTet fournirune excel-

lentesourcede documentation.

La creationde quatrenouveauxdomitesfeminine(enEuropeet

en Afriquedu Nord)estprévuepourl'automne.

Sousl'impulsionde MadameRoubach,un grandtravailde pro-

pagandea étéaccomplices derniersmoisparvoiede conferences.

Le Bureaude l'InternationalWomen'sORT a accompagné(princi-

palementen avrilet mai) de nombreusesvisiteusesal'écolede Montreuil

en lesmunissantd'unedocumentationsurl'ORT.

Il a continueh servird'organede liaison,en s'acquittantde

diversesinstructionsqui lui ont étédonnéesparlesgroupementsfeminine

et en procédanth un échangede communiquésrelatifsh l'activitéde ces

groupements.
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EMPEOTITSDESELEVESDELIUNIONOET

TableauI - Juin 1950 - Juin 1952

Mouvementdes filèvesJuin 1950-Juin1952 (Diagrwmue)

Tableau11 - hivrier1952- Juin 1952



TABLEAUI


EFFECTIFSDESELEVESDESINSTITUTIONSOEL'UNION"0R T"DANSLEMONDE


JUIN1950- JUIN1952

PAYS
Nombre

d'élbves

1.6.1950

Admissions

aprls

I.6.1950
Elbves

dip1om‘s

Departs

avantles

examens

	

Nombred'Obves
auI.V1.1952

Mouvementdes

dlbves

.6.50-1.6.52Hommes Femmes 1otaI

AFR1QUEDU SUD 24 292 94 32 148 42 190 316

AL6ER1E 154 191 47 136 162 -. 162 345

ALLEMAGNE 1.350 2.490 284 3.058 217 281 498 3.840
ARGENTINE 118 143 71 85 105 -- 105 261

AUTRICHE 725 1.399 827 987 83 247 330 2.124

BELGIQUE 465 643 190 421 261 236 497 1.108

BRESIL 147 179 70 170 86 - 86 326

CHILI 71 3 -. ” - - - 74

CHINE 58 59 4 113 -_ -- -- 117

CUBA 41 50 -- -91 - - - 91

FRANCE 1.868 3.102 1.957 1.438 1.050 525 1.575*) 4.970

GRANDEBRETAGNE 85 274 110 172 II 66 77 359

GRECE 45 44 13 34 24 18 42 89

IRAN -- 1.684 506 496 349 333 682 1.684

ISRAEL 903 2.549 842 1.006 1.264 340 1.604 3.452

ITALIE 995 1.614 331 1.111 582 585 1.167 2.609

MAROC 840 856 7 930 362 397 759 1.696

PAYSBAS 349 791 238 555 194 153 347 1.140

SUISSE 139 39 110 68 - -- - 178

TUNISIE - 366 - 61 248 57 305**) 366

URUGUAY 121 98 70 80 69 -- 69 219

U.S.A. 273 2.811 2.023 755 212 94 306 3.084

INSTITUTCENTRAL 52 45 15 12 70 -- 70 97

T 0 T A L 8.823 19.722 7.809 11.865 5.497 3.374 8.871 28.543
man mumn-s mamma a===as ems-- some= amass 


*) Y compris517apprentis.

**)Ce chiffrecomprend72 apprentisquifr‘quententlescourscompl6mentairesORT;217autres
apprentis,bienquopleas sousLasurveillancede l'ORT,ne figurentpasdanscettesta-
tistlque.

"waSIONONNEANNIENsa-
-- " 81192'
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TABLEAUIL

DESELEVESDESINSTITUTIONSDEL'UNION0RT'DANSLEMONDE

FEVRIER1952JUIN1062

EFFECTIFS




Nombre Admissions




Departs Nombred'611ves Mouvementdes
PAYSd'iflIves aprls Eleves avantles au1.V1.1952




glbves




1.2.1952I.1.1952 diplômés examens Hommes FemmesT o t aI 1.2.52-1.6.52
WO. 	







AFRIQUEDU SOD 158 32 — -- 148 42 190 190

ALGER1E 175 - ft ... 13 162 .. 162 175

ALLEMAGNE 470 120 19 73 217 281 498 590

AR6ENT1NE 76 54 ..- 25 105 ..- 105 130

AUTR1CHE 350 164 97 87 83 247 330 514

BELGIQUE 496 45 10 34 261 236 497 541

BRESIL 101 26 20 21 86 .. 86 127

FRANCE Mee 286 217 176 1.050 525 1.575*) 1.968

GRANDEBRETAGNE 80 24 12 15 II 66 77 104

GRECE 46 — 2 2 24 18 42 40

IRAN .815 78 115 96 349 333 682 893

ISRAEL 1.806 178 198 182 1.264 340 1.604 1.984

ITALIE 1.175 86 16 78 582 585 1.167 1.261

MAROC 770 92 — 103 362 397 759 862

PAYSBAS 354 47 9 45 194 153 347 401

TUNIS1E 237 77 -- 9 248 57 305**) 314

URUGUAY 40 34 — 5 69 ... 69 74

U.S.A. 369 371 341 93 212 94 306 740

INSTITUTCENTRAL 70 .. -. .... 70 .... 70 70

TOTAL 9.270 1.714 1.056 1.057 5.497 3.374 8.871 10.984
NUM amass assms mamas 'masa mamas MIX=

*) Y compris517apprentis.

**)Ce ohlffrecomprend72 apprentisquifriquententlescourscompldmentairesORT;217autres
apprentii,bienquoplacissouslasurveillancede l'ORT,ne figurentpasdanscettesta—
tistique.

-"11 11111111111112" ""
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REPARTITIONDESELEVENPARMETIER

TableauIII- Juin1950- Juin1952

Diagram).
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REPARTITIONDESELEVESDESINSTITUTIONSDEL'ORTDANSLEMONDE

PAR METIERS

6ROUPEDEMETIERS
au1.VI,1950




au1.VI.1952

Nombrec1411)vesX X Nombred'illvesXX

TRAVAILSURMETAUX 1.660 18,8 2.147 24,2

ELECTRICITE 757 8,6 807 9,1

TRAVAUXSURBOIS




5,7 1.0346 11,7

AGRICULTURE 456 5,2 319 3,6

TRAVAUXDIAIGUILLE 3.252 36,8 2.867 32,3

ARTSINDUSTRIELS 897 10,2 1.093 12,3

DIVERS(petitsmdcanlque,travaux
surcuIr,bgtIments,etc.) 1.297 14,7 602 6,8

10•011 •• 






TOTAL 8.823 100,0 8.871 100,0

-...u'IIIIIIII"-



REPARTITIONDESELEVESDEL'ORTPARGROPESDEMETIERS 
Classification of ORT-pupils according to trade 


1950-1952

1158 1660

2

T RAVA UX

SUR METAUX

Ile& wetting

14 89 2147

ELECTROTECOQuE

Electricity

513 807 /At 1 VI 1950

8823 ELD/E5
Pup115

AU 1 Vi 1952
88 74 EI.EVES

I Pupils

T RA VAUX

SUR BO I S

Mood workiny

AGRICULTURE

Agrkulture

291 1036

456

319

856 3252
T RAVAU
DAIGUILLE

Needle trades
SI

897

1251 2867

•41ARTSINDUSTRIaS

Malaria/ arts

DI VERS
PT( MECMlauf
TIRANA Sult
CORM. Unnuirs.-ITC

Illsceirchwous
xzucharNes_..

hva'st.

trt,

106

120

602

1093

1297

AZIVI 1950

mai VI 1952

ECOILSDEJOUR

Day-Seheds
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REPARTITIONGEOORAPHIQUE


DEBBLEVE3DEWORT

(Diagramme)

****
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RESOLUTIONCONCERFANTLES RAPPORTS

Ayant pris oonnaissancedu rapportcentralde l'ORTUnion, ainsique des
rapportsnationauxde Juillet1949 h Juillet1950,la DirectionCentralecon-
stateavec satisfaotionla stabilisationcontinuedes écolesde l'ORT et
l'élévationde 1e0r niveautechnique.

La DirectionCentraleexprimesa profondereoonnaissanoe 1'Et6cutif,ala
Directionet h tous les oollaborateursde l'ORTdans les diff6rentspays.

La DirectionCentraleapprouvele rapportde la Commissionde Contr8le.

RESOLUTIONSUR LE PROGRAMME

La DirectionCentialeapprouveles thesesdu disoours-programmedu Dr. Syn-
galowski(la situationde l'ORTUnion h la lumiarede ses prochainesthches)
en tent que directivespour l'activitéa.venirdans le domainede la for-
mationprofessionnelleet pour assurerles moyensnécessairesdans oe but.

RESOLUTIONSUR LA HACHSHARATECHNIQUE

La DirectionCentralsaocueilaveo satisfactionla propositionfaitepar
l'AgenoeJuive conoernantun accorddans le domainede la HachsharaTeohni-
que dans tous les pays et chargel'Etécutifde mener les négociations
bonne fin4

RESOLUTIONSUR L'EUROPEORIENTALE

La DirectionCentraleregretteprofondémentque les relationsont 6t4 rom-
pues entrel'ORTUnion et les organisationsde l'ORTdans l'Estde l'Europe,
qui avaitété le beroeaumhme de l'ORT et oa, pendantde si longuesannées,
itcaTa acoompliune oeuvre600nomiqueet sooialeimportante tous 6gards
et d'une valeurpermanents.

RESOLUTIONSUR LE TRAVAILEN APRIQUEDU NORD

a.La DireotionCentralsconstateavec regretl'insuffisanoedes moyensfinan-
ciersallouésinitialementpour l'Afriquedu Nord et attirel'attentionsur
la n6cessit6de décentraliserle travailen Afriquedu Nord, principalement
au Karoo, afin d'ouvrirdes 600lesprofessionnellesdans toutesles commu-
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nautés juivesimportantes.

b&Aprbsavoir examinela propositionde M. Jules Senoufooncernantla creation
d'uneorganisationmarooainede l'ORTautonome,au sein de l'ORTUnion, la
DirectionCentraledéoided'étudierla questionde manibreplus approfondie
et jusqulitplus ample informi de continuerle travailen Afriquodu Nord
au sein de l'ORTFrançais.En cas de nécessite,l'Etecutifdevra envisager
une modificationdu statutaotuel.

()Zanele cas de désaccordsconoernantles programmesde travailet le budget,
entre lesdcomitesnord-africainsde l'ORT et l'ORTFranssaislauxque1eilssont
oonfiés,la decisionreviendra l'Ex6cutifde l'ORTUnion.

RESOLUTIONCONCERNANT
LE FINANCEMENTDU TRAVAILDE L'072

ISRAEL EN 1951

Considerantla collaborationefficacedo l'ORTUnion avec l'AmerioanJoint
DistributionCommittee,collaborationque la DirectionCentralesouhaite
voir maintenue,

considerantque l'oeuvrede l'ORT s'etenddepuis1949 aussi Israel,dont
le Gouvernementtdmoigned'une grandesympathiepour l'activitéde l'ORTet
oa le travailde 1'ORTrepond un besoinimmediatet urgent,

oonsiderantque le travailde l'ORT en Israelnécessiteun développement
constantet portantdes dépensesaccrues,

considerantque l'ORTqui travailledans tous les pays n'est en auoun oas
pret interrompreson travailen Israel,

la-DirectionCentraleexprimele souhaitque,dansun nouvelacoordaveo le
Jointpour 1951, le travailde l'ORTen Israelsoitégalementinclus.

L'Ex6outifest chargede mener see negociationsavec l'A.J.D.C.dans le
sons sus-mentionné,afin d'áviterque l'ORTUnion Boit oontrainte,oontre
son grey de romprela collaborationamioaleavec l'A.J.D.C., et lancerun
appelde fondsa d'autressources.

RESOLUTIONCONCERNART
LE TRAVAILDE L'ORT EN ALLEMAGNE

La DireotionCentralereconnaltla nécessitéde poursuivre le travailde
l'ORT en Allemagne,afin de faciliterl'émigrationdes refugieset leur
absorbtiondans leurspays d'acoueil
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La DirectionCentraleattirel'attentiondu secreitairegenéralde l'ONUet
de la Directionde l'O.I.R.our la situationtragiquedans laquellese trou-
veraientles 25000personnesd6placóesjuivesdans les campsd'Allemagne
si l'O.I.R.stspendaitson activit6et si des mesuresne sontpas prises
afin d'assurerl'émigrationdes rófugicisdans d'autrespays.

FONDSDE JUBILE

La DirectionCentraleapprouvele projetde cr6ationd'un Fondsde Jubi16
tel qu'il a été soumispar le Dr. Syngalowskiau ComitéIntórimaireet ao-
oeptépar oe dernierle 13 avril 1950.Le ComitéExticutifest chare d'41a-
borer sans retardles modalités.

ORT RECONSTRUCTIONFUND

La DirectionCentralercatbre sa demandea toutesles organisationsnatio-
nales,afin qu'ellestransferent,dans toutela mesuredu possible,leurs
propriftásau nom de l'ORTUNION, afin qu'ellespuissentetre concentróes
dans l'ORTReconstructionFund, instrumentfinancierde l'ORT.

RESOLUTIONSUR LES RECETTESLOCALES

La DireotionCentraledemandeau ComitéExócutifd'entreprendreles mesures
acessaires en vue d'acoroltreles recetteslocales,ainsique les subsides
gouvernementauxet inter-gouvernementaux.

RESOLUTIONSUR LA JOURNEEDE L'ORT

La DirectionCentralerappellele desir du Congresde 1949 de fixerdans
tous les pays une journéede l'ORT.La date de cettejourneede l'ORTde-
vra etre fixéed'ententeavec les organisationsnationales.

RESOLUTIONSUR LE FONDSDE RETRAITE

La DirectionCentraledemandea l'Ex6cutifde cróerune assurancespéciale
ou fondsde retraitepour les collaborateursde l'ORTet d'élaborerles
statutsd'unetel fonds.

MESSAGES

a) La DirectionCentrale,réunie en sóancepléniereadresseun messagepar-



- 1 09 -

ticulierementcordialau PrésidentWeizmannqui vientd'arriveren Suisse.

b) La DirectionCentraleexprimesee remerciementsaux autoritéssuisseset
plus particulierementaux autoritésde Montreuxpour le conoourspret6par
ellesen vue de l'organisationde oetteConfCrencedu Jubil6.

0) La DirectionCentraleremercietous ceux qui ont 6t6 responsablespour
l'organisationet la r6ussitede cette Confdrencedu Jubilé.

Des remerciementspartioulierssont das atM. A. Brunschviget aux oollabo-
rateurs.

IN MEMORIAM

La DirectionCentraleévoqueavec douleuret reconnaissancele souvenirde
troisde ses membres, décédêsau coursde oetteannoe

Leo Rothschild Bruxelles
Anna Sohneiderman New York
AdolpheNeuman Geneve

et exprimesa profondesympathieh leurs families.

ELECTIONS

Tenant comptede la d6cisionde la DirectionCentralsdu 14 juillet1949,
conformémenth laquellela premiereplace librea.l'E16cutifseraréservée
h M. Murray Levine,New York, la DirectionCentralsoonfirmel'61ectiona.
11Ex6hutifde M. MurrayLevine,membrede la DirectionCentrale,h la place
de M. A. Neuman,d606d6.

N. G. Mintzer,présidentde l'Exécutifde l'AmericanORT Federation,est
Clu membrede la DirectionCentraleh la placede M. A. Neuman.

o) Mrs. A. Haimson,Los Angeles,est 61u membrede la DirectionCentraleet
membresuppléantde l'Exécutifa.la plaoede Mrs. A.C. Schneiderman,d6cédée.

d) Madame FredaFeldman,Johannesburg,est Cluemembrede la DirectionCen-
trale en remplacementde M. Lasersohn,d6missionnaire.

PUBLICATIONDES DISCOURS

La DirectionCentraledomandeA l'Ex6cutifd'6diter,sousformede brochure,
les discoursprononc4sle 9 juilletpar le Dr. A.Syngalowski,le Dr. D.
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Lvovitchet M. A. Halpernsur les origineset le developpementde l'ORT,
ainsi que les discours-programmesdu Dr. Syngalowskiet du Dr. Lvovitch,
le 11 juillet1950.

DECLARATIONDU JUBILEE

I. Evoquantl'histoireet les realisationsde l'ORTau coursdes 70 derniares
annees, la Conferencedu Jubile de la DirectionCentralede l' Union
MondialeORT exprimesa profondesatisfactiondevantle developpementde
l'Organisationqui, partantde modestesdebutslocaux,estdevenusuninstru-
ment nationalreoonnude tous, en vue d'assurerun lien indissolubleaveo
le travailproductifat la perfectiontechnique.

La Conferencerend hommageaux fondateursdu MouvementORT et h tous oeux
qui ont port6le messagede l'ORTa traversle monde et ont contribuea la
realisationdes ideesORT. La Conferenceremerciesincerementtoutesles
organisationset toutesles personnesqui ont collaboréh l'oeuvrede l'ORT
au coursdes septdecadesde son existenoe.

Considerantl'importancedes tachestoujourscroissantsde l'Organisation
ORT, la Conferencedu Jubilefait appela.tous les amis du travailjuif,
afin de fairede cetteanneeune annee OPT, consacréea.un efforttotal
au beneficede la reconstructionjuive.

II.Lareoonstruotionsocialede la vie des Juifsvictimesdes persecutionsou
vivantdans des conditionsmoyonageusesde misareest un problamequi
n'interessepas seulementles Juifs,mais aussitous les groupementsdemo-
oratiquesnon-Juifsde la societe.L'ORT est par consequenten droitde fai-
re appalh tous ceux qui realisentl'importancede cettequestionen vue

'd'obtenirleur aide,leur assistanceet leur soutien,d'autantplus quo,
fidalesh la traditionde l'ORT,les ecolesde l'ORTsent ouvertesa.tous
ceux qui, quellesque soientleursorigineset leurreligion,se réclament
de llidéalde l'ORT et de la solidaritehumaine.
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